ΕΞΑΜΗΝΟ Δ

	Κωδικός
	ΜΑΘΗΜΑ
	Κορμού (Κο)

Ειδίκευσης (Ε)

Κατεύθυνσης (Κα)
	Υποχρεωτικό (Υ)

Κατ' επιλογήν (ΕΥ)
	Ώρες Διδασκαλίας
	Πιστωτικές Μονάδες

	
	
	
	
	Διαλέξεις
	Ασκήσεις Πράξης
	Εργαστηρ.  Ασκήσεις
	

	ΔΜ1-4010
	ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ ΚΑΙ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ
	Ε
	Υ
	4
	
	
	6

	ΔΜ1-4020
	ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ
	Ε
	Υ
	3
	
	
	4

	ΔΜ1-4030
	ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ
	Ε
	Υ
	3
	
	2
	5

	ΔΜ1-4040
	ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ
	Ε
	Υ
	3
	
	3
	6

	ΔΜ1-4050
	ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ
	Ε
	Υ
	4
	
	
	5

	ΔΜ1-4060
	ΑΓΓΛΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ
	Ε
	Υ
	3
	
	
	4


	
	ΣΥΝΟΛΟ
	
	
	20
	
	5
	30


ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
1. ΓΕΝΙΚΑ
	ΣΧΟΛΗ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

	ΤΜΗΜΑ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

	ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ 
	Προπτυχιακό

	ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	
	ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ
	4ο

	ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ  & ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ

	ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
σε περίπτωση που οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται σε διακριτά μέρη του μαθήματος π.χ. Διαλέξεις, Εργαστηριακές Ασκήσεις κ.λπ. Αν οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται ενιαία για το σύνολο του μαθήματος αναγράψτε τις εβδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας και το σύνολο των πιστωτικών μονάδων
	ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ
ΩΡΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ
	ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ

	Διαλέξεις και Ασκήσεις Πράξης
	4
	6

	
	
	

	
	
	

	Προσθέστε σειρές αν χρειαστεί. Η οργάνωση διδασκαλίας και οι διδακτικές μέθοδοι που χρησιμοποιούνται περιγράφονται αναλυτικά στο 4.
	
	

	ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

Υποβάθρου , Γενικών Γνώσεων, Επιστημονικής Περιοχής, Ανάπτυξης Δεξιοτήτων
	Υποβάθρου σε συνδυασμό με ανάπτυξη  δεξιοτήτων  

	ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ:


	

	ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ:
	Ελληνική

	ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS 
	

	ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL)
	https://eclass.teiath.gr/courses/DE104/


2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ

	Μαθησιακά Αποτελέσματα

	Περιγράφονται τα μαθησιακά αποτελέσματα του μαθήματος οι συγκεκριμένες  γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες καταλλήλου επιπέδου που θα αποκτήσουν οι φοιτητές μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος.

Συμβουλευτείτε το Παράρτημα Α 

· Περιγραφή του Επιπέδου των Μαθησιακών Αποτελεσμάτων για κάθε ένα κύκλο σπουδών σύμφωνα με Πλαίσιο Προσόντων του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης

· Περιγραφικοί Δείκτες Επιπέδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων Διά Βίου Μάθησηςκαι Παράρτημα Β

· Περιληπτικός Οδηγός συγγραφής Μαθησιακών Αποτελεσμάτων

	Ανήκει στα υποχρεωτικά μαθήματα προπτυχιακού επιπέδου του  4ου  εξαμήνου. Σύμφωνα με το πλαίσιο αυτό, ο φοιτητής με το πέρας του μαθήματος αναμένεται : 

· Να κατανοήσει τα Ηθικά ( moral & ethical) οντολογικά και εφαρμοσμένα θέματα στην Επιχείρηση 

· Να  αναπτύξει δημιουργική σκέψη και κριτική ικανότητα στο γνωστικό πεδίο της  επιχειρηματικής ηθικής.

· Να εξοικειωθεί  με την θεματική της εταιρικής  κοινωνικής ευαισθησίας. 

· Να συνειδητοποιήσει ποιος είναι ο σωστός (καλός) τρόπος άσκησης της επιχειρηματικότητας  σε ένα πλαίσιο εταιρικής κοινωνικής ευθύνης και εταιρικής διακυβέρνησης 


	Γενικές Ικανότητες

	Λαμβάνοντας υπόψη τις γενικές ικανότητες που πρέπει να έχει αποκτήσει ο πτυχιούχος (όπως αυτές αναγράφονται στο Παράρτημα Διπλώματος και παρατίθενται ακολούθως) σε ποια / ποιες από αυτές αποσκοπεί το μάθημα;.

	Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις 

Λήψη αποφάσεων 

Αυτόνομη εργασία 

Ομαδική εργασία 

Εργασία σε διεθνές περιβάλλον 

Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον 

Παράγωγή νέων ερευνητικών ιδεών 
	Σχεδιασμός και διαχείριση έργων 

Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον 

Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας και ευαισθησίας σε θέματα φύλου 

Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης

	· Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

· Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις 

· Λήψη αποφάσεων 

· Αυτόνομη εργασία 

· Ομαδική εργασία

· Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

· Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον 

· Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας και ευαισθησίας σε θέματα φύλου 


3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ

	Συστήματα Εταιρικής Διακυβέρνησης και σύγχρονη επιχείρηση

Ηθική και Επιχειρηματικότητα 

1. Εννοιολογικός προσδιορισμός ηθικής 

2. Επιχειρησιακή Ηθική : Ιστορική Αναδρομή

3. Κανόνες Ηθικής και κανόνες  καλής συμπεριφοράς, 

4. Κανόνες Ηθικής και κανόνες δικαίου

5. Κανόνες επαγγελματικής δεοντολογίας

6. Αξιακή κουλτούρα & ηθική 

7. Σχεσιακή Ηθική : Ηθικά διλήμματα και προβληματισμοί

8. Ο μύθος της αμοραλιστικής επιχειρησιακής δραστηριότητας

9. Μελέτη περίπτωσης Ι : Εταιρικό Ήθος ( όραμα, αποστολή, σύστημα αξιών)

Ηθική ευθύνη : Το άτομο και η επιχείρηση

1. Υποχρέωση, Καθήκον και Ηθική Ευθύνη

2. Ηθικοί Συλλογισμοί 
3. Αιτιατή ευθύνη : Κώδικας δεοντολογίας
4. Τυπική Οργάνωση, Ατομική Υποχρέωση και Συλλογική Ευθύνη

5. Η έννοια της θέσης και του ρόλου στην τυπική και άτυπη οργάνωση

6. Η ηθική θέση ( status) των τυπικών οργανώσεων 

Ηθικά (moral and ethical)  θέματα στην επιχείρηση και Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη 

1. Δημόσιες και Ιδιωτικές Οργανώσεις 

2. Μικρό Μεσαίες Οργανώσεις

3. Οι συμμετέχοντες : ο ιδιοκτήτης, ο μέτοχος, ο εταίρος 

4. Εταιρική Ηθική Ευθύνη

5. Εταιρική κοινωνική «συνείδηση» και νέα οικονομία

6. Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη

7. Κώδικας Επιχειρηματικής Δεοντολογίας

Μελέτη περίπτωσης ΙΙ : Κατάρτιση  κώδικα Επιχειρηματικής Δεοντολογίας
Μελέτη περίπτωσης ΙΙΙ : Συστήματα Εταιρικής Διακυβέρνησης και σύγχρονη επιχείρηση
Ηθικές προσεγγίσεις  στους μηχανισμούς της ελεύθερης οικονομίας : Χρηματοδότηση, Λογιστικές Απεικονίσεις, Επενδύσεις  

1. Το σύστημα της ‘ελεύθερης αγοράς’

2. Ο δανεισμός, ο κίνδυνος, τα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα 

3. Οι κρίση στην χρηματαγορά, κτηματαγορά και οι ηθικές ευθύνες

4. Οι δανειστές  οι θεσμοί και οι τεχνικές του οικονομικού πολέμου

5. Χρηματοοικονομικά σκάνδαλα και οι συνέπειες της παραποίησης των λογιστικών καταστάσεων 
6. Ηθικός κίνδυνος 

Άγραφοι κώδικες σιωπής : Αποκάλυψη ή συγκάλυψη   

Επιχειρηματική ηθική στο marketing 

Οργανωσιακή δικαιοσύνη στον εργασιακό χώρο  

Περιβαλλοντική Ηθική
Πνευματική Ιδιοκτησία και Νέες Τεχνολογίες

Η ηθική στο διαδίκτυο 

Ηθικά θέματα και διεθνείς υποχρεώσεις σε ένα πλαίσιο παγκοσμιοποιημένης πραγματικότητας 

1. Η ηθική της Παγκοσμιοποίησης 

2.  Κρίσιμες Διεθνείς καταστάσεις και επιχειρηματική ηθική

· Εξάλειψη της Φτώχειας και της Πείνας

· Διασφάλιση της αειφορίας του περιβάλλοντος

3. Παγκόσμια Συνεργασία για την βιώσιμη ανάπτυξη

4. Παγκόσμια Συνεργασία για την βελτίωση της Υγείας 

5. Παγκοσμιοποίηση με ανθρώπινο πρόσωπο: Κοσμοπολιτισμός 

6. Οι αρχές του Δίκαιου Εμπορίου‘( fair trade)

7. O ρόλος του Διεθνούς Οργανισμού Δίκαιου Εμπορίου  W.F.T.O.  (World Fair Trade Organization).

Μελέτη περίπτωσης V : Εφαρμογή του ‘ευ πράττειν’ 
Νέες  ηθικές προκλήσεις και επιταγές για την επιχειρηματική δράση του 21 ου αιώνα 

1. Εταιρική Διακυβέρνηση: Συλλογικότητα, Διαφάνεια, Αυτοδιοίκηση 

2. Προκλήσεις και νέα πεδία εφαρμογής για το 21 ο αιώνα

3. Εταιρικός πατερναλισμός και ιδιωτική επιχειρηματικότητα

4. Ποιότητα Εργασιακού βίου

5. Ο μεταβαλλόμενος ρόλος του κράτους στην επιχειρηματικότητα και την οικονομική ανάπτυξη

6. Οικοδομώντας την ‘αξιακή’ κοινωνία 


4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

	ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ
Πρόσωπο με πρόσωπο, Εξ αποστάσεως εκπαίδευση κ.λπ.
	Συνδυασμός μεθόδων διδασκαλίας  για απόκτηση γνώσεων, δεξιοτήτων, ικανοτήτων ( επιτηδειοτήτων ) με :

1. Στην τάξη
· οπτικοακουστική διδασκαλία (χρήση πολυμέσων multimedia audiovisual )

· διάλεξη (καθηγητο-κεντρική προσέγγιση)

· αμφίδρομη διδακτική επικοινωνία ( συζήτηση, συλλογή και επεξεργασία ιδεών)

· ατομικές εργασίες (τρεις εργασίες κατά την διάρκεια του εξαμήνου)

· συλλογικές εργασίες (μία συλλογική εργασία)

· εργασίες σε ζεύγη ( σε κάθε συνάντηση στο πλαίσιο του μαθήματος)

2. Eκδηλώσεις

· διοργάνωση εκδηλώσεων (ημερίδες, ομιλίες-προσκλήσεις ειδικών στον εργασιακό χώρο)- με το πέρας του εξαμήνου

· επίσκεψη  σε εργασιακό χώρο ( ‘εναλλακτική’ επιχείρηση) 


	ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
Χρήση Τ.Π.Ε. στη Διδασκαλία, στην Εργαστηριακή Εκπαίδευση, στην Επικοινωνία με τους φοιτητές
	· Διαδραστικά μέσω  Internet, τηλεσυνεδριάσεις-teleconference,  τηλεδιασκέψεις σε ειδικά θέματα  business ethics. και της πλατφόρμας του E_class   

· Aυτόνομες μελέτες με χρήση διαδικτύου (αναζητήσεις σε ισότοπους συναφείς με τις θεματικές του μαθήματος) 

	ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ

Περιγράφονται αναλυτικά ο τρόπος και μέθοδοι διδασκαλίας.

Διαλέξεις, Σεμινάρια, Εργαστηριακή Άσκηση, Άσκηση Πεδίου, Μελέτη & ανάλυση βιβλιογραφίας, Φροντιστήριο, Πρακτική (Τοποθέτηση), Κλινική Άσκηση, Καλλιτεχνικό Εργαστήριο, Διαδραστική διδασκαλία, Εκπαιδευτικές επισκέψεις, Εκπόνηση μελέτης (project), Συγγραφή εργασίας / εργασιών, Καλλιτεχνική δημιουργία, κ.λπ.

Αναγράφονται οι ώρες μελέτης του φοιτητή για κάθε μαθησιακή δραστηριότητα καθώς και οι ώρες μη καθοδηγούμενης μελέτης ώστε ο συνολικός φόρτος εργασίας σε επίπεδο εξαμήνου να αντιστοιχεί στα standards του ECTS
	Δραστηριότητα

Φόρτος Εργασίας Εξαμήνου

Διαλέξεις

40

Ασκήσεις Πράξης που εστιάζουν στην εφαρμογή μεθοδολογιών και ανάλυση μελετών περίπτωσης σε μικρότερες ομάδες φοιτητών
12

Ομαδική Εργασία σε μελέτη περίπτωσης. Εκπόνηση σχεδίων εταιρικής κοινωνικής ευθύνης
25

Μικρές ατομικές εργασίες εξάσκησης
25

Αυτοτελής Μελέτη

54

Σύνολο Μαθήματος 

(26 ώρες φόρτου εργασίας ανά πιστωτική μονάδα)

156



	ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ 

Περιγραφή της διαδικασίας αξιολόγησης

Γλώσσα Αξιολόγησης, Μέθοδοι αξιολόγησης, Διαμορφωτική  ή Συμπερασματική, Δοκιμασία Πολλαπλής Επιλογής, Ερωτήσεις Σύντομης Απάντησης, Ερωτήσεις Ανάπτυξης Δοκιμίων, Επίλυση Προβλημάτων, Γραπτή Εργασία, Έκθεση / Αναφορά, Προφορική Εξέταση, Δημόσια Παρουσίαση, Εργαστηριακή Εργασία, Κλινική Εξέταση Ασθενούς, Καλλιτεχνική Ερμηνεία, Άλλη / Άλλες

Αναφέρονται  ρητά προσδιορισμένα κριτήρια αξιολόγησης και εάν και που είναι προσβάσιμα από τους φοιτητές.
	· Γραπτή Εξέταση (Ερωτήσεις σύντομης απάντησης, ερωτήσεις πολλάπλής επιλογής, ερωτήσεις ανάπτυξης) (65%)

· Ομαδική Εργασία (15%)

· Μικρές Ατομικές Εργασίες Εξάσκησης (10%)

· Ενεργός Συμμετοχή  σε εκδηλώσεις, παρουσιάσεις βάσει κρισίμων εκ/κων περιστατικών (Critical incidents) σε όλη τη διάρκεια του 6μήνου (10%)




5. ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ
	ΒΑΣΙΚΑ ΕΓΧΕΙΡΙΔΙΑ:
ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ Θ. & ΔΡΥΜΠΕΤΑΣ Ε. ‘ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ : Διεθνής Πρακτική & Ελληνική Εμπειρία

ΓΙΑΝΝΗΣ Ν. ΘΑΝΟΠΟΥΛΟΣ,  ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗ ΗΘΙΚΗ & ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑ, INTERBOOKS 2003

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΑ: 
ΒΕΛΕΝΤΖΑΣ ΓΙΑΝΝΗΣ, ΜΠΡΩΝΗ ΓΕΩΡΓΙΑ ‘ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗ ΗΘΙΚΗ, ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ, ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ, ΗΘΙΚΗ ΤΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ’ 2010

PHILIP KOTLER, NANCY LEE, ‘ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ ‘,ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΚΕΡΚΥΡΑ ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-ΔΙΑΦΗΜΙΣΕΙΣ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΕΣ Α.Ε.


ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
1. ΓΕΝΙΚΑ

	ΣΧΟΛΗ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

	ΤΜΗΜΑ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

	ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ 
	Προπτυχιακό

	ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	
	ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ
	4Ο 

	ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ

	ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
σε περίπτωση που οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται σε διακριτά μέρη του μαθήματος π.χ. Διαλέξεις, Εργαστηριακές Ασκήσεις κ.λπ. Αν οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται ενιαία για το σύνολο του μαθήματος αναγράψτε τις εβδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας και το σύνολο των πιστωτικών μονάδων
	ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ
ΩΡΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ
	ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ

	Διαλέξεις και Ασκήσεις Πράξης
	3
	4

	
	
	

	
	
	

	Προσθέστε σειρές αν χρειαστεί. Η οργάνωση διδασκαλίας και οι διδακτικές μέθοδοι που χρησιμοποιούνται περιγράφονται αναλυτικά στο 4.
	
	

	ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

Υποβάθρου , Γενικών Γνώσεων, Επιστημονικής Περιοχής, Ανάπτυξης Δεξιοτήτων
	Επιστημονικής Περιοχής και Ανάπτυξης Δεξιοτήτων

	ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ:


	

	ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ:
	Ελληνική

	ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS 
	ΟΧΙ

	ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL)
	https://eclass.teiath.gr/courses/DE132/index.php


2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ

	Μαθησιακά Αποτελέσματα

	Περιγράφονται τα μαθησιακά αποτελέσματα του μαθήματος οι συγκεκριμένες  γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες καταλλήλου επιπέδου που θα αποκτήσουν οι φοιτητές μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος.

Συμβουλευτείτε το Παράρτημα Α 

· Περιγραφή του Επιπέδου των Μαθησιακών Αποτελεσμάτων για κάθε ένα κύκλο σπουδών σύμφωνα με Πλαίσιο Προσόντων του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης

· Περιγραφικοί Δείκτες Επιπέδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων Διά Βίου Μάθησης και Παράρτημα Β

· Περιληπτικός Οδηγός συγγραφής Μαθησιακών Αποτελεσμάτων

	Σκοπός του μαθήματος είναι να κατανοήσει και να εμπεδώσει ο φοιτητής τις βασικές αρχές της συμπεριφοράς του καταναλωτή και τις διαδικασίες του εντοπισμού των αντιδράσεων του στα διαφορά ερεθίσματα-επιρροές που δέχεται για την πραγματοποίηση της αγοράς προϊόντων και υπηρεσιών. Επίσης να κατανοήσει τη διαδικασία της λήψης απόφασης του τελικού καταναλωτή και στο πώς οι στρατηγικές Μάρκετινγκ αναπτύσσονται για να διαμορφώσουν την καταναλωτική απόφαση. Πιο συγκεκριμένα, με την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος, ο φοιτητής θα είναι ικανός:
· να προσδιορίζει τους ατομικούς παράγοντες και τους παράγοντες του εξωτερικού περιβάλλοντος που επηρεάζουν τη συμπεριφορά των καταναλωτών (Β2C) και να επιλέγει τις αντίστοιχες στρατηγικές μάρκετινγκ που πρέπει να αναπτυχθούν

· να κατανοεί την αγοραστική συμπεριφορά των εταιρικών πελατών και οργανισμών (Β2Β) καθώς και τον τρόπο λήψης αγοραστικών αποφάσεων 

· να αναγνωρίζει τα πρότυπα αντίληψης και μάθησης των καταναλωτών και να τα συσχετίζει με τα αντίστοιχα  στοιχεία του μίγματος μάρκετινγκ

· να προσδιορίζει το ρόλο της ανάμιξης στην αγοραστική διαδικασία και να δίνει αντίστοιχα παραδείγματα και να εξηγεί την έννοια και τα χαρακτηριστικά της παρακίνησης και να διαχειρίζεται την χρήση τους με κατάλληλο τρόπο

· να διακρίνει τα διάφορα υποδείγματα διαμόρφωσης στάσεων, να χρησιμοποιεί απλά υποδείγματα για μέτρηση στάσεων και να αναπτύσσει τακτικές αλλαγής στάσεων των καταναλωτών 

· να προσδιορίζει τα δικαιώματα του καταναλωτή και τους θεσμούς που τα προστατεύουν  

· να αναλύει και να αξιολογεί τα στοιχεία της συμπεριφορά καταναλωτή και να παρουσιάζει τα ευρήματά του γραπτώς, μέσα από τη συμμετοχή και τη συνεργασία με συμφοιτητές του σε ολιγομελής ομάδες

	Γενικές Ικανότητες

	Λαμβάνοντας υπόψη τις γενικές ικανότητες που πρέπει να έχει αποκτήσει ο πτυχιούχος (όπως αυτές αναγράφονται στο Παράρτημα Διπλώματος και παρατίθενται ακολούθως) σε ποια / ποιες από αυτές αποσκοπεί το μάθημα;.

	

	Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις 

Λήψη αποφάσεων 

Αυτόνομη εργασία 

Ομαδική εργασία 

Εργασία σε διεθνές περιβάλλον 

Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον 

Παράγωγή νέων ερευνητικών ιδεών 
	Σχεδιασμός και διαχείριση έργων 

Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον 

Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας και ευαισθησίας σε θέματα φύλου 

Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης

	· Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

· Λήψη αποφάσεων

· Ομαδική εργασία

· Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

· Σχεδιασμός και διαχείριση έργων

· Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης


3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ

	ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ


	· Εισαγωγή στη συμπεριφορά καταναλωτή - Διαδικασία λήψης αποφάσεων καταναλωτή


	· Αντίληψη, ανάμιξη, μάθηση και προσήλωση καταναλωτή


	
	· Μέτρηση και αλλαγή στάσεων


	· Δημογραφικά χαρακτηριστικά καταναλωτή


	· Ψυχογραφικά χαρακτηριστικά καταναλωτή


	· Κουλτούρα και κοινωνικές τάξεις


	· Ομάδες και ομάδες αναφοράς - οικογένεια


	· Καθοδηγητές γνώμης και διάδοση νέων προϊόντων


	· Περιστασιακοί παράγοντες 


	· Συμπεριφορά εταιρικών πελατών

	· Ικανοποίηση και διατήρηση πελάτη 


	· Καταναλωτισμός – δικαιώματα καταναλωτή


	· Ανατροφοδότηση στην ομαδικής εργασία στην έρευνα μάρκετινγκ και επανάληψη-προετοιμασία εξετάσεων



	


4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ και ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

	ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ
Πρόσωπο με πρόσωπο, Εξ αποστάσεως εκπαίδευση κ.λπ.
	Πρόσωπο με πρόσωπο

	ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
Χρήση Τ.Π.Ε. στη Διδασκαλία, στην Εργαστηριακή Εκπαίδευση, στην Επικοινωνία με τους φοιτητές
	1. Υποστήριξη μαθησιακής διαδικασίας μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-class
2. Χρήση internet για επίδειξη μελετών περίπτωσης

	ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ

Περιγράφονται αναλυτικά ο τρόπος και μέθοδοι διδασκαλίας.

Διαλέξεις, Σεμινάρια, Εργαστηριακή Άσκηση, Άσκηση Πεδίου, Μελέτη & ανάλυση βιβλιογραφίας, Φροντιστήριο, Πρακτική (Τοποθέτηση), Κλινική Άσκηση, Καλλιτεχνικό Εργαστήριο, Διαδραστική διδασκαλία, Εκπαιδευτικές επισκέψεις, Εκπόνηση μελέτης (project), Συγγραφή εργασίας / εργασιών, Καλλιτεχνική δημιουργία, κ.λπ.

Αναγράφονται οι ώρες μελέτης του φοιτητή για κάθε μαθησιακή δραστηριότητα καθώς και οι ώρες μη καθοδηγούμενης μελέτης ώστε ο συνολικός φόρτος εργασίας σε επίπεδο εξαμήνου να αντιστοιχεί στα standards του ECTS
	Δραστηριότητα

Φόρτος Εργασίας Εξαμήνου

Διαλέξεις

39

Ομαδική Εργασία σε μελέτη περίπτωσης (ανάλυση και σχολιασμός μελετών περίπτωσης)
30
Αυτοτελής Μελέτη

48
Σύνολο Μαθήματος 

(27 ώρες φόρτου εργασίας ανά πιστωτική μονάδα)

117



	ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ 

Περιγραφή της διαδικασίας αξιολόγησης

Γλώσσα Αξιολόγησης, Μέθοδοι αξιολόγησης, Διαμορφωτική  ή Συμπερασματική, Δοκιμασία Πολλαπλής Επιλογής, Ερωτήσεις Σύντομης Απάντησης, Ερωτήσεις Ανάπτυξης Δοκιμίων, Επίλυση Προβλημάτων, Γραπτή Εργασία, Έκθεση / Αναφορά, Προφορική Εξέταση, Δημόσια Παρουσίαση, Εργαστηριακή Εργασία, Κλινική Εξέταση Ασθενούς, Καλλιτεχνική Ερμηνεία, Άλλη / Άλλες

Αναφέρονται  ρητά προσδιορισμένα κριτήρια αξιολόγησης και εάν και που είναι προσβάσιμα από τους φοιτητές.
	1. Γραπτή τελική εξέταση (70%) που περιλαμβάνει:

· ερωτήσεις πολλαπλής επιλογής

· ερωτήσεις σύντομης απάντηση με στόχο τη συγκριτική αξιολόγηση στοιχείων θεωρίας

2. Πρακτική αποτίμηση δεξιοτήτων (30%) που περιλαμβάνει ανάλυση και σχολιασμός μελετών περίπτωσης.


5. ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ

	Προτεινόμενη Βιβλιογραφία :

Μπάλτας Γ. και Παπασταθοπούλου Π. (2013). Συμπεριφορά καταναλωτή, Εκδ. Rosili, ISBN: 9789607745309.

Σιώμκου, Γ. (2011). Συμπεριφορά καταναλωτή & στρατηγική marketing, Εκδ. ΣΤΑΜΟΥΛΗ, ISBN: 9789603514565

Συναφή επιστημονικά περιοδικά:
Journal of Consumer behavior
Journal of Consumer Marketing
Journal of Consumer Psychology

Journal of Consumer Satisfaction, Dissatisfaction & Complaining Behavior's



ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
1. ΓΕΝΙΚΑ

	ΣΧΟΛΗ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

	ΤΜΗΜΑ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ / ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

	ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ 
	ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΟ

	ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	
	ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ
	4ο

	ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ

	ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
σε περίπτωση που οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται σε διακριτά μέρη του μαθήματος π.χ. Διαλέξεις, Εργαστηριακές Ασκήσεις κ.λπ. Αν οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται ενιαία για το σύνολο του μαθήματος αναγράψτε τις εβδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας και το σύνολο των πιστωτικών μονάδων
	ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ
ΩΡΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ
	ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ

	Διαλέξεις & Ασκήσεις Πράξης
	3
	6

	Εργαστηριακές Ασκήσεις
	3
	

	Σύνολο
	6
	

	Προσθέστε σειρές αν χρειαστεί. Η οργάνωση διδασκαλίας και οι διδακτικές μέθοδοι που χρησιμοποιούνται περιγράφονται αναλυτικά στο 4.
	
	

	ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
Υποβάθρου , Γενικών Γνώσεων, Επιστημονικής Περιοχής, Ανάπτυξης Δεξιοτήτων
	Υποβάθρου - Ανάπτυξης Δεξιοτήτων

	ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ:


	Χρηματοοικονομική Λογιστική 

	ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ:
	Ελληνική

	ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS
	Όχι 

	ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL)
	https://eclass.teiath.gr/courses/DE116/


2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ

	Μαθησιακά Αποτελέσματα

	Περιγράφονται τα μαθησιακά αποτελέσματα του μαθήματος οι συγκεκριμένες  γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες καταλλήλου επιπέδου που θα αποκτήσουν οι φοιτητές μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος.

Συμβουλευτείτε το Παράρτημα Α 

· Περιγραφή του Επιπέδου των Μαθησιακών Αποτελεσμάτων για κάθε ένα κύκλο σπουδών σύμφωνα με Πλαίσιο Προσόντων του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης

· Περιγραφικοί Δείκτες Επιπέδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων Διά Βίου Μάθησης και Παράρτημα Β

· Περιληπτικός Οδηγός συγγραφής Μαθησιακών Αποτελεσμάτων

	Το μάθημα στοχεύει να μυήσει τους σπουδαστές στον απαιτητικό ρόλο του σύγχρονου λογιστή ως διοικητικού στελέχους στη λήψη αποφάσεων στα πλαίσια μιας μοντέρνας επιχείρησης.  Ο λογιστής οφείλει να συνδυάζει διεπιστημονικές γνώσεις και ισχυρή κριτική σκέψη ώστε να εξασφαλίζει την ομαλή και επιτυχημένη ολοκλήρωση των καθηκόντων του ιδιαίτερα μέσα από τη χρήση Πληροφοριακών και Επικοινωνιακών Τεχνολογιών (ICT) καθ’ όλη την διάρκεια του λογιστικού κύκλου.  

Οι σπουδαστές στο τέλος της μαθησιακής διαδικασίας θα είναι σε θέση να:

1. Προσδιορίζουν τη δομή, τις ανάγκες, τη συνεισφορά, τις απαιτήσεις και την τεκμηρίωση ενός Λογιστικού Πληροφοριακού Συστήματος 

2. Εντοπίζουν την συνεισφορά του λογιστή στην επιλογή, εγκατάσταση και επικαιροποίηση ενός ΛΠΣ και σε σχέση με τις σύγχρονες ανάγκες της επιχείρησης αλλά και τις απαιτήσεις του κρατικού μηχανισμού

3. Χρησιμοποιούν εξειδικευμένο Λογιστικό Πληροφοριακό Σύστημα για την άντληση, επεξεργασία και χρήση λογιστικών πληροφοριών για λήψη αποφάσεων

4. Αναλύουν  στοιχεία που προέρχονται από την λογιστική διαχείριση με σκοπό την λήψη αποφάσεων

5. Αναπτύξουν περαιτέρω τις δεξιότητές τους στην πρόσβαση, στην επιλογή και στην επεξεργασία στοιχείων που αφορούν στην ευρύτερη περιοχή των Λογιστικών Πληροφοριακών Συστημάτων, μέσα από επιστημονικές ή επαγγελματικές πηγές είτε στη Ελληνική είτε στην Αγγλική γλώσσα σε συνεργασία με άλλους

6. Επικοινωνήσουν ικανοποιητικά (γραπτά, προφορικά ή μέσω ενεργούς ακρόασης) και να παρουσιάσουν με χρήση οπτικών μέσων την εργασία τους

7. Να αξιολογήσουν τον εαυτό τους και να ασκήσουν κριτική σε άλλους


	Γενικές Ικανότητες

	Λαμβάνοντας υπόψη τις γενικές ικανότητες που πρέπει να έχει αποκτήσει ο πτυχιούχος (όπως αυτές αναγράφονται στο Παράρτημα Διπλώματος και παρατίθενται ακολούθως) σε ποια / ποιες από αυτές αποσκοπεί το μάθημα;.

	Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις 

Λήψη αποφάσεων 

Αυτόνομη εργασία 

Ομαδική εργασία 

Εργασία σε διεθνές περιβάλλον 

Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον 

Παράγωγή νέων ερευνητικών ιδεών 
	Σχεδιασμός και διαχείριση έργων 

Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον 

Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας και ευαισθησίας σε θέματα φύλου 

Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης

	Οι σπουδαστές κατά τη διάρκεια του μαθήματος αναπτύσσουν δεξιότητες και ικανότητες:

· Αναζήτησης, ανάλυσης και σύνθεσης δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

· Ομαδικής  και αυτόνομης εργασίας

· Κριτικής και αυτοκριτικής

· Αυτό-μάθησης και διαρκούς μάθησης

· Επικοινωνίας γραπτής, προφορικής, ενεργούς ακρόασης

· Συμμετοχής σε ομάδα εργασίας, διαχείρισης συγκρούσεων και λήψης  αποφάσεων 


3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ

	Θεωρητικό Μέρος του Μαθήματος:

1. Δομή, λειτουργία, απαιτήσεις ενός Λογιστικού Πληροφοριακού Συστήματος

2. Συνεισφορά του λογιστή στην ανάλυση αναγκών, την αναζήτηση, την επιλογή, τη συντήρηση και την επικαιροποίηση του ΛΠΣ της επιχείρησης

3. Η ανάγκη της κριτικής σκέψης στο λογιστικό κύκλο και εφαρμογές της ( επιλογή ΛΠΣ, λογιστικές εγγραφές προσαρμογής, θέματα ΦΠΑ)

4. ΛΠΣ και διοικητικές αποφάσεις

5. ΛΠΣ και εσωτερικός έλεγχος

6. Πλαίσιο εφαρμογής ΛΠΣ στη Ελλάδα (Ε.Γ.Λ.Σ , ΚΦΑΣ, TAXISNET)

7. Τεκμηρίωση Λογιστικών Πληροφοριακών Συστημάτων

8. Επιχειρησιακές Διαδικασίες και ΛΠΣ

9. ΛΠΣ και ασφάλεια συναλλαγών. Οι ηθικές διαστάσεις του επαγγέλματος

10. ΛΠΣ και ελεγκτική

11. Χρήση μελετών περίπτωσης

Εργαστηριακό Μέρος του Μαθήματος μέσω εξειδικευμένου Λογιστικού Λογισμικού:

1. Ελληνικό Γενικό Λογιστικό Σχέδιο και διαχείρισή του, πρότυπες εγγραφές

2. Εγγραφές βιβλίου Εσόδων-Εξόδων, εγγραφές βιβλίων Γ’ κατηγορίας

3. Λογιστικοποίηση, περιοδικές και εκκαθαριστικές δηλώσεις ΦΠΑ

4. Ισοζύγια, Ισολογισμός, Λογιστικό αποτέλεσμα Καθαρών Κερδών

5. Συγκεντρωτικές καταστάσεις πελατών προμηθευτών

6. Αποσβέσεις, Μητρώο Παγίων 

7. Θέματα Εμπορικής Διαχείρισης – πωλήσεις, τιμολόγηση, αγορές, διαχείριση πελατών, προμηθευτών και παρακολούθηση αποθήκης

8. Υπολογισμός νόμιμου μισθού, μισθοδοτικών καταστάσεων, πληροφοριακές εκτυπώσεις


4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

	ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ
Πρόσωπο με πρόσωπο, Εξ αποστάσεως εκπαίδευση κ.λπ.
	Πρόσωπο με πρόσωπο

	ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
Χρήση Τ.Π.Ε. στη Διδασκαλία, στην Εργαστηριακή Εκπαίδευση, στην Επικοινωνία με τους φοιτητές
	1. Χρήση οπτικών μέσων (power point presentations)

2. Χρήση μοντέρνων και διαδεδομένων στην αγορά λογιστικών και διοικητικών εφαρμογών (προγράμματα εταιρείας Epsilon Net)

3. Επίδειξη ηλεκτρονικών βάσεων δεδομένων και ιστοσελίδων επιστημονικής και επαγγελματικής ενημέρωσης λογιστών (Epsilon Net, taxisnet κλπ.)

4. Επαφή με φοιτητές ηλεκτρονικά μέσω e-class
5. Οι φοιτητές αναλαμβάνουν την διεκπεραίωση ενός ομαδικού project για την αναζήτηση νέων γνώσεων μέσα από επιστημονικές ή επαγγελματικές βάσεις δεδομένων. Η κάθε ομάδα ορίζει τον συντονιστή του project και τον καταμερισμό εργασίας της και αναλαμβάνει να το παρουσιάσει στην υπόλοιπη τάξη. Η ομάδα κρίνεται από τους άλλους φοιτητές αλλά συμπληρώνει και ειδικά έντυπα αυτό-αξιολόγησης.

	ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ

Περιγράφονται αναλυτικά ο τρόπος και μέθοδοι διδασκαλίας.

Διαλέξεις, Σεμινάρια, Εργαστηριακή Άσκηση, Άσκηση Πεδίου, Μελέτη & ανάλυση βιβλιογραφίας, Φροντιστήριο, Πρακτική (Τοποθέτηση), Κλινική Άσκηση, Καλλιτεχνικό Εργαστήριο, Διαδραστική διδασκαλία, Εκπαιδευτικές επισκέψεις, Εκπόνηση μελέτης (project), Συγγραφή εργασίας / εργασιών, Καλλιτεχνική δημιουργία, κ.λπ.

Αναγράφονται οι ώρες μελέτης του φοιτητή για κάθε μαθησιακή δραστηριότητα καθώς και οι ώρες μη καθοδηγούμενης μελέτης ώστε ο συνολικός φόρτος εργασίας σε επίπεδο εξαμήνου να αντιστοιχεί στα standards του ECTS
	Δραστηριότητα

Φόρτος Εργασίας Εξαμήνου

Διαλέξεις

29

Μελέτες περίπτωσης και αυτό-αξιολόγησης 

10

Μελέτη και ανάλυση άρθρων –βιβλίων και Παρουσιάσεις (ομαδική εργασία)

32

Εργαστηριακή Άσκηση

39

Ατομικές εργασίες ασκήσεις πράξης

8

Αυτοτελής Μελέτη 

38

Σύνολο Μαθήματος (Total contact hours and training)

156


	ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ 

Περιγραφή της διαδικασίας αξιολόγησης

Γλώσσα Αξιολόγησης, Μέθοδοι αξιολόγησης, Διαμορφωτική  ή Συμπερασματική, Δοκιμασία Πολλαπλής Επιλογής, Ερωτήσεις Σύντομης Απάντησης, Ερωτήσεις Ανάπτυξης Δοκιμίων, Επίλυση Προβλημάτων, Γραπτή Εργασία, Έκθεση / Αναφορά, Προφορική Εξέταση, Δημόσια Παρουσίαση, Εργαστηριακή Εργασία, Κλινική Εξέταση Ασθενούς, Καλλιτεχνική Ερμηνεία, Άλλη / Άλλες

Αναφέρονται  ρητά προσδιορισμένα κριτήρια αξιολόγησης και εάν και που είναι προσβάσιμα από τους φοιτητές.
	Για το θεωρητικό μέρος του μαθήματος (60%):

1. Γραπτές εξετάσεις στο τέλος του εξαμήνου (αποτελούνται από ερωτήσεις κρίσεως, ερωτήσεις πολλαπλής επιλογής , ερωτήσεις κατανόησης και αποτελούν  το  40% της τελικής βαθμολογίας)

2. Προφορική ομαδική παρουσίαση με χρήση οπτικών μέσων (20% της τελικής βαθμολογίας)

Για το εργαστηριακό μέρος του μαθήματος (40%):

1. Γραπτές εξετάσεις στο τέλος του εξαμήνου με χρήση εξειδικευμένου λογισμικού (30% της τελικής βαθμολογίας)

2. Ατομική άσκηση με χρήση εξειδικευμένου λογισμικού (10% της τελικής βαθμολογίας)


5. ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ

	Ελληνική Βιβλιογραφία:
Λογιστικά Πληροφοριακά Συστήματα, Από τη Θεωρία στην Πράξη (2009) Δημητριάδης, Αντ. – Κοίλιας, Χρ. – Κώστας, Αθ., Εκδόσεις Νέων Τεχνολογιών

Νικολάου, Ανδρέας Ι., (1999), Λογιστικά πληροφοριακά συστήματα, Εκδόσεις Μπένου

Γκίνογλου,  Δ. , Ταχυνάκης, Π., Πρωτόγερος, Ν, (2004), Λογιστικά πληροφοριακά

συστήματα, Rosili

Σημειώσεις Διδάσκοντος για το Μάθημα.  Επίκαιρες ενημερώσεις στο e-class 

Ξένη Βιβλιογραφία:

Accounting Information Systems, Basic concepts and Current Issues (2013) Hurt, L. R.,  McGraw- Hill International Edition

James L.,Boockholdt, David H.,Li (1999), Accounting Information Systems, McGraw-Hill Education

Ulric J.,Gelinas, Richard B.,Dull (2007), Accounting Information Systems, Thomson Learning

Συναφή επιστημονικά περιοδικά:

International Journal of Accounting Information Systems

Advances in Accounting Information Systems

Advances in Accountancy

Journal of Accounting Research

Accounting Education

MIS Quarterly

Accounting Organization and Society

Journal of Accounting and Economics


ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
1. ΓΕΝΙΚΑ

	ΣΧΟΛΗ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

	ΤΜΗΜΑ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

	ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ 
	Προπτυχιακό

	ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	
	ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ
	4Ο 

	ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ & ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ

	ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
σε περίπτωση που οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται σε διακριτά μέρη του μαθήματος π.χ. Διαλέξεις, Εργαστηριακές Ασκήσεις κ.λπ. Αν οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται ενιαία για το σύνολο του μαθήματος αναγράψτε τις εβδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας και το σύνολο των πιστωτικών μονάδων
	ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ
ΩΡΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ
	ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ

	Διαλέξεις και Ασκήσεις Πράξης
	3
	5

	Εργαστηριακές ασκήσεις
	2
	

	Σύνολο
	5
	

	Προσθέστε σειρές αν χρειαστεί. Η οργάνωση διδασκαλίας και οι διδακτικές μέθοδοι που χρησιμοποιούνται περιγράφονται αναλυτικά στο 4.
	
	

	ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

Υποβάθρου , Γενικών Γνώσεων, Επιστημονικής Περιοχής, Ανάπτυξης Δεξιοτήτων
	Επιστημονικής Περιοχής και Ανάπτυξης Δεξιοτήτων

	ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ:


	

	ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ:
	Ελληνική

	ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS 
	ΟΧΙ

	ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL)
	https://eclass.teiath.gr/courses/DE133/index.php 


2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ

	Μαθησιακά Αποτελέσματα

	Περιγράφονται τα μαθησιακά αποτελέσματα του μαθήματος οι συγκεκριμένες  γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες καταλλήλου επιπέδου που θα αποκτήσουν οι φοιτητές μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος.

Συμβουλευτείτε το Παράρτημα Α 

· Περιγραφή του Επιπέδου των Μαθησιακών Αποτελεσμάτων για κάθε ένα κύκλο σπουδών σύμφωνα με Πλαίσιο Προσόντων του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης

· Περιγραφικοί Δείκτες Επιπέδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων Διά Βίου Μάθησης και Παράρτημα Β

· Περιληπτικός Οδηγός συγγραφής Μαθησιακών Αποτελεσμάτων

	Η διοίκηση παραγωγής αποτελεί μάθημα της επιστημονικής περιοχής της Διοίκησης Επιχειρήσεων μιας και αποτελεί μια από τις βασικές λειτουργίες της επιχείρησης. Στόχος της συγκεκριμένης λειτουργίας είναι να ρυθμίζει το σχεδιασμό, τον προγραμματισμό, την οργάνωση και τον έλεγχο της παραγωγικής διαδικασίας όπου μετατρέπονται οι πρώτες ύλες και τα άλλα υλικά σε προϊόντα με το κατάλληλο συνδυασμό των κατάλληλων παραγωγικών συντελεστών. Σκοπός του μαθήματος είναι να γίνουν κατανοητές οι βασικές έννοιες που περιλαμβάνει το συγκεκριμένο μάθημα, η παρουσίαση των μεθόδων που χρησιμοποιούνται για την επίλυση των προβλημάτων οργάνωσης της σύγχρονης παραγωγικής διαδικασίας, καθώς και η χρήση κάποιων απλών υπολογιστικών πακέτων για τη γρήγορη επίλυση των προβλημάτων αυτών. Πιο συγκεκριμένα, με την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος, ο φοιτητής θα είναι ικανός:

· Να κατανοεί τη σημασία της λειτουργίας της παραγωγής προϊόντων  ή/και της παροχής υπηρεσιών στο πλαίσιο της αλυσίδας αξίας της επιχείρησης 

· να κατανοεί της ανάγκη του προγραμματισμού στη διοίκηση λειτουργιών

· να περιγράφει και να εφαρμόζει τις τεχνικές βραχυπρόθεσμου, μεσοπρόθεσμου και μακροπρόθεσμου προγραμματισμού για τη  στη διοίκηση λειτουργιών

· να αντιλαμβάνεται σε βάθος την έννοια της ποιότητας και της αποδοτικής διαχείρισης των πόρων στη διοίκηση λειτουργιών

· Να χρησιμοποιεί όλων των τύπων τις πληροφοριακές πηγές για την άντληση πληροφοριών 

· να αναλύει και να αξιολογεί τα στοιχεία συγκεκριμένων συστημάτων λειτουργιών και να παρουσιάζει τα ευρήματά του γραπτώς, αυτοδύναμα ή μέσα από τη συμμετοχή και τη συνεργασία  με συμφοιτητές του σε ολιγομελής ομάδες

· να εφαρμόζει τις θεωρητικές γνώσεις για τη σχεδίαση και τον προγραμματισμό συστημάτων λειτουργιών με τη χρήση εργαλείων πληροφορικής 

	Γενικές Ικανότητες

	Λαμβάνοντας υπόψη τις γενικές ικανότητες που πρέπει να έχει αποκτήσει ο πτυχιούχος (όπως αυτές αναγράφονται στο Παράρτημα Διπλώματος και παρατίθενται ακολούθως) σε ποια / ποιες από αυτές αποσκοπεί το μάθημα;.

	Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις 

Λήψη αποφάσεων 

Αυτόνομη εργασία 

Ομαδική εργασία 

Εργασία σε διεθνές περιβάλλον 

Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον 

Παράγωγή νέων ερευνητικών ιδεών 
	Σχεδιασμός και διαχείριση έργων 

Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον 

Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας και ευαισθησίας σε θέματα φύλου 

Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης

	· Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

· Λήψη αποφάσεων

· Αυτόνομη εργασία

· Ομαδική εργασία

· Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

· Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης


3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ

	ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ


	· Αρχές διοίκησης παραγωγής – διοίκηση παραγωγής και επιχείρηση – στρατηγική διο


	· Σχεδιασμός προϊόντος και συστημάτων παραγωγής


	· Μέθοδοι πρόβλεψης


	· Σχεδιασμός παραγωγικής ικανότητας & μέτρηση εργασίας


	· Επιλογή θέσης εγκατάστασης


	· Χωροταξικός σχεδιασμός


	· Προγραμματισμός παραγωγής


	· Διαχείριση αποθεμάτων ανεξάρτητης ζήτησης Ι


	· Διαχείριση αποθεμάτων ανεξάρτητης ζήτησης ΙΙ


	· Διαχείριση αποθεμάτων εξαρτημένης ζήτησης


	· Αρχές διοίκησης έργων


	· Αρχές διαχείρισης ποιότητας


	· Ανατροφοδότηση ομαδική εργασίας και επανάληψη-προετοιμασία εξετάσεων



	


4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

	ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ
Πρόσωπο με πρόσωπο, Εξ αποστάσεως εκπαίδευση κ.λπ.
	· Διαλέξεις στην τάξη

· Εφαρμογή στο Εργαστήριο με τη χρήση λογισμικού MS EXCEL και προγράμματος επίλυσης προβλημάτων επιχειρησιακής έρευνας 

	ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
Χρήση Τ.Π.Ε. στη Διδασκαλία, στην Εργαστηριακή Εκπαίδευση, στην Επικοινωνία με τους φοιτητές
	1. Υποστήριξη μαθησιακής διαδικασίας μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-class
2. Χρήση internet για επίδειξη μελετών περίπτωσης
3. Λογισμικό εφαρμογής μεθόδων σχεδιασμού και προγραμματισμού συστημάτων λειτουργιών 

	ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ

Περιγράφονται αναλυτικά ο τρόπος και μέθοδοι διδασκαλίας.

Διαλέξεις, Σεμινάρια, Εργαστηριακή Άσκηση, Άσκηση Πεδίου, Μελέτη & ανάλυση βιβλιογραφίας, Φροντιστήριο, Πρακτική (Τοποθέτηση), Κλινική Άσκηση, Καλλιτεχνικό Εργαστήριο, Διαδραστική διδασκαλία, Εκπαιδευτικές επισκέψεις, Εκπόνηση μελέτης (project), Συγγραφή εργασίας / εργασιών, Καλλιτεχνική δημιουργία, κ.λπ.

Αναγράφονται οι ώρες μελέτης του φοιτητή για κάθε μαθησιακή δραστηριότητα καθώς και οι ώρες μη καθοδηγούμενης μελέτης ώστε ο συνολικός φόρτος εργασίας σε επίπεδο εξαμήνου να αντιστοιχεί στα standards του ECTS
	Δραστηριότητα

Φόρτος Εργασίας Εξαμήνου

Διαλέξεις

39

Εργαστηριακή άσκηση
26

Ομαδική Εργασία σε μελέτη περίπτωσης (ανάλυση και σχολιασμός μελετών περίπτωσης)
25

Ομαδική Εργασία - Συγγραφή εργασίας (επίλυση ασκήσεων σχεδιασμού και προγραμματισμού συστημάτων παραγωγής)
20

Αυτοτελής Μελέτη

33

Σύνολο Μαθήματος 

(29 ώρες φόρτου εργασίας ανά πιστωτική μονάδα)

143



	ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ 

Περιγραφή της διαδικασίας αξιολόγησης

Γλώσσα Αξιολόγησης, Μέθοδοι αξιολόγησης, Διαμορφωτική  ή Συμπερασματική, Δοκιμασία Πολλαπλής Επιλογής, Ερωτήσεις Σύντομης Απάντησης, Ερωτήσεις Ανάπτυξης Δοκιμίων, Επίλυση Προβλημάτων, Γραπτή Εργασία, Έκθεση / Αναφορά, Προφορική Εξέταση, Δημόσια Παρουσίαση, Εργαστηριακή Εργασία, Κλινική Εξέταση Ασθενούς, Καλλιτεχνική Ερμηνεία, Άλλη / Άλλες

Αναφέρονται  ρητά προσδιορισμένα κριτήρια αξιολόγησης και εάν και που είναι προσβάσιμα από τους φοιτητές.
	ΘΕΩΡΗΤΙΚΟ ΜΕΡΟΣ (60%)

1. Γραπτή τελική εξέταση (45%) που περιλαμβάνει:

· ερωτήσεις πολλαπλής επιλογής

· ερωτήσεις σύντομης απάντηση με στόχο τη συγκριτική αξιολόγηση στοιχείων θεωρίας

2. Πρακτική αποτίμηση δεξιοτήτων (15%) που περιλαμβάνει ανάλυση και σχολιασμός μελετών περίπτωσης.

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟ ΜΕΡΟΣ (40%)

1. Πρακτική αποτίμηση δεξιοτήτων (20%) που περιλαμβάνει την επίλυση ασκήσεων σχεδιασμού και προγραμματισμού 

2. Εξέταση επάρκειας στο τέλος του εργαστηριακού μαθήματος (20%)


5. ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ

	Προτεινόμενη Βιβλιογραφία :

Δημητριάδης Γ. Σ., & Μιχιώτης Ν. Α. (2007). Διοίκηση Παραγωγικών Συστημάτων, Εκδ. ΚΡΙΤΙΚΗ, ISBN: 9789602185223

Ιωάννου, Γ. (2005). Διοίκηση Παραγωγής & Υπηρεσιών, Εκδ. ΣΤΑΜΟΥΛΗ, ISBN: 9603516287

Κακούρης, Α. (2013). Διοίκηση Επιχειρησιακών Λειτουργιών, Εκδ. ΠΡΟΠΟΜΠΟΣ, ISBN: 9789607860996

Παππής Κ. (2008). Διοίκηση Παραγωγής, Εκδ. ΣΤΑΜΟΥΛΗ, ISBN: 9789603517467

Slack, N., Chambers, S., & Johnston R. (2010), Διοίκηση παραγωγής προϊόντων και υπηρεσιών, Εκδ. ΚΛΕΙΔΑΡΙΘΜΟΣ, ISBN : 9789604613151

Συναφή επιστημονικά περιοδικά:
International Journal of Operations & Production Management
Production and Operations Management
Journal of Operations Management

Operations Management Research


ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
1. ΓΕΝΙΚΑ

	ΣΧΟΛΗ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ

	ΤΜΗΜΑ
	ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

	ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ 
	Προπτυχιακό

	ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	
	ΕΞΑΜΗΝΟ ΣΠΟΥΔΩΝ
	4ο

	ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
	ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΣΤΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ

	ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
σε περίπτωση που οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται σε διακριτά μέρη του μαθήματος π.χ. Διαλέξεις, Εργαστηριακές Ασκήσεις κ.λπ. Αν οι πιστωτικές μονάδες απονέμονται ενιαία για το σύνολο του μαθήματος αναγράψτε τις εβδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας και το σύνολο των πιστωτικών μονάδων
	ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ
ΩΡΕΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ
	ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ

	Διαλέξεις 
	4
	6

	
	
	

	
	
	

	Προσθέστε σειρές αν χρειαστεί. Η οργάνωση διδασκαλίας και οι διδακτικές μέθοδοι που χρησιμοποιούνται περιγράφονται αναλυτικά στο 4.
	
	

	ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ
Υποβάθρου , Γενικών Γνώσεων, Επιστημονικής Περιοχής, Ανάπτυξης Δεξιοτήτων
	Υποβάθρου

	ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΜΑΘΗΜΑΤΑ:


	

	ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ:
	Ελληνική

	ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS
	

	ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL)
	


2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ
	Μαθησιακά Αποτελέσματα

	Περιγράφονται τα μαθησιακά αποτελέσματα του μαθήματος οι συγκεκριμένες  γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες καταλλήλου επιπέδου που θα αποκτήσουν οι φοιτητές μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του μαθήματος.

Συμβουλευτείτε το Παράρτημα Α 

· Περιγραφή του Επιπέδου των Μαθησιακών Αποτελεσμάτων για κάθε ένα κύκλο σπουδών σύμφωνα με Πλαίσιο Προσόντων του Ευρωπαϊκού Χώρου Ανώτατης Εκπαίδευσης

· Περιγραφικοί Δείκτες Επιπέδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων Διά Βίου Μάθησης και Παράρτημα Β
· Περιληπτικός Οδηγός συγγραφής Μαθησιακών Αποτελεσμάτων

	Στόχος του μαθήματος είναι να εισάγει τους σπουδαστές στη χρηματοοικονομική λειτουργία της επιχείρησης και τις χρηματοοικονομικές αποφάσεις. Επιπρόσθετα γίνεται εισαγωγή στις επενδυτικές αποφάσεις.
Μετά την ολοκλήρωση του μαθήματος οι σπουδαστές θα είναι σε θέση να κατανοούν σημαντικές έννοιες και αρχές της χρηματοοικονομικής λειτουργίας και βασικές μεθόδους με βάση τις οποίες ο χρηματοοικονομικός υπεύθυνος λαμβάνει χρηματοοικονομικές αποφάσεις.

	Γενικές Ικανότητες

	Λαμβάνοντας υπόψη τις γενικές ικανότητες που πρέπει να έχει αποκτήσει ο πτυχιούχος (όπως αυτές αναγράφονται στο Παράρτημα Διπλώματος και παρατίθενται ακολούθως) σε ποια / ποιες από αυτές αποσκοπεί το μάθημα;.

	Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με τη χρήση και των απαραίτητων τεχνολογιών 

Προσαρμογή σε νέες καταστάσεις 

Λήψη αποφάσεων 

Αυτόνομη εργασία 

Ομαδική εργασία 

Εργασία σε διεθνές περιβάλλον 

Εργασία σε διεπιστημονικό περιβάλλον 

Παράγωγή νέων ερευνητικών ιδεών 
	Σχεδιασμός και διαχείριση έργων 

Σεβασμός στη διαφορετικότητα και στην πολυπολιτισμικότητα 

Σεβασμός στο φυσικό περιβάλλον 

Επίδειξη κοινωνικής, επαγγελματικής και ηθικής υπευθυνότητας και ευαισθησίας σε θέματα φύλου 

Άσκηση κριτικής και αυτοκριτικής 

Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης

	· Λήψη Αποφάσεων

· Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης


3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ

	1. Η χρηματοοικονομική λειτουργία και η θέση της στην οργανωτική δομή της επιχείρησης. Χρηματοοικονομικές αποφάσεις. 

2. Η χρονική αξία του χρήματος και εφαρμογές: Αξίες χρηματοροών και ραντών.  Αποτίμηση ομολογιών και μετοχών. Μακροπρόθεσμα Δάνεια. Χρεολύσιο και τοκοχρεολύσιο κλπ. 

3. Εισαγωγή στις μεθόδους αξιολόγησης επενδύσεων σε πάγια περιουσιακά στοιχεία με συνθήκες βεβαιότητας.

4. Κίνδυνος και απόδοση. Θεωρία χαρτοφυλακίου. Το Υπόδειγμα αποτίμησης Κεφαλαιακών Στοιχείων (CAPM). 

5. Ανάλυση χρηματοοικονομικής επίδοσης: Ανάλυση δεικτών, πίνακας πηγών και χρήσεων κεφαλαίων 

6. Βραχυπρόθεσμος χρηματοοικονομικός προγραμματισμός και έλεγχος: Προγραμματισμός κερδών και ανάλυση νεκρού σημείου. Το Ταμειακό Πρόγραμμα. 

7. Διαχείριση Κεφαλαίου Κίνησης: Σύνθεση κεφαλαίου κίνησης, Ταμειακός Κύκλος, Πρόβλεψη Χρηματοδοτικών αναγκών, Σχέση βραχυπρόθεσμης και μακροπρόθεσμης χρηματοδότησης. 

8. Πρακτικές διαχείρισης αποθεμάτων, εισπρακτέων λογαριασμών, μετρητών.




4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

	ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ
Πρόσωπο με πρόσωπο, Εξ αποστάσεως εκπαίδευση κ.λπ.
	Πρόσωπο με πρόσωπο

	ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
Χρήση Τ.Π.Ε. στη Διδασκαλία, στην Εργαστηριακή Εκπαίδευση, στην Επικοινωνία με τους φοιτητές
	Δυναμικές διαφάνειες powerpoint

Χρήση διαδικτύου κατά την παράδοση

Υποστήριξη Μαθησιακής διαδικασίας μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-class

Επικοινωνία μέσω e-mail και ομάδας συζήτησης μαθήματος

	ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ

Περιγράφονται αναλυτικά ο τρόπος και μέθοδοι διδασκαλίας.

Διαλέξεις, Σεμινάρια, Εργαστηριακή Άσκηση, Άσκηση Πεδίου, Μελέτη & ανάλυση βιβλιογραφίας, Φροντιστήριο, Πρακτική (Τοποθέτηση), Κλινική Άσκηση, Καλλιτεχνικό Εργαστήριο, Διαδραστική διδασκαλία, Εκπαιδευτικές επισκέψεις, Εκπόνηση μελέτης (project), Συγγραφή εργασίας / εργασιών, Καλλιτεχνική δημιουργία, κ.λπ.

Αναγράφονται οι ώρες μελέτης του φοιτητή για κάθε μαθησιακή δραστηριότητα καθώς και οι ώρες μη καθοδηγούμενης μελέτης ώστε ο συνολικός φόρτος εργασίας σε επίπεδο εξαμήνου να αντιστοιχεί στα standards του ECTS
	Δραστηριότητα

Φόρτος Εργασίας Εξαμήνου

Διαλέξεις

52

Αυτοτελής Μελέτη 
104
Σύνολο Μαθήματος

(25 ώρες φόρτου εργασίας ανά πιστωτική μονάδα)

156


	ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ 

Περιγραφή της διαδικασίας αξιολόγησης

Γλώσσα Αξιολόγησης, Μέθοδοι αξιολόγησης, Διαμορφωτική  ή Συμπερασματική, Δοκιμασία Πολλαπλής Επιλογής, Ερωτήσεις Σύντομης Απάντησης, Ερωτήσεις Ανάπτυξης Δοκιμίων, Επίλυση Προβλημάτων, Γραπτή Εργασία, Έκθεση / Αναφορά, Προφορική Εξέταση, Δημόσια Παρουσίαση, Εργαστηριακή Εργασία, Κλινική Εξέταση Ασθενούς, Καλλιτεχνική Ερμηνεία, Άλλη / Άλλες

Αναφέρονται  ρητά προσδιορισμένα κριτήρια αξιολόγησης και εάν και που είναι προσβάσιμα από τους φοιτητές.
	 Γραπτή τελική εξέταση που περιλαμβάνει:

-
Επίλυση προβλημάτων

ή/και

-    Ερωτήσεις ανάπτυξης δοκιμίων

Προαιρετική ενδιάμεση αξιολόγηση  που περιλαμβάνει:

-    Ερωτήσεις πολλαπλής επιλογής

ή/και

-    Ερωτήσεις σύντομης απάντησης




5. ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ

	Προτεινόμενη Βιβλιογραφία :

Π. Ευθύμογλου, Θέματα Χρηματοοικονομικής Διοικήσεως, Τεύχος Α, Χρηματοοικονομική Επιχειρήσεων, Εκδότης Π. Ευθύμογλου, Πειραιάς 1999 

Π. Ευθύμογλου, Θέματα Χρηματοοικονομικής Διοικήσεως, Τεύχος Β, Ανάλυση Επενδύσεων, Εκδότης Π. Ευθύμογλου, Πειραιάς 1999  

R. Brealey, S. Myers, F. Allen, Αρχές Χρηματοοικονομικής των επιχειρήσεων, Utopia, 2013 

Μ. Ξανθάκης , Χ. Αλεξάκης , Χρηματοοικονομική ανάλυση επιχειρήσεων, Εκδόσεις Σταμούλη, 2007

J. Van Horne, J. Wachowicz,  Fundamentals of Financial Management, 13/E, Prentice Hall, 2009  

 


