Νέα έκδοση του εντύπου υποβολής προτάσεων
                                                                                 (Ver 26/4/2013)

Νέα έκδοση του εντύπου υποβολής προτάσεων για την Εκπαίδευση και δια βίου Μάθηση στο πλαίσιο της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020

(ver 26/4/2013)

Στο υπό διαμόρφωση Σύμφωνο Εταιρικής Σχέσης (ΣΕΣ) έχει οριστεί ο Θεματικός Στόχος «Επένδυση στην Εκπαίδευση, τις Δεξιότητες και τη Δια Βίου Μάθηση», που περιλαμβάνει τις ακόλουθες Επενδυτικές Προτεραιότητες:

1. Αντιμετώπιση και μείωση της πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου, αναβάθμιση της ποιότητας της εκπαίδευσης και προώθηση της ισότιμης πρόσβασης
2. Βελτίωση της πρόσβασης στη δια βίου μάθηση, αναβάθμιση των δεξιοτήτων και ικανοτήτων και σύνδεση εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας
3. Βελτίωση της ποιότητας, της αποτελεσματικότητας και του ανοιχτού χαρακτήρα της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης
Στο παρόν έγγραφο, καλούνται οι φορείς του Υ.ΠΑΙ.Θ.Π.Α. και οι κοινωνικοί εταίροι να προτείνουν Ειδικούς Στρατηγικούς Στόχους που θα στοχεύουν στην εξυπηρέτηση των παραπάνω Προτεραιοτήτων (κάθετα σε κάθε μια ή και οριζόντια σε δύο ή και σε τρεις) προκειμένου να δημιουργηθεί ένα «Στρατηγικό Σχέδιο Δράσης» για την Εκπαίδευση και τη Δια Βίου Μάθηση ενόψει της κατάρτισης του Συμφώνου Εταιρικής Σχέσης (ΣΕΣ) . Οι Ειδικοί Στρατηγικοί Στόχοι - που δεν θα έχουν την εξειδικευμένη μορφή δράσεων - προτείνεται να περιγραφούν ως ακολούθως.
Για κάθε διαφορετικό Ειδικό Στρατηγικό Στόχο παρακαλείσθε να συμπληρώσετε ξεχωριστό έντυπο.

	ΤΙΤΛΟΣ  ΕΙΔΙΚΟΥ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΤΟΧΟΥ:
	

	Επενδυτική/-ες Προτεραιότητα/-ες που καλύπτει:
(μέχρι 3 επιλογές)
	·    Αντιμετώπιση και μείωση της πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου, αναβάθμιση της ποιότητας της εκπαίδευσης και προώθηση της ισότιμης πρόσβασης
·    Βελτίωση της πρόσβασης στη δια βίου μάθηση, αναβάθμιση των δεξιοτήτων και ικανοτήτων και σύνδεση εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας
·    Βελτίωση της ποιότητας, της αποτελεσματικότητας και του ανοιχτού χαρακτήρα της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης


	1 - Περιγραφή Ειδικού Στρατηγικού στόχου

	Οδηγίες: 
Περιγράψτε εν συντομία τον Ειδικό Στρατηγικό Στόχο που προτείνετε, ο οποίος δεν μπορεί να αποτελεί μόνον μια δράση, αλλά ένα σύνολο συναφών δράσεων που επιδιώκουν ένα συγκεκριμμένο αποτέλεσμα. Επίσης δεν πρέπει ν' αναφέρεται μόνο σε πάγιες και διαρκείς ανάγκες του εκπαιδευτικού συστήματος και της δια βίου μάθησης, αλλά πρέπει να εστιάζει στην καινοτομία και στη συμβολή που μπορεί να έχει η περιγραφόμενη παρέμβαση στην αναπτυξιακή στρατηγική της χώρας. 
Παραδείγματα Ειδικών Στρατηγικών Στόχων αποτελούν τα ακόλουθα:

1.    Διασφάλιση πολλαπλών ευκαιριών πρόσβασης στην Εκπαίδευση (και δια Βίου Μάθηση) και ενδυνάμωση των μηχανισμών διασφάλισης της ποιότητας, στη μη τυπική και άτυπη εκπαίδευση, 
2.    Διαθεσιμότητα συμβατών και διαλειτουργικών πλαισίων προσόντων και αναγνώρισης-αποτίμησης των αποτελεσμάτων όλων των μορφών εκπαίδευσης και της εργασιακής εμπειρίας.
3.    Ενίσχυση της τεχνολογικής ανάπτυξης και της καινοτομίας για την ποιοτική αναβάθμιση του ανθρώπινου δυναμικού

4.    Μια από τις επενδυτικές προτεραιότητες
(Max 1/2 σελ.)


	2 - Με ποιους από τους ακόλουθους Στρατηγικούς Στόχους της «Ευρώπης 2020» για την Ελλάδα σχετίζεται ο προτεινόμενος Ειδικός Στρατηγικός Στόχος;

	·   Απασχόληση του 70% της ηλικιακής κατηγορίας 20-64 ετών
·   Μείωση των ποσοστών πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου στο 9,7%
·   Ολοκλήρωση τριτοβάθμιων σπουδών τουλάχιστον για το 32% της ηλικιακής κατηγορίας 30-34 ετών
·   Μείωση τουλάχιστον κατά 450.000 των ατόμων που βρίσκονται ή κινδυνεύουν να βρεθούν σε κατάσταση φτώχειας και κοινωνικού αποκλεισμού
·   Άλλον: _____________________________________________________________________



Πίνακας 1 - Ένταξη του προτεινόμενου Ειδικού Στρατηγικού Στόχου στη μήτρα Θεματικών Στόχων και Επενδυτικών Προτεραιοτήτων
(τοποθετήστε τον προτεινόμενο Ειδικό Στρατηγικό Στόχο στο ή στα πεδία που κρίνετε ότι συνεισφέρει με κλίμακα 1 (μικρή συνεισφορά) ως 3 (μεγάλη συνεισφορά))
	
	
	Επενδυτικές Προτεραιότητες

	
	Θεματικοί Στόχοι «Ευρώπης 2020»
	Αντιμετώπιση και μείωση της πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου, αναβάθμιση της ποιότητας της εκπαίδευσης και προώθηση της ισότιμης πρόσβασης
	Βελτίωση της πρόσβασης στη δια βίου μάθηση, αναβάθμιση των δεξιοτήτων και ικανοτήτων και σύνδεση εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας
	Βελτίωση της ποιότητας, της αποτελεσματικότητας και του ανοιχτού χαρακτήρα της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης

	1
	Ενίσχυση της έρευνας, της τεχνολογικής ανάπτυξης και της καινοτομίας
	
	
	

	2
	Ενίσχυση της πρόσβασης, και χρήσης και ποιότητας, των τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνίας
	
	
	

	3
	Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας των μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων, του γεωργικού τομέα (για το ΕΓΤΑΑ), και της αλιείας και των υδατοκαλλιεργειών (για το ΕΤΘΑ)
	
	
	

	4
	Ενίσχυση της μετάβασης προς την οικονομία χαμηλού εκπομπών ρύπων σε όλους τους τομείς
	
	
	

	5
	Προώθηση της προσαρμογής στις κλιματικές αλλαγές, της πρόληψης και της διαχείρισης του κινδύνου
	
	
	

	6
	Προστασία του περιβάλλοντος και προώθηση της αποδοτικότητας των πόρων
	
	
	

	7
	Προώθηση των βιώσιμων μεταφορών και απομάκρυνση των σημείων συμφόρησης σε σημαντικά δίκτυα υποδομών    
	
	
	

	8
	Προώθηση της απασχόλησης και υποστήριξη της κινητικότητας των εργαζομένων
	
	
	

	9
	Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και της καταπολέμησης της φτώχειας
	
	
	

	10
	Επένδυση στην εκπαίδευση, τις δεξιότητες και στη δια βίου μάθηση
	
	
	

	11
	Βελτίωση της θεσμικής επάρκειας και της αποτελεσματικής δημόσιας διοίκησης
	
	
	


Πίνακας 1β - Ένταξη του προτεινόμενου Ειδικού Στρατηγικού Στόχου στη μήτρα όλων των 18 Επενδυτικών Προτεραιοτήτων
(τοποθετήστε τον προτεινόμενο Ειδικό Στρατηγικό Στόχο στο ή στα πεδία που κρίνετε ότι συνεισφέρει με κλίμακα 1 (μικρή συνεισφορά) ως 3 (μεγάλη συνεισφορά))

	
	
	Επενδυτικές Προτεραιότητες

	
	Επενδυτικές Προτεραιότητες γειτνιαζόντων Θεματικών Στόχων
	Αντιμετώπιση και μείωση της πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου, αναβάθμιση της ποιότητας της εκπαίδευσης και προώθηση της ισότιμης πρόσβασης
	Βελτίωση της πρόσβασης στη δια βίου μάθηση, αναβάθμιση των δεξιοτήτων και ικανοτήτων και σύνδεση εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας
	Βελτίωση της ποιότητας, της αποτελεσματικότητας και του ανοιχτού χαρακτήρα της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης

	8
	Προώθηση της απασχόλησης και υποστήριξη της κινητικότητας των εργαζομένων
	

	
	Πρόσβαση στην απασχόληση για τους αναζητούντες θέση εργασίας και οικονομικά μη ενεργά άτομα, συμπεριλαμβανομένων των τοπικών πρωτοβουλιών για την απασχόληση και υποστήριξη της κινητικότητας των εργαζομένων
	
	
	

	
	Βιώσιμη ένταξη στην αγορά εργασίας των νέων, ειδικότερα για αυτούς που βρίσκονται εκτός εργασίας, εκπαίδευσης ή κατάρτισης
	
	
	

	
	Αυτο-απασχόληση, επιχειρηματικότητα και δημιουργία επιχειρήσεων
	
	
	

	
	Ισότητα μεταξύ ανδρών και γυναικών και του συμφιλίωσης επαγγελματικής και οικογενειακής ζωής
	
	
	

	
	Προσαρμογή των εργαζομένων, των επιχειρήσεων και των επιχειρηματιών στην αλλαγή
	
	
	

	
	Ενεργός και υγιής γήρανση
	
	
	

	
	Εκσυγχρονισμός και ενίσχυση των θεσμών της αγοράς εργασίας, συμπεριλαμβανομένων των ενεργειών για τη βελτίωση της διακρατικής κινητικότητας των εργαζομένων
	
	
	

	9
	Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και της καταπολέμησης της φτώχειας
	

	
	Ενεργές πολιτικές ένταξης με στόχο τη βελτίωση των ευκαιριών απασχόλησης
	
	
	

	
	Ενσωμάτωση των περιθωριοποιημένων κοινοτήτων όπως οι Ρομά
	
	
	

	
	Καταπολέμηση των διακρίσεων λόγω φύλου, φυλετικής ή εθνικής καταγωγής, θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού
	
	
	

	
	Βελτίωση της πρόσβασης σε οικονομικά προσιτές, βιώσιμες και υψηλής ποιότητας υπηρεσίες, συμπεριλαμβανομένων των υπηρεσιών υγειονομικής περίθαλψης και των κοινωνικών υπηρεσιών κοινής ωφέλειας
	
	
	

	
	Προώθηση της κοινωνικής οικονομίας και των κοινωνικών επιχειρήσεων
	
	
	

	
	Τοπικά αναπτυξιακά προγράμματα
	
	
	

	11
	Βελτίωση της θεσμικής επάρκειας και της αποτελεσματικής δημόσιας διοίκησης
	

	
	Επένδυση στη θεσμική ικανότητα και στην αποτελεσματικότητα της δημόσιας διοίκησης και των δημοσίων υπηρεσιών με στόχο τις μεταρρυθμίσεις, την καλύτερη κανονιστική ρύθμιση και τη χρηστή διακυβέρνηση.
	
	
	

	
	Ανάπτυξη ικανοτήτων των εμπλεκομένων στην παροχή υπηρεσιών απασχόλησης, εκπαίδευσης και κοινωνικών πολιτικών καθώς και τομεακά και χωρικά σύμφωνα για κινητοποίηση υπέρ των μεταρρυθμίσεων σε εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο.
	
	
	


	3 - Με ποιους από τους ακόλουθους στρατηγικούς στόχους της «ΕΚ2020» σχετίζεται ο προτεινόμενος Ειδικός Στρατηγικός Στόχος;

	·   Υλοποίηση της διά βίου μάθησης και της κινητικότητας

·   Βελτίωση της ποιότητας και της αποτελεσματικότητας της εκπαίδευσης και της κατάρτισης

·   Προαγωγή της ισοτιμίας, της κοινωνικής συνοχής και της ενεργού συμμετοχής στα κοινά

·   Ενίσχυση της καινοτομίας και της δημιουργικότητας καθώς και του επιχειρηματικού πνεύματος, σε όλα τα επίπεδα εκπαίδευσης και κατάρτισης
·   Άλλον : ______________________________________________________________________


	4 - Σε ποιους από τους ακόλουθους βασικούς τομείς παρέμβασης της «ΕΚ2020» συνεισφέρει ο προτεινόμενος Ειδικός Στρατηγικός Στόχος;

	·   Περισσότερη ισότητα στην εκπαίδευση και στην κατάρτιση

·   Προώθηση της αποδοτικότητας στην εκπαίδευση και την κατάρτιση

·   Πραγμάτωση του στόχου της διά βίου εκπαίδευσης και κατάρτισης

·   Βασικές δεξιότητες των νέων 

·   Εκσυγχρονισμός της σχολικής εκπαίδευσης 

·   Εκσυγχρονισμός της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (διαδικασία της Κοπεγχάγης) 

·   Εκσυγχρονισμός της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης (διαδικασία της Μπολόνια)
·   «Απασχολησιμότητα»

·   Άλλον: ______________________________________________________________________


	5 - Σε ποιά από τα ακόλουθα ζητήματα που θίγει το Κείμενο Θέσεων των Υπηρεσιών της Ευρωπαϊκής Επιτροπής σχετικά με την ανάπτυξη συμφωνίας εταιρικής σχέσης και προγραμμάτων στην Ελλάδα για την περίοδο 2014-2020 απαντά ο προτεινόμενος Ειδικός Στρατηγικός Στόχος;

	·   Ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας, της σύγκλισης και της περιφερειακής συνεργασίας
·   Προώθηση της απασχόλησης και υποστήριξη της κινητικότητας των εργαζομένων

·   Ενίσχυση της αποτελεσματικότητας της Δημόσιας Διοίκησης

·   Μείωση του ποσοστού ανεργίας των νέων

·   Μείωση της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού

·   Μείωση των ποσοστών πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου

·   Αύξηση του πλήθους των ατόμων που ολοκληρώνουν τριτοβάθμιες σπουδές

·   Αύξηση της συμμετοχής στη δια βίου μάθηση
·   Ανάπτυξη καινοτόμων και ανταγωνιστικών προϊόντων και υπηρεσιών

·   Βελτίωση της ποιότητας και της συνάφειας της εκπαίδευσης / κατάρτισης και της δια βίου μάθησης με την αγορά εργασίας, και κυρίως με τομείς που υπάρχει ανταγωνιστικό πλεονέκτημα (π.χ. αγροδιατροφικός τομέας, τουρισμός, κ.λπ)
·   Ενίσχυση της σύνδεσης της έρευνας, της τεχνολογικής ανάπτυξης και της καινοτομίας με την αγορά έτσι ώστε να υποστηριχθεί η καινοτομία και η επιχειρηματικότητα
·   Αύξηση της συμμετοχής στην αγορά εργασίας μέσω της βελτίωσης της απασχόλησης, της ενεργητικής ένταξης και πολιτικών εκπαίδευσης / ανάπτυξης ικανοτήτων
·   Άλλο: _______________________________________________________________________



	6 - Παρακαλώ τεκμηριώστε την ανάγκη θέσπισης του Ειδικού Στρατηγικού Στόχου και προτείνετε τους κατάλληλους μηχανισμούς παρακολούθησης της επιτευξιμότητάς του.

	(Max 2 σελ.)




	7  - Βασικοί ωφελούμενοι

	Οδηγίες: οι βασικοί ωφελούμενοι (ομάδες-στόχοι)  
(Max 1/2 σελ.)




	8  - Δικαιούχοι

	Οδηγίες: ενδεικτικές κατηγορίες δικαιούχων ανά Ειδικό Στρατηγικό Στόχο 

(Max 1/2 σελ.)




	9  - Απαραίτητες υποδομές (προαιρετικά)

	Οδηγίες: ενδεχόμενες ανάγκες για νέες υποδομές που απαιτούνται προκειμένου να ωριμάσει ο προτεινόμενος ειδικός στρατηγικός στόχος

 (Max 1/2 σελ.)



	10  - Συναφή Έργα ή Προγράμματα Δράσης

	Οδηγίες: Έργα ή Προγράμματα Δράσης της προηγούμενης προγραμματικής περιόδου στα οποία βασίζεται, ωριμάζει, ολοκληρώνει ή κεφαλαιοποιεί ο προτεινόμενος Ειδικός Στρατηγικός Στόχος 
(Max 1/2 σελ.)



	11 - Ο προτεινόμενος Ειδικός Στρατηγικός Στόχος αναμένεται να έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο σε κάποιες συγκεκριμένες Περιφέρειες της χώρας; Αν ναι, ποιες και γιατί;

	(Max 1 σελ.)
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