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	Ελληνική δημοκρατία

Τεχνολογικό εκπαιδευτικό ίδρυμα (τ.ε.ι.) Αθήνας

Τμήμα Ερευνητικών Προγραμμάτων

Επιτροπή Εκπαίδευσης & Ερευνών

Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας



Πέμπτη 14 Μαρτίου 2013

Αρ. πρωτ.1520
Πρόσκληση Ενδιαφέροντος για συμμετοχή σε Ομάδα Έργου «Μονάδα Αριστείας ΕΛ/ΛΑΚ ΤΕΙ Αθήνας»

Ο ΕΛΚΕ του TEI Αθήνας, στα πλαίσια της κατάρτισης Πρότασης για υποβολή προσφοράς για το υποέργο «Μονάδες Αριστείας» σε τμήματα, της Πράξης «Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες για την Ανάπτυξη και Διάδοση του Ανοιχτού Λογισμικού» το οποίο υλοποιεί το Εθνικό Δίκτυο Έρευνας και Τεχνολογίας, και αφορά στη διοργάνωση και εκτέλεση δράσεων εκπαίδευσης για την ανάπτυξη εφαρμογών ΕΛ/ΛΑΚ, καλεί κάθε ενδιαφερόμενο που θέλει να ενταχθεί στην Ομάδα Έργου της Πρότασης που θα κατατεθεί να υποβάλει συμπληρωμένο το επισυναπτόμενο πρότυπο βιογραφικό για τις ακόλουθες κατηγορίες θέσεων:

· Υπεύθυνος Ανάπτυξης Εφαρμογών με αρμοδιότητες:
· την οργάνωση και συντονισμό των ομάδων εκτέλεσης Έργων συνεισφοράς καθώς και τη διαχείριση και παρακολούθηση της ανάπτυξης Έργων συνεισφοράς (projects) σε εφαρμογές ΕΛ/ΛΑΚ από τους εκπαιδευόμενους.
· Μέντορας Ανάπτυξης Εφαρμογών με αρμοδιότητες:
· την υποστήριξη των διαλέξεων και εργαστηρίων (workshops) και θερινών σχολείων ανάπτυξης κώδικα, καθώς και την τεχνική Αρωγή και Υποστήριξη Συμμετεχόντων σε πρακτικά θέματα ανάπτυξης μέσα από τακτικές και έκτακτες συναντήσεις είτε δια ζώσης είτε ηλεκτρονικά 
· Παραγωγός Εκπαιδευτικού Υλικού με αρμοδιότητες:

· την ανάπτυξη και επιμέλεια Εκπαιδευτικού Υλικού για Διαλέξεις και Εργαστήρια (workshops)
· Διαχειριστής Εκπαιδευτικού Έργου με αρμοδιότητες:
· τη διαχείριση των Κύκλων Σεμιναρίων και των Θερινών Σχολείων Ανάπτυξης Κώδικα, καθώς επίσης και τη διαχείριση των παραδοτέων του Έργου
Το έργο θα έχει συνολική διάρκεια τριάντα (30) μηνών. 
Θα υλοποιηθούν δύο κύκλοι σεμιναρίων ανά έτος, διάρκειας 6 εβδομάδων ο καθένας (συνολικά θα υλοποιηθούν έξι (6) κύκλοι σεμιναρίων στο πλαίσιο του έργου, για τα έτη 2013, 2014, 2015) και ένα θερινό σχολείο ανάπτυξης κώδικα (summer code camp) ανά έτος (συνολικά τρία (3) στο πλαίσιο του έργου για τα έτη 2013, 2014, 2015).

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να διαθέτουν τη γενικότερη συνεργατική και ομαδική φιλοσοφία του ΕΛ/ΛΑΚ. Η επιλογή θα γίνει με βάση την δραστηριότητα / συμμετοχή σε δράσεις ή έργα ΕΛ/ΛΑΚ που απαιτεί η κάθε κατηγορία θέσης,  και τη διαθεσιμότητα των υποψηφίων. 

Τα ελάχιστα προσόντα για κάθε κατηγορία θέσης είναι τα ακόλουθα:

· Υπεύθυνος Ανάπτυξης Εφαρμογών, εμπειρία τουλάχιστον 3 ετών σε: 
· σχεδιασμό υπηρεσιών και ολοκληρωμένων εφαρμογών ΕΛΛΑΚ
· οργάνωση και συντονισμό ομάδων εκτέλεσης Έργων
· διαχείριση και παρακολούθηση ανάπτυξης Έργων
· Μέντορας Ανάπτυξης Εφαρμογών, εμπειρία τουλάχιστον 2 ετών σε:

· Ανάπτυξη Εφαρμογών ανοικτού κώδικα
· Χρήση εργαλείων απομακρυσμένης επικοινωνίας και συνεργατικής ανάπτυξης κώδικα
· Παραγωγός Εκπαιδευτικού Υλικού, εμπειρία τουλάχιστον 2 ετών σε:

· ανάπτυξη μαθημάτων ηλεκτρονικής μάθησης με τη χρήση εφαρμογών ανοικτού κώδικα 

· Διαχειριστής Εκπαιδευτικού Έργου, εμπειρία τουλάχιστον 2 ετών σε:

· διαχείριση έργων
· κατάρτιση  παραδοτέων 
· συντονισμό ετερογενών ομάδων
Η υποβολή βιογραφικών θα γίνει μέχρι την Τρίτη 26 Μαρτίου 2013 στον ΕΛΚΕ του ΤΕΙ Αθήνας.
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