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Τι ΔΕΝ είναι η Πρακτική Άσκηση

❖ Εργασία,

❖ Μαθητεία,

❖ ∆ημιουργία “φθηνού εργατικού δυναμικού”,

❖ Πρόβλημα,

❖ Αναμάσημα στείρων γνώσεων



Τι είναι ΠΑ
❖ Μάθημα (10 ECTS),

❖ Σημείο Αναφοράς,

❖ Ορόσημο ,

!
❖ Ποιος το διδάσκει;,

❖ Επιβλέπων στον Φορέα Υποδοχής ΠΑ (ΦΥΠΑ),

❖ Επόπτης μέλος ΕΠ από το Τμήμα,

❖ Ακαδημαϊκά Υπεύθυνος,

❖ Επιτροπή ΠΑ,

❖ Ποιος το βαθμολογεί;,

❖ Ακαδημαϊκά Υπεύθυνος και Επιτροπή ΠΑ



ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ

1. Εγγεγραμμένος στο Η’ εξάμηνο,
!
!
!
2. Να χρωστάνε λιγότερο από 8 
μαθήματα εκ τον οποίων μόνο 2 
ειδικότητας,



Αµοιβές ;

❖ 80% του εκάστοτε κατώτατου 
μισθού,

❖ Ηλικία < 25 => 456,60 € / μ,

❖ Ηλικία >= 25 => 523,60 € / μ,

❖ Σύνολο = 2739,60 € ή 3141,60 €,

❖ ∆εν χρειάζεται να δηλωθεί 
στην εφορία !!



Νοµικό Πλαίσιο
1. Ν. 1404/83 για τη «Δομή και λειτουργία των Τ.Ε.Ι.», καθιερώνεται για πρώτη φορά, η 
πρακτική άσκηση, ως αναπόσπαστο τμήμα των σπουδών. !
2. Το ΠΔ 174 (ΦΕΚ 59 Α, 29-3-1985) , στο άρθρο 2 σημείο 1β) αναφέρει σαφώς οτι η 
εξάμηνη πρακτικη ασκηση πραγματοποιείται χωρίς διακοπή. !
3. Στο ίδιο ΠΔ, στο Άρθρο 4, σημεία 7 και 8, αναφέρεται στην πιθανή διακοπή της 
πρακτικής άσκησης για τις περιπτώσεις εκείνες  που δεν ακολουθήθηκε  το 
πρόγραμμα της ΠΑ, ή ο ασκούμενους απασχολείται σε άσχετο με την ειδικότητά του 
αντικείμενο.!
Επιπλέον:!
4. Η πρακτική ΑΣΚΗΣΗ είναι μάθημα του Ή εξαμήνου σπουδών που του απονέμονται 
δέκα (10) μονάδες ects, και σε καμία περίπτωση ο ασκούμενος θεωρείται 
εργαζόμενος.!
5. Η ειδική σύμβαση πρακτικης άσκησης, υπογράφεται μεταξύ του φορέα ΠΑ και του 
ΤΕΙ, ενώ προσυπογράφεται και από τον ασκούμενο.!
6. Η στράτευση δεν αποτελεί "ανώτερα βία". Ο νομικός αυτός όρος είναι πολύπλοκος 
και αφορά σε έκτακτες καταστάσεις, πχ φυσικές καταστροφές, και εφ´ όσον 
κηρυχθούν οι περιοχές που επλήγησαν σε έκτακτη ανάγκη, ή ατυχήματα με μεσα 
μαζικής μεταφοράς , κλπ



Διαδικασία
❖ Αίτηση στην Γραμματεία,

❖ Έγκριση από τον Υπεύθυνο ΠΑ,

❖ Ανεύρεση Φορέα Υποδοχής ΠΑ 
(ΦΥΠΑ),

❖ Τρόπος χρηματοδότησης,

❖ ΕΣΠΑ - ΟΑΕ∆ - Άλλη;



ΕΣΠΑ
❖ Εγγραφή ΦΥΠΑ και φοιτητή στο σύστημα “ΑΤΛΑΣ”,

❖ http://atlas.grnet.gr,

❖ Εύρεση ΦΥΠΑ,

❖ Προδέσμευση θέσης,

❖ Υπογραφή Σύμβασης ΕΣΠΑ από ΦΥΠΑ ,

❖ Τελική δέσμευση θέσης,

❖ Υπογραφή Σύμβασης από ΤΕΙ,

❖ www.ee.teiath.gr

http://atlas.grnet.gr
http://www.ee.teiath.gr


!  !!
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ (Τ.Ε.Ι) ΑΘΗΝΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 
ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ !!

ΕΙΔΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΓΙΑ ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ Τ.Ε.Ι. 
ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Τ.Ε. 

Μεταξύ του Φορέα ……………………………………… που εκπροσωπείται από τον/την 
…….................................., του Επιστηµονικά Υπευθύνου για την Πρακτική Άσκηση του Τµήµατος 
Ηλεκτρονικών Μηχανικών ΤΕ κ. Κ. Βουδούρη, του Προέδρου της Επιτροπής Εκπαίδευσης και 
Ερευνών κ. Δ. Τριάντη και του Ιδρυµατικά Υπεύθυνου του Έργου κ. Π. Καλδή, για το έργο 
«Πρακτική Άσκηση Τ.Ε.Ι. Αθήνας», που υλοποιείται στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράµµατος 
«Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» και συγχρηµατοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση 
(Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο) και από εθνικούς πόρους, συνάπτεται Ειδική Σύµβαση Εργασίας, για 
την πρακτική άσκηση του σπουδαστή ……………………………..…… του ( όνοµα πατρός) ……….. 

Η Πρακτική Άσκηση πραγµατοποιείται µε βάση το θεσµικό πλαίσιο των Τ.Ε.Ι. και σύµφωνα µε τον Ν.
1351/83, το ΠΔ174/85, την Κ.Υ.Α. Ε5/1797/20-3-86 (ΦΕΚ 183/τ. Β΄/14-4-86 όπως τροποποιήθηκε µε 
την Ε5/4825/16-6-86(ΦΕΚ453/τ. Β΄16-7-86) των Υπουργών Παιδείας Δια Βίου Μάθησης& 
Θρησκευµάτων και  Εργασίας & Κοινωνικής Ασφάλισης. 

  Η παρούσα ειδική σύµβαση εργασίας διέπεται απο τους παρακάτω όρους : 

1. Ο ασκούµενος στο χώρο εργασίας του υποχρεούται να ακολουθεί το ωράριο λειτουργίας της 
επιχείρησης, τους κανονισµούς ασφαλείας και εργασίας, καθώς και κάθε άλλη ρύθµιση ή 
κανονισµό που ισχύει για το προσωπικό του Φορέα. Για τη µη συµµόρφωση του ασκούµενου  
µε τα παραπάνω, ισχύουν τα αναφερόµενα στη παράγραφο 4, εδάφιο Α, της Ε5/1797/86 
κοινής απόφασης. 

2. Η πρακτική άσκηση θα διαρκέσει από …………………… έως και ……………………. και 
µετά το πέρας της η Ειδική αυτή Σύµβαση λήγει  αυτοδικαίως. 

3. Ο Φορέας απασχόλησης, στο πλαίσιο της κοινωνικής του αποστολής αλλά και των 
δυνατοτήτων του, υποχρεούται να συµβάλλει, κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο, στην 
αρτιότερη εκπαίδευση του ασκούµενου  σπουδαστή και σύµφωνα µε τα αναφερόµενα στη 
παράγραφο 4, εδάφιο Γ, της Ε5/1797/86 κοινής απόφασης. 

4. Ο Φορέας οφείλει να απασχολεί τον ασκούµενο στο πλαίσιο του περιγράµµατος Πρακτικής 

!!
Έντυπο 1 (συµπληρώνεται από τον Φορέα) 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΦΟΡΕΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ           ……/ .…../ 201….  

………………………………………..…… 

ΠΡΟΣ  
Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης 
Τµήµατος  ……………………, 
Τ.Ε.Ι. Αθήνας !

                                     ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΑΠΟΔΟΧΗΣ ΣΠΟΥΔΑΣΤΗ/ΣΤΡΙΑΣ 
ΓΙΑ ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ  !

Ο/Η υπογεγραµµένος/η ……...………………………………. νόµιµος εκπρόσωπος του Φορέα 

Απασχόλησης µε στοιχεία: 

!
δηλώνω ότι αποδεχόµεθα τον/την σπουδαστή/στρια…………….……….……………………………..…   

του Τµήµατός σας προκειµένου να πραγµατοποιήσει την Πρακτική του/της Άσκηση για το διάστηµα 

από …………….. έως……………….. 

Το αντικείµενο της Πρακτικής Άσκησης θα είναι: 

……………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

Σηµειώνεται ότι, η ασφάλιση του ασκούµενου σπουδαστή καλύπτεται από το Επιχειρησιακό 

Πρόγραµµα «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» (ΕΠΕΔΒΜ), και συγχρηµατοδοτείται από την 

Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο) και από εθνικούς πόρους. 

Επωνυµία:

Διεύθυνση:                                                           Τ.Κ.:  Πόλη:

Τηλέφωνο: FAX:

E-mail:

Υπεύθυνος του Φορέα για την επίβλεψη της Π.Α:

Θέση εργασίας στο Φορέα:                                                      Τηλέφωνο:

Έγγραφα ΕΣΠΑ



ΟΑΕΔ

❖ Εύρεση θέσης ΠΑ,

❖ Υπογραφή σύμβασης,

❖ Βεβαίωσης Αποδοχής

ΕΙΔΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ Τ.Ε.Ι. !
Μεταξύ της επιχείρησης…………………………………………………………………………….Που 
εκπροσωπείται από τον/την κ. …………………………………………………………………….και του 
Προϊσταµένου του Τµήµατος Ηλεκτρονικών Μηχανικών Τ.Ε.  της Σχολής 
Τεχνολογικών Εφαρµογών  του Τ.Ε.Ι.  Αθηνών  ή του εξουσιοδοτηµένου εκπροσώπου 
του και σύµφωνα µε την κοινή απόφαση Ε5/1797/20-03-86 (Φ.Ε.Κ.183/τ.Β΄/14-4-86) 
όπως τροποποιήθηκε µε την Ε5/4825/16-6-86 (Φ.Ε.Κ. 453/τ.β/16-7-86) απόφαση των 
ιδίων Υπουργών, συνάπτεται Ειδική Σύµβαση Εργασίας, για την Πρακτική Άσκηση 
τ............σπουδαστ..................................................................................
........................   µε τους παρακάτω όρους: 

1. Ο/Η ασκούµεν.......... στο χώρο της εργασίας τ......., υποχρεούνται να 
ακολουθεί το ωράριο λειτουργείας της επιχείρησης, τους κανονισµούς ασφαλείας 
και εργασίας καθώς και κάθε άλλη ρύθµιση ή κανονισµό που ισχύει για το 
προσωπικό της επιχείρησης. 
Για τη συµµόρφωση τ........ ασκούµεν............ µε τα παραπάνω, ισχύουν τα 
αναφερόµενα στην παράγραφο 4 εδαφ.α, της Ε5/1797/86 κοινής απόφασης. 

2. Η Πρακτική Άσκηση και συνεπώς και η Ειδική αυτή Σύµβαση είναι διάρκειας έξι 
(6) µηνών. Αρχίζει την............. και λήγει την............ αυτοδικαίως µε το 
πέρας της υποχρέωσης για άσκηση τ.............. σπουδαστ.............. 

3. Η επιχείρηση στα πλαίσια της κοινωνικής του αποστολής αλλά και των 
δυνατοτήτων του, υποχρεούνται να συµβάλλει, κατά τον καλύτερο δυνατό 
τρόπο, στην αρτιότερη εκπαίδευση τ.......... ασκουµέν........... και σύµφωνα µε 
τα αναφερόµενα στην παράγραφο 4 εδάφ.γ της Ε5/1797/86 κοινής απόφασης. 

4. Η επιχείρηση οφείλει να απασχολεί τ....... ασκούµεν...... στα πλαίσια του 
περιγράµµατος πρακτικής άσκησης της ειδικότητας τ...... και σε συνεργασία µε 
την Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης του Τµήµατος προέλευσης τ.......... 
ασκουµέν.......... 

5. Το Τµήµα προέλευσης τ....... ασκούµεν....... οφείλει να φροντίσει για την 
πρόσθετη ενηµέρωση και εκπαίδευση τ....... σε θέµατα ασφαλείας εργασίας. 

6. Ο/Η ασκουµέν.......... δικαιούται στη διάρκεια της εξάµηνης Πρακτικής Άσκησης 
πέντε (5) ηµέρες άδεια. 

7. Ο/Η ασκούµεν....... δέχεται όλους τους όρους της παρούσας Ειδικής Σύµβασης 
και την προσυπογράφει. 

8. Η παρούσα Ειδική Σύµβαση συντάχτηκε σε τρία αντίγραφα, ένα για την 
επιχείρηση, ένα για το Τµήµα προέλευσης τ........ ασκούµεν............ και ένα 
για τ...... ασκούµεν.............  σπουδαστ............ !

.........../............../................ !
                           ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΟΝΤΕΣ 
Για την επιχείρηση                                                                             Για το Τµήµα !!!
                    Ο/Η Ασκούµεν......... σπουδαστ......                                            



ΟΑΕΔ

βεβαίωση Αποδοχής

 ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ  
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ 
 ΙΔΡΥΜΑ  

ΑΘΗΝΑΣ 

Έντυπο 1 (συµπληρώνεται από τον Φορέα) 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΦΟΡΕΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ           ……/ .…../ 201….  

………………………………………..…… 

ΠΡΟΣ  
τον Ακαδηµαϊκά Υπεύθυνο            
Πρακτικής Άσκησης 
Τµήµατος  Ηλεκτρονικής, 
Τ.Ε.Ι. Αθήνας !

                                     ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΑΠΟΔΟΧΗΣ ΣΠΟΥΔΑΣΤΗ/ΣΤΡΙΑΣ 
ΓΙΑ ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΑΣΚΗΣΗ  

  
Ο/Η υπογεγραµµένος/η ……...………………………………. νόµιµος εκπρόσωπος του Φορέα 

Απασχόλησης µε στοιχεία: 

!
δηλώνω ότι αποδεχόµεθα τον/την φοιτητή/τρια…………….……….……………………………..…   

του Τµήµατός σας προκειµένου να πραγµατοποιήσει την Πρακτική του/της Άσκηση για το διάστηµα 

από …………….. έως……………….. 

Το αντικείµενο της Πρακτικής Άσκησης θα είναι: 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

!
                                                                                               Ο/Η    ΒΕΒΑΙΩΝ/ΟΥΣΑ       

Επωνυµία:

Διεύθυνση:                                                           Τ.Κ.:  Πόλη:

Τηλέφωνο: FAX:

E-mail:

Υπεύθυνος του Φορέα για την επίβλεψη της Π.Α: !
Ειδικότητα !
Θέση εργασίας στο Φορέα:                                                      Τηλέφωνο: !

E-Mail:


