
Περιγράμματα μαθημάτων Ζ’ Εξαμήνου  

 

 

Κοινωνική Πολιτική & ΢χεδιαςμόσ Τπηρεςιών Τγείασ 
Διαςφάλιςη Ποιότητασ ςτισ Τπηρεςίεσ Τγείασ 
Μεθοδολογία Κοινωνικήσ Έρευνασ 
Αγγλικά Διοίκηςησ Τγείασ 
Α. Φρηματοοικονομική Διαχείριςη Μονάδων Τγείασ 
Β. Κοινωνική Οικονομία 

 

  



ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
ΓΕΝΙΚΑ 

΢ΦΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ΢ 
ΣΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΩΝ 

ΕΙ΢ΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΣΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΓΕΙΑ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑ΢ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ  ΠΡΟΠΣΤΦΙΑΚΟ 

ΚΩΔΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 7.1.6. ΕΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ 7ο 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΣΙΚΗ ΚΑΙ ΢ΦΕΔΙΑ΢ΜΟ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ 

ΤΓΕΙΑ΢ 

ΑΤΣΟΣΕΛΕΙ΢ ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΕ΢  
ςε περύπτωςη που οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ςε 

διακριτϊ μϋρη του μαθόματοσ π.χ. Διαλϋξεισ, 
Εργαςτηριακϋσ Αςκόςεισ κ.λπ. Αν οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ 

απονϋμονται ενιαύα για το ςύνολο του μαθόματοσ 
αναγρϊψτε τισ εβδομαδιαύεσ ώρεσ διδαςκαλύασ και το 

ςύνολο των πιςτωτικών μονϊδων 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕ΢ 
ΩΡΕ΢ 

ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ 
ΜΟΝΑΔΕ΢ 

Διαλϋξεισ και Αςκόςεισ Πρϊξησ 4 6 
 

Προςθϋςτε ςειρϋσ αν χρειαςτεύ. Η οργϊνωςη διδαςκαλύασ 
και οι διδακτικϋσ μϋθοδοι που χρηςιμοποιούνται 
περιγρϊφονται αναλυτικϊ ςτο 4. 

  

ΘΕΩΡΙΑ –ΕΡΓΑ΢ΣΗΡΙΟ 4-0 
ΥΟΡΣΟ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 156 

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
Υποβϊθρου , Γενικών 

Γνώςεων, Επιςτημονικόσ 
Περιοχόσ, Ανϊπτυξησ 

Δεξιοτότων 

Επιςτημονικόσ Περιοχόσ 
Εξειδύκευςησ- κατεύθυνςησ 

ΤΠΟΦΡΕΩΣΙΚΟ/ ΚΑΣ’ 
ΕΠΙΛΟΓΗ΢ 

Τποχρεωτικό 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

Δημογραφύα και Τγεύα 

ΓΛΩ΢΢Α ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 
ΕΞΕΣΑ΢ΕΩΝ: 

Ελληνικό 

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟ΢ΥΕΡΕΣΑΙ 
΢Ε ΥΟΙΣΗΣΕ΢ ERASMUS  

ΟΦΙ  

ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

https://education.teiath.gr/716/ 
 

  
ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ 

Μαθηςιακά Αποτελέςματα 
Περιγρϊφονται τα μαθηςιακϊ αποτελϋςματα του μαθόματοσ οι ςυγκεκριμϋνεσ  γνώςεισ, 
δεξιότητεσ και ικανότητεσ καταλλόλου επιπϋδου που θα αποκτόςουν οι φοιτητϋσ μετϊ την 
επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ. 

Συμβουλευτεύτε το Παρϊρτημα Α  
Περιγραφό του Επιπϋδου των Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων για κϊθε ϋνα κύκλο ςπουδών 
ςύμφωνα με Πλαύςιο Προςόντων του Ευρωπαώκού Χώρου Ανώτατησ Εκπαύδευςησ 
Περιγραφικού Δεύκτεσ Επιπϋδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαώκού Πλαιςύου Προςόντων Διϊ Βύου 
Μϊθηςησ 

και Παρϊρτημα Β 
Περιληπτικόσ Οδηγόσ ςυγγραφόσ Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων 

Σο μϊθημα ςυνιςτϊ ειδικό καταληκτικό επιςτημονικό πεδύο  που εμπεριϋχει τισ βαςικϋσ ϋννοιεσ 
των πολιτικών υγεύασ, των αρχών και των μεθόδων του κοινωνικού ςχεδιαςμού. 

https://education.teiath.gr/716/


Η ύλη του μαθόματοσ ςτοχεύει μϋςω τησ ανϊλυςησ τουσ να διαμορφώςει ϋνα ολοκληρωμϋνο 
γνωςιακό πεδύο για τουσ φοιτητϋσ ώςτε να κατανοηθεύ πλόρωσ η ςχϋςη τησ οικονομικόσ 
ανϊπτυξησ και τησ κοινωνικόσ ευημερύασ και οι μϋθοδοι επύτευξησ τησ μεγιςτοπούηςησ του 
κοινωνικού ειςοδόματοσ και τησ παραγωγικόσ αποτελεςματικότητασ.   
Σο ειςαγωγικό εννοιολογικό πεδύο, τησ αναδιανεμητικόσ οικονομικόσ δικαιοςύνησ, των 
αιτιολογικών παραγόντων κοινωνικών φαινομϋνων που διαμορφώνουν την κατϊςταςη υγεύασ 
του πληθυςμού, τησ μεταθεωρύασ τησ κοινωνικόσ αςφϊλειασ και των ορύων τησ 
αποτελεςματικότητασ των τρεχουςών μεταβιβϊςεων, των ςυνθηκών εργαςύασ, των 
ανιςοτότων, των κοινωνικών διακρύςεων και των ευρωπαώκών και διεθνών πολιτικών υγεύασ, 
διευκολύνουν τουσ φοιτητϋσ να εντρυφόςουν ςτην ιερϊρχηςη μεθόδων, προτεραιοτότων και 
εναλλακτικών προτϊςεων προγραμμϊτων και ςυςτημϊτων υγεύασ. 
Σο ςυνολικό μεθοδολογικό πλαύςιο του μαθόματοσ και η πρόςληψη γνώςεων από τουσ 
φοιτητϋσ, ςτοχεύει  να διαμορφώςει την κοινωνικό-οικονομικό ςκϋψη των φοιτητών ώςτε: 
Πρώτον, να ϋχουν τη δυνατότητα διαμόρφωςησ και εφαρμογήσ προγραμμϊτων κοινωνικού 
ςχεδιαςμού για τα ςυςτόματα υγεύασ & πρόνοιασ ςε μϊκρο επύπεδο (εθνικϊ και περιφερειακϊ).  
και δεύτερον, να κατανοούν την εφαρμοςμϋνη κοινωνικό-οικονομικό μεθοδολογύα (κοινωνικό 
πολιτικό), ώςτε να εύναι δυνατό η άςκηςη κοινωνικού ςχεδιαςμού ςτον τομϋα υγεύασ, 
λαμβϊνοντασ υπόψη τη διαςύνδεςη των αλληλοεπιδρώμενων παραμϋτρων δημογραφύασ, 
ςυνθηκών εργαςύασ, επιδημιολογύασ, απαςχόληςησ – ανεργύασ, οικογϋνειασ και των 
ςυςτημϊτων κοινωνικόσ αςφϊλειασ. 
Με την ολοκλόρωςη του μαθόματοσ οι φοιτητϋσ θα εύναι εισ θϋςη: 

1. Να κατανοούν την αναγκαιότητα εφαρμογόσ τησ αναδιανεμητικόσ οικονομικόσ 
δικαιοςύνησ και τον τρόπο κϊλυψησ των βαςικών κοινωνικών αναγκών. 

2.  Να κατανοούν τουσ αιτιολογικούσ παρϊγοντεσ των ςυνθηκών εργαςύασ, των 
δημογραφικών εξελύξεων, τησ απαςχόληςησ, και των κοινωνικό-οικονομικών 
ανιςοτότων. 

3. Να κατανοούν τουσ προςδιοριςτϋσ υγεύασ και τη διαμόρφωςη του νοςολογικού 
προτύπου 

4. Να διακρίνουν τα διαφορετικϊ επύπεδα μεταρρυθμιςτικών παρεμβϊςεων ςτισ 
αναπτυςςόμενεσ και αναπτυγμϋνεσ χώρεσ υπό τη ςτενότητα των πόρων και το επύπεδο 
τησ ανθρώπινησ ανϊπτυξησ 

5. Να ςυνθέτουν μϋςω ςύγχρονων κοινωνικό-οικονομικών θεωρητικών αναλύςεων 
νϋεσ  μεθόδουσ για τον προςδιοριςμό των αναγκών υγεύασ  

6. Να αναλύουν τη ςυςχϋτιςη των δημοςιονομικών προβλημϊτων, των δαπανών υγεύασ 
και τα όρια των  προτεινόμενων πολιτικών υγεύασ 

7. Να προτείνουν και να ςχεδιάζουν πολιτικϋσ υγεύασ και να εύναι ςε θϋςη να 
παρακολουθούν τα ςτϊδια υλοπούηςησ ενόσ προγρϊμματοσ υγεύασ μϋςω τησ 
αξιολόγηςήσ του. 

 
Γενικέσ Ικανότητεσ 
Λαμβϊνοντασ υπόψη τισ γενικϋσ ικανότητεσ που πρϋπει να ϋχει αποκτόςει ο πτυχιούχοσ (όπωσ 
αυτϋσ αναγρϊφονται ςτο Παρϊρτημα Διπλώματοσ και παρατύθενται ακολούθωσ) ςε ποια / ποιεσ 
από αυτϋσ αποςκοπεύ το μϊθημα;. 

Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη 
δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη 
και των απαραύτητων τεχνολογιών  
Προςαρμογό ςε νϋεσ καταςτϊςεισ  
Λόψη αποφϊςεων  
Αυτόνομη εργαςύα  
Ομαδικό εργαςύα  
Εργαςύα ςε διεθνϋσ περιβϊλλον  
Εργαςύα ςε διεπιςτημονικό περιβϊλλον  
Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών  

Σχεδιαςμόσ και διαχεύριςη ϋργων  
Σεβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην 
πολυπολιτιςμικότητα  
Σεβαςμόσ ςτο φυςικό περιβϊλλον  
Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ 
υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε θϋματα φύλου  
Άςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ  
Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και 
επαγωγικόσ ςκϋψησ 

 Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και επαγωγικόσ ςκϋψησ  
 Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη 

ςύγχρονων επιςτημονικών εργαλεύων  
 Αυτόνομη εργαςύα  
 Ομαδικό εργαςύα  
 Εργαςύα ςε διεπιςτημονικό περιβϊλλον  



 Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών 
 ΢χεδιαςμόσ προγραμμϊτων και ϋργων  
 ΢εβαςμόσ ςτο φυςικό περιβϊλλον  
 Εργαςύα ςε διεθνϋσ περιβϊλλον  
 Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών 
 ΢εβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην πολυπολιτιςμικότητα  
 Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε 

θϋματα φύλου  
 Ωςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ ςκϋψησ  

ΠΕΡΙΕΦΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
I. Προςδιοριςμόσ του γνωςτικού αντικειμϋνου τησ Κοινωνικόσ Πολιτικόσ και του Κοινωνικού 

΢χεδιαςμού Τπηρεςιών Τγεύασ (ιςτορικό εξϋλιξη, αντικεύμενο, ςκοπόσ, επιςτημολογικό 
αςϊφεια).  

II. Οικονομικϊ και δημοςιονομικϊ μεγϋθη και οικονομικό αναδιανεμητικό δικαιοςύνη. 
III.  Κλαςικό επιδοματικό πολιτικό και νϋεσ τϊςεισ τησ Κοινωνικόσ Πολιτικόσ-΢ύγχρονεσ  

προςεγγύςεισ του ςυςτόματοσ κοινωνικόσ προςταςύασ- 
IV. Κοινωνικό-οικονομικϋσ ανϊγκεσ και βαςικϋσ αρχϋσ του ςυςτόματοσ Κοινωνικόσ Αςφϊλειασ. 
V.  Πολιτικό τησ οικονομικόσ ανϊπτυξησ και τησ κοινωνικόσ ευημερύασ-Ανθρώπινη ανϊπτυξη και 

Κοινωνικό Πολιτικό.  
VI. Πολιτικό καταπολϋμηςησ των διακρύςεων και των ανιςοτότων-φτώχεια και ανιςότητεσ, 

ανιςότητεσ ςτην υγεύα, παγκοςμιοπούηςη και ανιςότητεσ των δύο φύλων. 
VII. Ανεργύα και υγεύα.  

VIII. Πολιτικό βελτύωςησ των ΢υνθηκών εργαςύασ και υγεύα.  
IX. Δημογραφικό και οικογενειακό πολιτικό  
X.  Δεύκτεσ Δημογραφύασ &Τγεύασ και ςχεδιαςμόσ ςυςτημϊτων και υπηρεςιών υγεύασ  

XI. Δαπϊνεσ υγεύασ και πολιτικό υγεύασ 
XII. Προςϋγγιςη των ποριςμϊτων του Παγκόςμιου Οργανιςμού Τγεύασ και των πολιτικών τησ Ε.Ε. 

για την υγεύα. 
XIII. ΢τϊδια και ιερϊρχηςη Πολιτικών υγεύασ και κοινωνικόσ φροντύδασ- Προτϊςεισ κοινωνικού 

ςχεδιαςμού ςτην υγεύα και την κοινωνικό φροντύδα. 

ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΕ΢ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 
ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΔΟ΢Η΢ 

Πρόςωπο με πρόςωπο, Εξ 
αποςτϊςεωσ εκπαύδευςη κ.λπ. 

΢την τϊξη  

ΦΡΗ΢Η ΣΕΦΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χρόςη Τ.Π.Ε. ςτη Διδαςκαλύα, ςτην 

Εργαςτηριακό Εκπαύδευςη, ςτην 
Επικοινωνύα με τουσ φοιτητϋσ 

Τποςτόριξη Μαθηςιακόσ διαδικαςύασ μϋςω ΣΠΕ ςτη 
διδαςκαλύα και την επικοινωνύα με τουσ φοιτητϋσ 
ΠΑΡΑΚΟΛΟΤΘΗ΢Η ΚΙΝ/ΥΙΚΨΝ ΕΡΓΨΝ  (ΦΡΗ΢Η VIDEO) 
ΚΑΙ ΚΡΙΣΙΚΗ ΑΝΑΛΤ΢Η  ΜΕ ΣΗ ΦΡΗ΢ΙΜΟΠΟΙΗ΢Η 
ΘΕΨΡΗΣΙΚΨΝ ΑΠΟΧΕΨΝ ΠΟΤ ΑΠΟΣΤΠΨΝΟΝΣΑΙ 
ΓΡΑΠΣΨ΢ ΢Ε ΕΡΓΑ΢ΙΑ 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 
Περιγρϊφονται αναλυτικϊ ο τρόποσ 
και μϋθοδοι διδαςκαλύασ. 
Διαλϋξεισ, Σεμινϊρια, Εργαςτηριακό 
Άςκηςη, Άςκηςη Πεδύου, Μελϋτη & 
ανϊλυςη βιβλιογραφύασ, 
Φροντιςτόριο, Πρακτικό 
(Τοποθϋτηςη), Κλινικό Άςκηςη, 
Καλλιτεχνικό Εργαςτόριο, 
Διαδραςτικό διδαςκαλύα, 
Εκπαιδευτικϋσ επιςκϋψεισ, 
Εκπόνηςη μελϋτησ (project), 
Συγγραφό εργαςύασ / εργαςιών, 
Καλλιτεχνικό δημιουργύα, κ.λπ. 
 
Αναγρϊφονται οι ώρεσ μελϋτησ του 
φοιτητό για κϊθε μαθηςιακό 
δραςτηριότητα καθώσ και οι ώρεσ 

Δραςτηριότητα 
Φόρτοσ Εργαςίασ 

Εξαμήνου 
Διαλϋξεισ 52 
Αςκόςεισ Πρϊξησ που 
εςτιϊζουν ςτην εφαρμογό 
μεθοδολογιών και 
ανϊλυςη μελετών 
περύπτωςησ ςε 
μικρότερεσ ομϊδεσ 
φοιτητών 
 

13 

Ωςκηςη Πεδύου, 
Παρουςύαςη ειδικών 
αςκόςεων με πραγματικϊ 
κοινωνικό-οικονομικϊ 
δεδομϋνα  
 

13 



μη καθοδηγούμενησ μελϋτησ ώςτε ο 
ςυνολικόσ φόρτοσ εργαςύασ ςε 
επύπεδο εξαμόνου να αντιςτοιχεύ 
ςτα standards του ECTS 

Διαδραςτικό διδαςκαλύα,  
Παρουςύαςη ειδικών 
θεμϊτων μϋςω τησ 
επαγωγικόσ και 
απαγωγικόσ προςϋγγιςησ 
και αναλυτικό ςυζότηςη 
πιθανών ζητημϊτων 
εφαρμοςμϋνου χαρακόρα. 

13 

Ομαδικό Εργαςύα ςε 
μελϋτη περύπτωςησ.  

 
 

Μικρϋσ ατομικϋσ εργαςύεσ 
εξϊςκηςησ 

13 

Αυτοτελόσ Μελϋτη 52 
Σύνολο Μαθήματοσ  
(25 ώρεσ φόρτου   
εργαςίασ ανά 
πιςτωτική μονάδα) 

156 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΥΟΙΣΗΣΩΝ  
Περιγραφό τησ διαδικαςύασ 
αξιολόγηςησ 
 
Γλώςςα Αξιολόγηςησ, Μϋθοδοι 
αξιολόγηςησ, Διαμορφωτικό  ό 
Συμπεραςματικό, Δοκιμαςύα 
Πολλαπλόσ Επιλογόσ, Ερωτόςεισ 
Σύντομησ Απϊντηςησ, Ερωτόςεισ 
Ανϊπτυξησ Δοκιμύων, Επύλυςη 
Προβλημϊτων, Γραπτό Εργαςύα, 
Έκθεςη / Αναφορϊ, Προφορικό 
Εξϋταςη, Δημόςια Παρουςύαςη, 
Εργαςτηριακό Εργαςύα, Κλινικό 
Εξϋταςη Αςθενούσ, Καλλιτεχνικό 
Ερμηνεύα, Άλλη / Άλλεσ 
 
Αναφϋρονται  ρητϊ προςδιοριςμϋνα 
κριτόρια αξιολόγηςησ και εϊν και 
που εύναι προςβϊςιμα από τουσ 
φοιτητϋσ. 

 
Ι. Γραπτό τελικό εξϋταςη (70%) που περιλαμβϊνει: 
- Ερωτόςεισ κρύςησ  
- Επύλυςη προβλημϊτων ςχετικών με τον 
ςχεδιαςμό ενόσ προγρϊμματοσ ό ενόσ ςυςτόματοσ  
- ΢υγκριτικό αξιολόγηςη ςτοιχεύων θεωρύασ 
 
ΙΙ. Δημόςια Παρουςύαςη Γραπτόσ Ατομικόσ ό   
     Ομαδικόσ  Εργαςύασ (30%) 
 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΥΙΑ 
-Προτεινόμενη Βιβλιογραφία : 
Ελληνόγλωςςη 

1. ΢ούλησ ΢., επιμ. ΢αρρόσ Μ. (2014), Εφαρμοςμϋνη Κοινωνικό Πολιτικό και Σχεδιαςμόσ 
Συςτημϊτων Υγεύασ, υπό ϋκδοςη, Παπαζόςησ, Αθόνα 

2. ΢ούλησ ΢., (1984-2013): Κοινωνικό Πολιτικό και ΢χεδιαςμόσ Τπηρεςιών Τγεύασ, εκδ. 
ΣΕΙ-Αθόνασ 

3. ΢αρρόσ Μ. (2002), Κοινωνιολογύα και ποιότητα ζωόσ, εκ. Παπαζόςησ, Αθόνα 
4. ΢. Ρομπόλησ, Β. Μπϋτςησ (2013) Κοινωνικό αςφϊλιςη και οι επιπτώςεισ τησ γόρανςησ 

του πληθυςμού ςτο αςφαλιςτικό ςύςτημα τησ Ελλϊδοσ 2013 - 2050  Ινςτιτούτο 
Εργαςύασ   INE 

5. Γ. Αμύτςησ (2013) , Σα μοντϋλα κατ’ ούκον φροντύδασ ςτο Ελληνικό ςύςτημα  
Κοινωνικόσ Αςφϊλειασ, Εκ. Παπαζόςη 

6. Γ. Πιερρϊκοσ (2013), Μοντϋλα Διούκηςησ μακροχρόνιασ φροντύδασ υγεύασ ςτην τοπικό 
κοινωνύα. Εκ. Παπαζόςη 

7. ΤΚΚΑ “ Ϊκθεςη αποτελεςμϊτων ΤΚΚΑ και των μονϊδων του Ε΢Τ 2011, Εκ ΤΚΚΑ, 
Αθόνα Μϊρτιοσ 2012 

8. Κανονιςμόσ του ευρωπαώκού κοινοβουλύου και του ςυμβουλύου  ςχετικϊ με τη θϋςπιςη 
του προγρϊμματοσ ‘’ΤΓΕΙΑ ΓΙΑ ΣΗΝ ΑΝΑΠΣΤΞΗ’’ του τρύτου πολυετούσ προγρϊμματοσ 
δρϊςησ τησ Ε.Ε ςτον τομϋα υγεύασ για την περύοδο 2014-2020, ΕΤΡΨΠΑΙΚΗ ΕΠΙΣΡΟΠΗ, 



Βρυξϋλλεσ, COM(2011)709 τελικό,09-11-2011 
9. Π. Σόνιοσ (2010) Αςφαλιςτικό, μια μϋθοδοσ ανϊγνωςησ Εκ. Κριτικό 
10. Δικαύοσ  Κ. (2010) επιμ. ‘’ Ιςτορύα Κοινωνικόσ Πολιτικόσ’’, εκ. Gutenberg, Αθόνα 
11. Tούντασ Γιϊννησ, κ.ϊ. (2010), Μελϋτη τησ οικονομικόσ λειτουργύασ του δημόςιου 

ςυςτόματοσ υγεύασ για τον εντοπιςμό των πηγών ςπατϊλησ και για τη διατύπωςη 
προτϊςεων αντιμετώπιςόσ τουσ, εκ. Κ.Μ.Τ.Τ., Αθόνα, 

12. Μ. Φλϋτςοσ  (2008) Από την πρόνοια ςτην εργαςύα , Νϋεσ τϊςεισ και προκλόςεισ για την 
κοινωνικό προςταςύα Εκ. Κριτικό 

13. Gail Lewis, Sharon Gewirtz, John Glarke (2007) Επιμϋλεια “Κοινωνικό Πολιτικό, Μια 
ϊλλη προςϋγγιςη  Εκ. Gutenberg 

14. Μ. ΢αρρόσ, Α Γούλα, ΢. ΢ούλησ(2005) “Ποιότητα Ζωόσ Αςθενών και ποιότητα 
Τπηρεςιών Τγεύασ, Πρακτικϊ 1ου ΢υνεδρύου Αρχιμόδησ Εκ. Παπαζόςησ 

15. Οικονόμου Φ., (2004): Πολιτικϋσ Τγεύασ ςτην Ελλϊδα και τισ Ευρωπαώκϋσ Κοινωνύεσ, εκδ. 
Διόνικοσ, Αθόνα 

16. ΢ακελλαρόπουλοσ Θ., (2003): Ζητόματα Κοινωνικόσ Πολιτικόσ, Σόμοσ Α΄, εκδ. Διόνικοσ, 
Αθόνα 

17. Ιατρύδησ Δ., (2002): ΢χεδιαςμόσ Κοινωνικόσ Πολιτικόσ. Θεωρύα και πρϊξη του 
κοινωνικού ςχεδιαςμού, εκδ. Gutenberg, Αθόνα 

18. Καςιμϊτη Κ., (2002): Κοινωνικόσ ςχεδιαςμόσ και αξιολόγηςη, εκδ. Gutenberg, Αθόνα 
19. ΢ταςινοπούλου Ο., (2002): Ζητόματα ςύγχρονησ κοινωνικόσ πολιτικόσ, εκδ. Gutenberg, 

Αθόνα 
20. ΢ούλησ ΢., (2005): Διεθνεύσ και Ευρωπαώκϋσ Πολιτικϋσ για την Τγεύα, εκδ. ΣΕΙ-Αθόνασ, 

Πρόγραμμα Ανϊπτυξησ Δημόςιασ Τγεύασ.  
21. Gillis M., (2003): Οικονομικό τησ ανϊπτυξησ, τομ. Α΄, εκδ. Συπωθότω, Αθόνα  
22. Εθνικό Κϋντρο Κοινωνικών Ερευνών (2002): Οικογϋνεια και κρϊτοσ πρόνοιασ ςτην 

Ευρώπη, εκδ. Gutenberg, Αθόνα 
23. Αλεξιϊσ Γ.,κ.ϊ. (2002): Μελϋτεσ Κοινωνικού Δικαύου και Κοινωνικόσ Πολιτικόσ, εκδ. 

Παπαζόςησ, Αθόνα 
24. ΢ακελλαρόπουλοσ Θ., (2001): Τπερεθνικϋσ Κοινωνικϋσ Πολιτικϋσ την Εποχό τησ 

Παγκοςμιοπούηςησ, εκδ. Κριτικό, Αθόνα 
25. Κοντιϊδησ Ξ., (2001): Μεταμορφώςεισ του Κοινωνικού Κρϊτουσ ςτην Εποχό τησ 

Παγκοςμιοπούηςησ, εκδ. Παπαζόςη, Αθόνα 
26. Μπονύκοσ Δ., (1999): Βιοπολιτικό ό Βιοπροτεραιότητεσ ςτο ΢ύςτημα Τγεύασ, εκδ. 

Παριςιϊνου, Αθόνα 
27. Ιατρύδησ Δ.(2005), Οργανιςμού κοινωνικόσ φροντύδασ, ςχεδιαςμόσ κοινωνικόσ 

πολιτικόσ για ανϊπτυξη, εκδ. Ελληνικϊ Γρϊμματα, Αθόνα 
28. Λιαρόπουλοσ Λ., Καώτελύδου Δ., (2013), Εφαρμογό Εθνικών Λογαριαςμών Τγεύασ 2003-

2011 με τη Μεθοδολογύα του Ο.Ο.΢.Α. – SHA, Εργαςτόριο Οργϊνωςησ και Αξιολόγηςησ 
Τπηρεςιών Τγεύασ, Σμόμα Νοςηλευτικόσ, Πανεπιςτόμιο Αθηνών, Αθόνα 2013. 

Ξενόγλωςςη  
29. Pascal Penand (2013) “Politques Sociales”  ed: Presses de Sciences Po et Dallor 
30. Valerie Lochen (2013) 4 edition  Comprendre les politiques Sociales ed. Dunod 
31. The European health report 2012, charting the way to well-being, ed. WHO 
32. Renee Danzinger, (1999): The Social Impact Of HIV Testing: A Comparative Analysis Of 

Britain And Sweden, in Social Science And Medicine (Vol. 48, No 3, February 1999) 
33. Russell Ecob ,  George Davey Smith, (1999): Income And Health: What Is The Nature Of 

The Relationship?, in Social Science And Medicine  (Vol. 48, No 5, March 1999)    
34. Renee Danzinger, (1999): The Social Impact Of Hiv Testing: A Comparative Analysis Of 

Britain And Sweden, in Social Science And Medicine (Vol. 48, No 3, February 1999) 
35. W.H.O., (2003): Pauvreté et santé, W.H.O. Publication occasionnelle 

-Συναφή επιςτημονικά περιοδικά: 
 Health Policy-Elsevier, London, ISSN. 0168-8510 
 International Journal for Quality in Health Care, Oxford Journals, UK, ISSN. 1353-4505  
 Journal of European Social Policy print ISSN 0958-9287, on line ISSN 1461-7269 
 Population and Development Review 4(4), ς.552-578 
 American Journal of Sociology, print  ISSN 0002-9602, web ISSN 1537-5390  
 Health Policy, Economics and Management, Elsevier/Embase, London, ISSN. 0921-8068 
 Σο κοινωνικό πορτραύτο τησ Ελλϊδασ, (Περιοδικό ετόςια ϋκδοςη) εκδ. ΕΚΚΕ, ISSN 

1109-5989 
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 Επιθεώρηςη Τγεύασ, Mediforce, Αθόνα, ISSN. 1105-9311 
 Περιοδικό Ιατρικό, εκδόςεισ ΒΗΣΑ, Αθόνα, ISSN: 0019-0950 
 Περιοδικό Νοςηλευτικό, Εθνικόσ ΢ύνδεςμοσ Νοςηλευτών Ελλϊδασ, Αθόνα, ISSN. 1105-
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ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΕΝΙΚΑ 
΢ΦΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΩΝ 
ΕΙ΢ΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΣΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΓΕΙΑ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑ΢ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ  Προπτυχιακό 
ΚΩΔΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 7.2.7 ΕΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ 7ο 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
ΔΙΑ΢ΥΑΛΙ΢Η ΠΟΙΟΣΗΣΑ΢ ΢ΣΙ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΓΕΙΑ΢ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ΢ ΥΡΟΝΣΙΔΑ΢ 

ΑΤΣΟΣΕΛΕΙ΢ ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΕ΢  
ςε περύπτωςη που οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ςε 

διακριτϊ μϋρη του μαθόματοσ π.χ. Διαλϋξεισ, Εργαςτηριακϋσ 
Αςκόςεισ κ.λπ. Αν οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ενιαύα 
για το ςύνολο του μαθόματοσ αναγρϊψτε τισ εβδομαδιαύεσ 
ώρεσ διδαςκαλύασ και το ςύνολο των πιςτωτικών μονϊδων 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕ΢ 
ΩΡΕ΢ 

ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ 
ΜΟΝΑΔΕ΢ 

ΘΕΨΡΗΣΙΚΟ΢ ΚΑΙ ΕΡΓΑ΢ΣΗΡΙΑΚΟ΢ ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 5 (4Θ, 1Ε) 7 
   

   
Προςθϋςτε ςειρϋσ αν χρειαςτεύ. Η οργϊνωςη διδαςκαλύασ και 
οι διδακτικϋσ μϋθοδοι που χρηςιμοποιούνται περιγρϊφονται 
αναλυτικϊ ςτο 4. 

  

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
Υποβϊθρου , Γενικών Γνώςεων, 

Επιςτημονικόσ Περιοχόσ, 
Ανϊπτυξησ Δεξιοτότων 

ΜΑΘΗΜΑ ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ΢ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

 

ΓΛΩ΢΢Α ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 
ΕΞΕΣΑ΢ΕΩΝ: 

Ελληνικό 

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟ΢ΥΕΡΕΣΑΙ 
΢Ε ΥΟΙΣΗΣΕ΢ ERASMUS  

- 

ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

https://eclass.teiath.gr/courses/DMYP107/ 
 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηςιακά Αποτελέςματα 
Περιγρϊφονται τα μαθηςιακϊ αποτελϋςματα του μαθόματοσ οι ςυγκεκριμϋνεσ  γνώςεισ, 
δεξιότητεσ και ικανότητεσ καταλλόλου επιπϋδου που θα αποκτόςουν οι φοιτητϋσ μετϊ την 
επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ. 

Συμβουλευτεύτε το Παρϊρτημα Α  
Περιγραφό του Επιπϋδου των Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων για κϊθε ϋνα κύκλο ςπουδών 
ςύμφωνα με Πλαύςιο Προςόντων του Ευρωπαώκού Χώρου Ανώτατησ Εκπαύδευςησ 
Περιγραφικού Δεύκτεσ Επιπϋδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαώκού Πλαιςύου Προςόντων Διϊ Βύου 
Μϊθηςησ 

και Παρϊρτημα Β 
Περιληπτικόσ Οδηγόσ ςυγγραφόσ Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων 

Οι λειτουργύεσ ενόσ οργανιςμού που αφορούν ςτο ςχεδιαςμό, ςτην οργϊνωςη, ςτη διεύθυνςη, 
ςτο  ςυντονιςμό και ςτον ϋλεγχο για την παραγωγό ποιοτικών αγαθών ό υπηρεςιών, 
ςυνθϋτουν την  Ολικό Ποιότητα, η οπούα εκφρϊζει παρϊλληλα τη φιλοςοφύα και την κουλτούρα 
τησ οργϊνωςησ και διούκηςησ του οργανιςμού.  
H ϋννοια του Ελϋγχου Ποιότητασ (Quality Control) και τησ Διαχεύριςησ Ποιότητασ (Quality 
Management) εύναι ϊρρηκτα μεταξύ τουσ ςυνδεδεμϋνεσ. Ο Ϊλεγχοσ Ποιότητασ αφορϊ ϋνα 
ςύςτημα δραςτηριοτότων για την αξιολόγηςη τησ ποιότητασ του αγαθού / υπηρεςύασ που 
παρϋχεται ςτον πελϊτη / χρόςτη. Η Διαχεύριςη Ποιότητασ αφορϊ αντύςτοιχα ϋνα ςύςτημα α) 
διούκηςησ και ελϋγχου των δραςτηριοτότων ςε όλα τα επύπεδα (ςχεδιαςμόσ αγαθού/υπηρεςύασ, 
παραγωγό, διανομό και εξυπηρϋτηςη), β) πρόληψησ προβλημϊτων ποιότητασ και γ) 

https://eclass.teiath.gr/courses/DMYP107/


διαςφϊλιςησ τησ τόρηςησ των προδιαγραφών για τα αγαθϊ και υπηρεςύεσ που καταλόγουν 
ςτουσ πελϊτεσ / χρόςτεσ.  
΢ε αυτό το πλαύςιο, εύναι απαραύτητη η αντύληψη των απαιτόςεων τησ ποιότητασ από το 
ςύνολο του ανθρώπινου δυναμικού, η δϋςμευςη τησ Διούκηςησ και φυςικϊ η αντανϊκλαςη των 
παραπϊνω ςτον καταναλωτό / χρόςτη των υπηρεςιών. Με αυτόν τον τρόπο δημιουργεύται ϋνα 
ανατροφοδοτούμενου ςύςτημα καταγραφόσ και παραγωγόσ δεδομϋνων, αποτύπωςησ των 
ςφαλμϊτων και προώποθϋςεων διόρθωςησ τυχόν λαθών. ΢το τομϋα τησ υγεύασ ειδικότερα οι 
Πολιτικέσ Διαςφάλιςησ Ποιότητασ ςτην Τγεία αφορούν υλοποιούμενεσ δραςτηριότητεσ ςε 
εθνικό επύπεδο με βϊςη ςυγκεκριμϋνα κριτόρια όπωσ Οργϊνωςη και ςτελϋχωςη, 
εγκαταςτϊςεισ, Εξοπλιςμόσ, Σεκμηρύωςη, ΢ύςτημα διαχεύριςησ ποιότητασ. Σα ςυςτόματα 
ελϋγχου και διαςφϊλιςησ τησ ποιότητασ ςτην Τγεύα περιγρϊφονται ωσ ςυςτόματα 
Διαπίςτευςησ των Τπηρεςιών Τγείασ και αφορούν ςτην: Κλινικό αποτελεςματικότητα, 
Διαγνωςτικό αξιοπιςτύα, Σόρηςη κλινικών πρωτοκόλλων, ςτη διαχεύριςη του αςθενό, 
Διαχεύριςη του προςωπικού (πρότυπα ςτελϋχωςησ, εκπαύδευςησ και κατανομόσ αρμοδιοτότων) 
και Διοικητικϋσ λειτουργύεσ.   
Μετϊ την επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ ο φοιτητόσ / τρια θα εύναι ςε θϋςη να : 

 Γνωρύζουν την ςημαςύα τησ Ποιότητασ  ενόσ προώόντοσ ό μιασ υπηρεςύασ: 
 Θα κατανοόςουν τη λειτουργύα τησ Διαχεύριςησ Ποιότητασ (Quality Management):  
 Θα αντιληφθούν τη του κόςτουσ ςτην Ποιότητα  
 Θα εύναι ςε θϋςη να τεκμηριώςουν την αναγκαιότητα τησ λειτουργύασ ςυςτημϊτων 

διαπύςτευςησ ποιότητασ ςτισ υπηρεςύεσ Τγεύασ 
 

Γενικέσ Ικανότητεσ 
Λαμβϊνοντασ υπόψη τισ γενικϋσ ικανότητεσ που πρϋπει να ϋχει αποκτόςει ο πτυχιούχοσ (όπωσ 
αυτϋσ αναγρϊφονται ςτο Παρϊρτημα Διπλώματοσ και παρατύθενται ακολούθωσ) ςε ποια / ποιεσ 
από αυτϋσ αποςκοπεύ το μϊθημα;. 

Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη 
δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη 
και των απαραύτητων τεχνολογιών  
Προςαρμογό ςε νϋεσ καταςτϊςεισ  
Λόψη αποφϊςεων  
Αυτόνομη εργαςύα  
Ομαδικό εργαςύα  
Εργαςύα ςε διεθνϋσ περιβϊλλον  
Εργαςύα ςε διεπιςτημονικό περιβϊλλον  
Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών  

Σχεδιαςμόσ και διαχεύριςη ϋργων  
Σεβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην 
πολυπολιτιςμικότητα  
Σεβαςμόσ ςτο φυςικό περιβϊλλον  
Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ 
υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε θϋματα φύλου  
Άςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ  
Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και 
επαγωγικόσ ςκϋψησ 

• Αυτόνομη Εργαςύα 
• Ομαδικό Εργαςύα 
• Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και επαγωγικόσ ςκϋψησ 
•  

ΠΕΡΙΕΦΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
Θεωρητικό μϋροσ μαθόματοσ 

 Βαςικό θεωρητικό προςϋγγιςη  
 Η ϋννοια του προτύπου  
 Εργαλεύα Ϊλεγχου Ποιότητασ  
 Κόςτοσ Ποιότητασ  
 Εφαρμογό ςυςτόματοσ Ποιότητασ  
 Ενδυνϊμωςη του χρόςτη των υπηρεςιών υγεύασ  
 Πολιτικϋσ Διαςφϊλιςησ Ποιότητασ ςτην Τγεύα  
 Πολιτικϋσ διαπύςτευςησ και τυποπούηςησ των υπηρεςιών υγεύασ  
 Καλϋσ Πρακτικϋσ  

Σο εργαςτηριακό μϋροσ του μαθόματοσ περιλαμβϊνει: α) μελϋτεσ περύπτωςησ, β) εργαςύεσ με τη 
χρόςη βιβλιογραφύασ.  

 

 



ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΕ΢ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 
ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΔΟ΢Η΢ 

Πρόςωπο με πρόςωπο, Εξ 
αποςτϊςεωσ εκπαύδευςη κ.λπ. 

Σο μϊθημα θα διδϊςκεται ςτην αύθουςα. 

ΦΡΗ΢Η ΣΕΦΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χρόςη Τ.Π.Ε. ςτη Διδαςκαλύα, ςτην 

Εργαςτηριακό Εκπαύδευςη, ςτην 
Επικοινωνύα με τουσ φοιτητϋσ 

Τποςτόριξη Μαθηςιακόσ διαδικαςύασ μϋςω τησ 
ηλεκτρονικόσ πλατφόρμασ e-class 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 
Περιγρϊφονται αναλυτικϊ ο τρόποσ 
και μϋθοδοι διδαςκαλύασ. 
Διαλϋξεισ, Σεμινϊρια, Εργαςτηριακό 
Άςκηςη, Άςκηςη Πεδύου, Μελϋτη & 
ανϊλυςη βιβλιογραφύασ, 
Φροντιςτόριο, Πρακτικό 
(Τοποθϋτηςη), Κλινικό Άςκηςη, 
Καλλιτεχνικό Εργαςτόριο, 
Διαδραςτικό διδαςκαλύα, 
Εκπαιδευτικϋσ επιςκϋψεισ, 
Εκπόνηςη μελϋτησ (project), 
Συγγραφό εργαςύασ / εργαςιών, 
Καλλιτεχνικό δημιουργύα, κ.λπ. 
 
Αναγρϊφονται οι ώρεσ μελϋτησ του 
φοιτητό για κϊθε μαθηςιακό 
δραςτηριότητα καθώσ και οι ώρεσ 
μη καθοδηγούμενησ μελϋτησ ώςτε ο 
ςυνολικόσ φόρτοσ εργαςύασ ςε 
επύπεδο εξαμόνου να αντιςτοιχεύ 
ςτα standards του ECTS 

Δραςτηριότητα 
Φόρτοσ Εργαςίασ 

Εξαμήνου 
Διαλϋξεισ 26 
Εργαςτόριο    39 
Εργαςτηριακό Εργαςύα 39 
Αυτοτελόσ Μελϋτη 40 
  
Σύνολο Μαθήματοσ  
(30 ώρεσ φόρτου 
εργαςίασ ανά 
πιςτωτική μονάδα) 
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ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΥΟΙΣΗΣΩΝ  
Περιγραφό τησ διαδικαςύασ 
αξιολόγηςησ 
 
Γλώςςα Αξιολόγηςησ, Μϋθοδοι 
αξιολόγηςησ, Διαμορφωτικό  ό 
Συμπεραςματικό, Δοκιμαςύα 
Πολλαπλόσ Επιλογόσ, Ερωτόςεισ 
Σύντομησ Απϊντηςησ, Ερωτόςεισ 
Ανϊπτυξησ Δοκιμύων, Επύλυςη 
Προβλημϊτων, Γραπτό Εργαςύα, 
Έκθεςη / Αναφορϊ, Προφορικό 
Εξϋταςη, Δημόςια Παρουςύαςη, 
Εργαςτηριακό Εργαςύα, Κλινικό 
Εξϋταςη Αςθενούσ, Καλλιτεχνικό 
Ερμηνεύα, Άλλη / Άλλεσ 
 
Αναφϋρονται  ρητϊ προςδιοριςμϋνα 
κριτόρια αξιολόγηςησ και εϊν και 
που εύναι προςβϊςιμα από τουσ 
φοιτητϋσ. 

Ι. Γραπτό τελικό εξϋταςη για το θεωρητικό μϋροσ του 
μαθόματοσ που περιλαμβϊνει: 
- Ερωτόςεισ πολλαπλόσ επιλογόσ 
- Ερωτόςεισ Ανϊπτυξησ 
- Επύλυςη υποθετικών προβλημϊτων  
- ΢υγκριτικό αξιολόγηςη ςτοιχεύων θεωρύασ 
 
ΙΙ. Εργαςτηριακό Εργαςύα που περιλαμβϊνει : 
- Σην παρουςύαςη, ανϊλυςη και αξιολόγηςη 

Επιςτημονικόσ ανθογραφύασ που ςχετύζεται με το 
μϊθημα. 

1. ΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΥΙΑ 
-Προτεινόμενη Βιβλιογραφία : 

1. Πιερρϊκοσ Γ. Μοντϋλα Διούκηςησ Μακροχρόνιασ Υροντύδασ Τγεύασ ςτην Σοπικό Κοινωνύα 
Εκδ. Παπαζόςη 2013 

2. Garvin, David A.. Managing Quality : The Strategic and Competitive Edge. New York: Free 



Press 1988 
3. Adler, M., & Ziglio, E.  (1996).  Gazing into the oracle.  Jessica Kingsley Publishers: Bristol, 

PA 
4. CHARLES SHAW, CHARLES BRUNEAU, BASIA KUTRYBA, GUIDO DE JONGH, ROSA SUNOL 

Towards hospital standardization in Europe International Journal for Quality in Health 
Care 2010; pp. 1–6 

5. European Commission. Together for Health: A Strategic Approach for the EU 2008–2013. 
COM(2007) 630 Final. Brussels, 2007; http://ec.europa.eu/health-
u/doc/whitepaper_en.pdf. 

6. Council of the European Union. Recommendation on patient safety, including the 
prevention and control of healthcare associated infections. (2009/C 151/01) Luxembourg, 
9 June 2009  

7. http://eurex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:151:0001:0006:EN:PDF
. 

8. European Parliament. Legislative resolution of 23 April 2009 on the proposal for a 
directive of the European Parliament and of the Council on the application of patients’ 
rights in crossborder healthcare. 

9. www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+TA+P6-TA-2009-
0286+0+DOC+XML+V0//EN&language=EN. 

10. WHO. World Alliance for Patient Safety.  
11. http://www.who.int/patientsafety/worldalliance/en/ 
12. Council of Europe. Recommendation (2006) 7 of the Committee of Ministers to Member 

States on Management of Patients Safety and Prevention of Adverse Events in Health Care. 
Strasbourg: CoE, 2006. 

13. www.simpatie.org/Main/files/fsf1156232450/Recommendation_Rec_2006_7_Council_of_
Europe_Final_EN.doc/download. 

14. Shaw CD. External quality mechanisms for health care: summary of the ExPeRT project on 
visitatie, accreditation, EFQM and ISO assessment in European Union countries. External 
Peer Review Techniques. European Foundation for Quality Management. International 
Organization for Standardization. Int J Qual Health Care 2000;12:169–75. 

15. Sunol R, Vallejo P, Groene O et al. Implementation of patient safety strategies in European 
Hospitals. Qual Saf Health Care 2009;18:i57–61. doi:10.1136/qshc.2008.029413 

16. International Society for Quality in Healthcare. Principles for Standards for External 
Assessment Bodies, 3rd edn. December 2007 

17. www.isqua.org/isquaPages/Accreditation/ISQuaIAPPrinciplesV3.pdf  
18. International Society for Quality in Healthcare. International Accreditation Standards for 

Healthcare External Evaluation 
 

 -Συναφή επιςτημονικά περιοδικά: 
 British Medical Journal 
 Group & Organization Management 
 Health Care Management 
 Health Management 
 Health Policy 
 Health Policy, Economics and Management 
 Journal of Nursing Management 
 Journal of Organizational Change Management 
 Medical Care Research and Review 
 Organization Science 
 Organizational Development Journal 
 Quality in Health Care 
 Quality Management in Health Care 
 The Academy of Management Review 
 The Lancet 
 Αρχεύα Ελληνικόσ Ιατρικόσ 
 Επιθεώρηςη Τγεύασ 
 Περιοδικό Ιατρικό 
 Περιοδικό Νοςηλευτικό 



 
ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΕΝΙΚΑ 
΢ΦΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΩΝ- 
ΕΙ΢ΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΣΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΓΕΙΑ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑ΢ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ  Προπτυχιακό 
ΚΩΔΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 7.3.7 ΕΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ 7ο 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ΢ ΕΡΕΤΝΑ΢ 

ΑΤΣΟΣΕΛΕΙ΢ ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΕ΢  
ςε περύπτωςη που οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ςε 

διακριτϊ μϋρη του μαθόματοσ π.χ. Διαλϋξεισ, Εργαςτηριακϋσ 
Αςκόςεισ κ.λπ. Αν οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ενιαύα 
για το ςύνολο του μαθόματοσ αναγρϊψτε τισ εβδομαδιαύεσ 
ώρεσ διδαςκαλύασ και το ςύνολο των πιςτωτικών μονϊδων 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕ΢ 
ΩΡΕ΢ 

ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ 
ΜΟΝΑΔΕ΢ 

ΘΕΨΡΗΣΙΚΟ΢ ΚΑΙ ΕΡΓΑ΢ΣΗΡΙΑΚΟ΢ ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 6 (4Θ, 2Ε) 7 
   

   
Προςθϋςτε ςειρϋσ αν χρειαςτεύ. Η οργϊνωςη διδαςκαλύασ και 
οι διδακτικϋσ μϋθοδοι που χρηςιμοποιούνται περιγρϊφονται 
αναλυτικϊ ςτο 4. 

  

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
Υποβϊθρου , Γενικών Γνώςεων, 

Επιςτημονικόσ Περιοχόσ, 
Ανϊπτυξησ Δεξιοτότων 

ΜΑΘΗΜΑ ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ΢ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

΢ΣΑΣΙ΢ΣΙΚΗ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΨΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΙ΢ΜΨΝ 
ΤΠΟΛΟΓΙ΢ΣΙΚΗ ΢ΣΑΣΙ΢ΣΙΚΗ   

ΓΛΩ΢΢Α ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 
ΕΞΕΣΑ΢ΕΩΝ: 

Ελληνικό 

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟ΢ΥΕΡΕΣΑΙ 
΢Ε ΥΟΙΣΗΣΕ΢ ERASMUS  

OXI 

ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

http://openclass.teiath.gr/courses/DMYP117 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηςιακά Αποτελέςματα 
Περιγρϊφονται τα μαθηςιακϊ αποτελϋςματα του μαθόματοσ οι ςυγκεκριμϋνεσ  γνώςεισ, 
δεξιότητεσ και ικανότητεσ καταλλόλου επιπϋδου που θα αποκτόςουν οι φοιτητϋσ μετϊ την 
επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ. 

Συμβουλευτεύτε το Παρϊρτημα Α  
Περιγραφό του Επιπϋδου των Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων για κϊθε ϋνα κύκλο ςπουδών 
ςύμφωνα με Πλαύςιο Προςόντων του Ευρωπαώκού Χώρου Ανώτατησ Εκπαύδευςησ 
Περιγραφικού Δεύκτεσ Επιπϋδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαώκού Πλαιςύου Προςόντων Διϊ Βύου 
Μϊθηςησ 

και Παρϊρτημα Β 
Περιληπτικόσ Οδηγόσ ςυγγραφόσ Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων 

΢κοπόσ του μαθόματοσ εύναι πρώτον, η κατανόηςη από τουσ φοιτητϋσ τησ ερευνητικόσ 
διαδικαςύασ καθώσ και των βαςικών αρχών που ακολουθούνται για την ολοκλόρωςη τησ 
(τρόποσ ςχεδιαςμού τησ μεθοδολογύασ, ςύνταξη ερωτηματολογύων, μϋθοδοσ ςυνϋντευξησ, 
ςυλλογό, ανϊλυςη και παρουςύαςη των αποτελεςμϊτων από τουσ ύδιουσ) και δεύτερον, η 
απόκτηςη τησ δεξιότητασ και ικανότητασ από την πλευρϊ των φοιτητών να πραγματοποιούν 
μύα ερευνητικό εργαςύα χωρύσ την ϊμεςη βοόθεια των υπευθύνων καθηγητών τουσ.  

Μετϊ την επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ ο φοιτητόσ / τρια θα εύναι ςε θϋςη να : 

1. Κατανοεύ την ϋννοια τησ επιςτόμησ και τησ ϋρευνασ και να διακρύνει τισ 



επιςτημονικϋσ ςχολϋσ, 
2. Κατανοεύ και να εξηγεύ τα κοινωνικϊ προβλόματα του τομϋα υγεύασ – πρόνοιασ 

καθώσ και την αναγκαιότητα διερεύνηςησ αυτών,  
3. Επιλϋξει ϋνα ερευνητικό θϋμα καθώσ και το κατϊλληλο ερευνητικό εργαλεύο 

εξϋταςησ του θϋματοσ, 
4. Προςδιορύςει και να επιλϋξει το κατϊλληλο βιβλιογραφικό υλικό που θα τον 

διευκολύνει ςτην απόκτηςη γνώςησ γύρω από το υπό εξϋταςη ερευνητικό θϋμα, 
5. Προςδιορύςει και να διακρύνει το πληθυςμό και το μϋγεθοσ του δεύγματοσ τησ 

ϋρευνασ, 
6. Δημιουργόςει το κατϊλληλο εργαλεύο ςυλλογόσ των δεδομϋνων (ερωτηματολόγιο, 

ςυνϋντευξη, παρατόρηςη) για το δεύγμα τησ ϋρευνασ, 
7. Επεξεργαςτεύ, αναλύςει και ερμηνεύςει τα αποτελϋςματα τησ ϋρευνασ, 
8. ΢υγγρϊψει μια ερευνητικό εργαςύα,  
9. Εξοικειωθεύ με τισ βαςικϋσ γνώςεισ ποςοτικών μεθόδων που χρηςιμοποιούνται 

ςτισ επιςτημονικϋσ ϋρευνεσ, καθώσ και με τη χρόςη ςτατιςτικών προγραμμϊτων 
μϋςω πρακτικών εφαρμογών ςτουσ Η/Τ. 

10. Αξιολογόςει τα αποτελϋςματα τησ ϋρευνασ του, να τα ςυγκρύνει με αποτελϋςματα 
παρόμοιων ερευνών και να διατυπώςει ερωτόματα για νϋα ϋρευνα ςτο υπό 
εξϋταςη μελετητικό του θϋμα. 

Γενικέσ Ικανότητεσ 
Λαμβϊνοντασ υπόψη τισ γενικϋσ ικανότητεσ που πρϋπει να ϋχει αποκτόςει ο πτυχιούχοσ (όπωσ 
αυτϋσ αναγρϊφονται ςτο Παρϊρτημα Διπλώματοσ και παρατύθενται ακολούθωσ) ςε ποια / ποιεσ 
από αυτϋσ αποςκοπεύ το μϊθημα;. 

Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη 
δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη 
και των απαραύτητων τεχνολογιών  
Προςαρμογό ςε νϋεσ καταςτϊςεισ  
Λόψη αποφϊςεων  
Αυτόνομη εργαςύα  
Ομαδικό εργαςύα  
Εργαςύα ςε διεθνϋσ περιβϊλλον  
Εργαςύα ςε διεπιςτημονικό περιβϊλλον  
Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών  

Σχεδιαςμόσ και διαχεύριςη ϋργων  
Σεβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην 
πολυπολιτιςμικότητα  
Σεβαςμόσ ςτο φυςικό περιβϊλλον  
Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ 
υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε θϋματα φύλου  
Άςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ  
Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και 
επαγωγικόσ ςκϋψησ 

 
• Ομαδικό Εργαςύα 
• Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη και των 

απαραύτητων τεχνολογιών  
• Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και επαγωγικόσ ςκϋψησ 
• Παραγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών 

ΠΕΡΙΕΦΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
Θεωρητικό μέροσ μαθήματοσ 

1. Θεωρητικό προςϋγγιςη τησ επιςτόμησ και τησ ϋρευνασ, επιςτημολογύα, φιλοςοφύα τησ 
επιςτόμησ, ιςτορικό εξϋλιξη τησ επιςτόμησ, διϊκριςη επιςτημών.  

2. Βαςικϊ χαρακτηριςτικϊ επιςτημονικόσ ανϊλυςησ τησ ϋρευνασ, μετατροπό θεωρητικών 
εννοιών ςε μεταβλητϋσ, τεχνικϋσ μϋτρηςησ αποτελεςμϊτων.  

3. Επιςτημονικό προςϋγγιςη κοινωνικών φαινόμενων και προβλημϊτων, 
αντικειμενικότητα, εγκυρότητα και αξιοπιςτύα.  

4. Βαςικό και εφηρμοςμϋνη ϋρευνα. Η διαδικαςύα τησ κοινωνικόσ ϋρευνασ, ςχεδιαςμόσ και 
ςτϊδια διεξαγωγόσ τησ ϋρευνασ.  

5. Παρουςύαςη των μεθοδολογικών εργαλεύων τησ ϋρευνασ (ποιοτικό μϋθοδοσ, μελϋτη 
περύπτωςησ, εθνογραφικό μϋθοδοσ, πειραματικό ςτυλ ϋρευνασ, επιςκοπικό μϋθοδοσ). 

6. Επιλογό και ςτρατηγικϋσ ανϊλυςησ ενόσ ερευνητικού προβλόματοσ. 
7. Επιλογό τησ τεχνικόσ ςυλλογόσ πληροφοριών-δεδομϋνων. Περιοριςμού ςτην επιλογό. 

Ποιότητα των πληροφορικών-δεδομϋνων. Ακρύβεια, Αξιοπιςτύα και Εγκυρότητα 
δεδομϋνων. 

8. Ανϊλυςη Δειγματοληψύασ. Εύδη πιθανού και μη-πιθανού δεύγματοσ. Μϋγεθοσ δεύγματοσ. 
Προβλόματα ςτη δειγματοληψύα. 

9. ΢χεδιαςμόσ Ερωτηματολογύων. Βαςικϊ προβλόματα ςτην ερώτηςη, περιεχόμενο 



ερωτόςεων, διατύπωςη ερωτόςεων, τύποσ ερωτόςεων, εύδη κλειςτών ερωτόςεων, 
ανοικτϋσ ερωτόςεισ, ςειρϊ ερωτόςεων, δοκιμό ερωτηματολογύων. 

10. Η Σεχνικό τησ ΢υνϋντευξησ. ΢χεδιαςμόσ ΢υνεντεύξεων. Μορφό ΢υνϋντευξησ. Οδηγόσ 
΢υνϋντευξησ. 

11. Παρατόρηςη. Εύδη παρατόρηςησ. Μϋθοδοι παρατόρηςησ. 
12. Επεξεργαςύα πληροφοριών – δεδομϋνων, ανϊλυςη  και ερμηνεύα. Διατύπωςη 

ςυμπεραςμϊτων κοινωνικόσ ϋρευνασ και ςύνταξη ϋκθεςησ ποριςμϊτων.  
13. Σρόποσ παρουςύαςησ μιασ ερευνητικό εργαςύασ. Παραδεύγματα. 

Εργαςτηριακό μέροσ μαθήματοσ 
Σο εργαςτηριακό μϋροσ του μαθόματοσ περιλαμβϊνει το ςχεδιαςμό και την εφαρμογό των 
ςταδύων μιασ επιςτημονικόσ ϋρευνασ υπό τη μορφό ολοκληρωμϋνησ ερευνητικόσ εργαςύασ ςε 
θϋματα που αφορούν τον τομϋα τησ Κοινωνικόσ Προςταςύασ με ϋμφαςη ςτη λειτουργύα των 
υπηρεςιών υγεύασ και πρόνοιασ. Σελικόσ ςτόχοσ εύναι η ανακούνωςη και η διϊχυςη των 
αποτελεςμϊτων των εργαςιών τόςο ςτο χώρο του ΣΕΙ-Αθόνασ όςο και ςτο γενικότερο χώρο 
του τομϋα υγεύασ-πρόνοιασ. 

ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΕ΢ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 
ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΔΟ΢Η΢ 

Πρόςωπο με πρόςωπο, Εξ 
αποςτϊςεωσ εκπαύδευςη κ.λπ. 

Σο θεωρητικό και το εργαςτηριακό μϋροσ του μαθόματοσ 

θα διδϊςκονται ςτην αύθουςα. 

ΦΡΗ΢Η ΣΕΦΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χρόςη Τ.Π.Ε. ςτη Διδαςκαλύα, ςτην 

Εργαςτηριακό Εκπαύδευςη, ςτην 
Επικοινωνύα με τουσ φοιτητϋσ 

Τποςτόριξη Μαθηςιακόσ διαδικαςύασ μϋςω τησ 
ηλεκτρονικόσ πλατφόρμασ e-class 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 
Περιγρϊφονται αναλυτικϊ ο τρόποσ 
και μϋθοδοι διδαςκαλύασ. 
Διαλϋξεισ, Σεμινϊρια, Εργαςτηριακό 
Άςκηςη, Άςκηςη Πεδύου, Μελϋτη & 
ανϊλυςη βιβλιογραφύασ, 
Φροντιςτόριο, Πρακτικό 
(Τοποθϋτηςη), Κλινικό Άςκηςη, 
Καλλιτεχνικό Εργαςτόριο, 
Διαδραςτικό διδαςκαλύα, 
Εκπαιδευτικϋσ επιςκϋψεισ, 
Εκπόνηςη μελϋτησ (project), 
Συγγραφό εργαςύασ / εργαςιών, 
Καλλιτεχνικό δημιουργύα, κ.λπ. 
 
Αναγρϊφονται οι ώρεσ μελϋτησ του 
φοιτητό για κϊθε μαθηςιακό 
δραςτηριότητα καθώσ και οι ώρεσ 
μη καθοδηγούμενησ μελϋτησ ώςτε ο 
ςυνολικόσ φόρτοσ εργαςύασ ςε 
επύπεδο εξαμόνου να αντιςτοιχεύ 
ςτα standards του ECTS 

Δραςτηριότητα 
Φόρτοσ Εργαςίασ 

Εξαμήνου 
Διαλϋξεισ 52 
Αςκόςεισ Πρϊξησ που 
εςτιϊζουν ςτην εφαρμογό 
μεθοδολογιών και 
ανϊλυςη μελετών 
περύπτωςησ ςε 
μικρότερεσ ομϊδεσ 
φοιτητών 

18 

Ωςκηςη Πεδύου,  
Εργαςτηριακό Ωςκηςη, 26 
Διαδραςτικό διδαςκαλύα, 18 
Ομαδικό Εργαςύα ςε 
μελϋτη περύπτωςησ.  

18 
 

Μικρϋσ ατομικϋσ εργαςύεσ 
εξϊςκηςησ 

 

Αυτοτελόσ Μελϋτη 50 
  
Σύνολο Μαθήματοσ  
(25 ώρεσ φόρτου 
εργαςίασ ανά 
πιςτωτική μονάδα) 

182 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΥΟΙΣΗΣΩΝ  
Περιγραφό τησ διαδικαςύασ 
αξιολόγηςησ 
 
Γλώςςα Αξιολόγηςησ, Μϋθοδοι 
αξιολόγηςησ, Διαμορφωτικό  ό 
Συμπεραςματικό, Δοκιμαςύα 
Πολλαπλόσ Επιλογόσ, Ερωτόςεισ 
Σύντομησ Απϊντηςησ, Ερωτόςεισ 
Ανϊπτυξησ Δοκιμύων, Επύλυςη 

Ι. Γραπτό τελικό εξϋταςη για το θεωρητικό μϋροσ του 
μαθόματοσ που περιλαμβϊνει: 
- Ερωτόςεισ πολλαπλόσ επιλογόσ 
- Ερωτόςεισ Ανϊπτυξησ 
- Επύλυςη υποθετικών προβλημϊτων  
- ΢υγκριτικό αξιολόγηςη ςτοιχεύων θεωρύασ 
 
ΙΙ. Εργαςτηριακό Εργαςύα που περιλαμβϊνει : 
- Σην βιβλιογραφικό επιςκόπηςη ενόσ ερευνητικού 

προβλόματοσ, την επιλογό τησ τεχνικόσ ςυλλογόσ 



Προβλημϊτων, Γραπτό Εργαςύα, 
Έκθεςη / Αναφορϊ, Προφορικό 
Εξϋταςη, Δημόςια Παρουςύαςη, 
Εργαςτηριακό Εργαςύα, Κλινικό 
Εξϋταςη Αςθενούσ, Καλλιτεχνικό 
Ερμηνεύα, Άλλη / Άλλεσ 
 
Αναφϋρονται  ρητϊ προςδιοριςμϋνα 
κριτόρια αξιολόγηςησ και εϊν και 
που εύναι προςβϊςιμα από τουσ 
φοιτητϋσ. 

των δεδομϋνων, την επιλογό του πληθυςμού και του 
μϋγεθοσ του δεύγματοσ, τη ςυλλογό, επεξεργαςύα, 
ανϊλυςη και ερμηνεύα των δεδομϋνων και τϋλοσ την 
δημόςια παρουςύαςη αυτών. 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΥΙΑ 
-Προτεινόμενη Βιβλιογραφία : 

1. Δαρβύρη Φ., (2009), Μεθοδολογύα Έρευνασ ςτο Χώρο τησ Υγεύασ Εκδόςεισ Παςχαλύδησ 
2. Robson C., (2004): Η Έρευνα του Πραγματικού Κόςμου, εκδ. Gutenberg, Αθόνα 
3. Μϊρδασ Γ., (2003), Κοινωνικό Στατιςτικό, Κοινωνιομετρύα – Οικονομομετρύα – Βιομετρύα 

– Δημογραφύα, εκδ. Παπαζόςη, Αθόνα. 
4. Αποςτολϊκησ Ι., κ.ϊ. (2003), Στατιςτικό Επεξεργαςύα Δεδομϋνων ςτην Υγεύα, εκδ. 

Παπαζόςη, Αθόνα. 
5. Γϋμτοσ Π., (2003): Οι κοινωνικϋσ επιςτόμεσ, εκδ. Συπωθότω, Αθόνα. 
6. ΢αχύνη –Καρδϊςη Α. (2003): Μεθοδολογύα Ϊρευνασ, Εφαρμογϋσ ςτο χώρο τησ Τγεύασ. 

Εκδόςεισ Βότα. 
7. Ιωςηφύδησ Θ. ΢πυριδϊκησ Μ. (2006): Ποιοτικό Κοινωνικό Έρευνα, Εκδ. Κριτικό 2006 
8. ΢ιϊρδοσ Γ. (2005): Μεθοδολογύα Κοινωνιολογικόσ Έρευνασ, Εκδ. Ζότη 2005 
9. Δημητρόπουλησ (2004): Ειςαγωγό ςτη Μεθοδολογύα τησ Επιςτημονικόσ Έρευνασ, Εκδ. 

Ϊλλην 
10. Lwanga S.K., Tye C-Y., Ayemi O., (1999): Teaching Health Statistics: Lesson and Seminar 

Outlines, ed.W.H.O. Nonserial Publication 
11. Bassey M., (1981), Pedagogic research: on the relative merits of search for generalisation 

and study of single events, Oxford Review of Education 
12. Bell J., (1993), Doing your research project, Open University Press. 
13. Crombie I., et al, (1996), Research in health care, Wiley J., and sons. 
14. De Vaus D., (1991), Surveys in social research, Allen and Unwin 

-Συναφή επιςτημονικά περιοδικά: 
1. British Medical Journal-British Medical Association, London, ISSN. 0959-8138 
2. Group & Organization Management, Sage Publication, USA, ISSN. 1059-6011 
3. Health Policy, Economics and Management, Elsevier/Embase, London, ISSN. 0921-8068 
4. Health Policy-Elsevier, London, ISSN. 0168-8510 
5. International Journal for Quality in Health Care, Oxford Journals, UK, ISSN. 1353-4505  
6. Journal of Health Care Management, Foundation of the American College of Healthcare 

Executives USA, ISSN.10969012 
7. Journal of Health Management, Institute of Health Management Review, Sage 

Publication, USA, ISSN. 0972-0634 
8. Journal of Nursing Management, Wiley Online Library, ISSN: 1365-2834 
9. Journal of Organizational Change Management, Emerald Publication, ISSN: 0953-4814 
10. Leadership and Organizational Development Journal, Emerald Publication, ISSN: 0143-

7739 
11. Medical Care Research and Review, Sage Publication, USA, ISSN. 1077-5587 
12. Organization Science, Institute for Operations Research and the Management Sciences 

(INFORMS), USA, ISSN. 1047-7039 
13. Quality Management in Health Care, LWW Business Offices, Philadelphia, Williams & 

Wilkins Publication, ISSN. 1063-8628 
14. The Academy of Management Review, Academy of Management, New York, ISSN.0363-

7425 
15. The Lancet- Elsevier, London, ISSN. 0140-6736 
16. The Social Science Journal, Pergamon, London, ISSN. 0362-3319 
17. Αρχεύα Ελληνικόσ Ιατρικόσ, Ιατρικό Εταιρεύα Αθηνών, Αθόνα ISSN. 1105-3992 
18. Επιθεώρηςη Τγεύασ, Mediforce, Αθόνα, ISSN. 1105-9311 

http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=Foundation%20of%20the%20American%20College%20of%20Healthcare%20Executives&tip=pub
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=Foundation%20of%20the%20American%20College%20of%20Healthcare%20Executives&tip=pub
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=Foundation%20of%20the%20American%20College%20of%20Healthcare%20Executives&tip=pub


19. Περιοδικό Ιατρικό, εκδόςεισ ΒΗΣΑ, Αθόνα, ISSN: 0019-0950 
20. Περιοδικό Νοςηλευτικό, Εθνικόσ ΢ύνδεςμοσ Νοςηλευτών Ελλϊδασ, Αθόνα, ISSN. 1105-

6843 
 
 

 

  



 

ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΕΝΙΚΑ 
΢ΦΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΕΠΙΦΕΙΡΉ΢ΕΩΝ 
ΕΙ΢ΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΣΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΓΕΙΑ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑ΢ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ  Προπτυχιακό 
ΚΩΔΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 7.4.5. ΕΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ 7ο 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ ΑΓΓΛΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΤΓΕΙΑ΢ 

ΑΤΣΟΣΕΛΕΙ΢ ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΕ΢  
ςε περύπτωςη που οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ςε 

διακριτϊ μϋρη του μαθόματοσ π.χ. Διαλϋξεισ, Εργαςτηριακϋσ 
Αςκόςεισ κ.λπ. Αν οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ενιαύα 
για το ςύνολο του μαθόματοσ αναγρϊψτε τισ εβδομαδιαύεσ 
ώρεσ διδαςκαλύασ και το ςύνολο των πιςτωτικών μονϊδων 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕ΢ 
ΩΡΕ΢ 

ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ 
ΜΟΝΑΔΕ΢ 

ΘΕΨΡΗΣΙΚΟ΢ ΚΑΙ ΕΡΓΑ΢ΣΗΡΙΑΚΟ΢ ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 5 (3Θ+2Ε) 5 
Προςθϋςτε ςειρϋσ αν χρειαςτεύ. Η οργϊνωςη διδαςκαλύασ και 
οι διδακτικϋσ μϋθοδοι που χρηςιμοποιούνται περιγρϊφονται 
αναλυτικϊ ςτο 4. 

  

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
Υποβϊθρου , Γενικών Γνώςεων, 

Επιςτημονικόσ Περιοχόσ, 
Ανϊπτυξησ Δεξιοτότων 

Ειδικόσ Τποδομόσ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

 

ΓΛΩ΢΢Α ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 
ΕΞΕΣΑ΢ΕΩΝ: 

Ελληνικό 

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟ΢ΥΕΡΕΣΑΙ 
΢Ε ΥΟΙΣΗΣΕ΢ ERASMUS 

 

ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

- 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηςιακά Αποτελέςματα 
Περιγρϊφονται τα μαθηςιακϊ αποτελϋςματα του μαθόματοσ οι ςυγκεκριμϋνεσ  γνώςεισ, 
δεξιότητεσ και ικανότητεσ καταλλόλου επιπϋδου που θα αποκτόςουν οι φοιτητϋσ μετϊ την 
επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ. 

Συμβουλευτεύτε το Παρϊρτημα Α  
Περιγραφό του Επιπϋδου των Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων για κϊθε ϋνα κύκλο ςπουδών 
ςύμφωνα με Πλαύςιο Προςόντων του Ευρωπαώκού Χώρου Ανώτατησ Εκπαύδευςησ 
Περιγραφικού Δεύκτεσ Επιπϋδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαώκού Πλαιςύου Προςόντων Διϊ Βύου 
Μϊθηςησ 

και Παρϊρτημα Β 
Περιληπτικόσ Οδηγόσ ςυγγραφόσ Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων 

΢κοπόσ του μαθόματοσ εύναι: 
 η κατανόηςη αυθεντικών κειμϋνων από ξενόγλωςςα βιβλύα και περιοδικϊ ειδικότητασ 

(Διούκηςη Μονϊδων Τγεύασ & Πρόνοιασ), 
 η δυνατότητα μεταφορϊσ ςτα ελληνικϊ των κειμϋνων και αντύςτροφα.  
 Η παραγωγό γραπτού λόγου (ανϊπτυξη θεμϊτων, επιςτολών, αναφορών, περιλόψεων, 

υπομνημϊτων, ανϊλυςη επικοινωνιακών ςτόχων),  
 Η παραγωγό προφορικού λόγου με εμπλουτιςμϋνο λεξιλόγιο και εκφρϊςεισ, 

προκειμϋνου να αναπτύξουν οι φοιτητϋσ ϋνα θϋμα (ειςόγηςη) ό να ανταλλϊξουν 
απόψεισ. 

 
Με την ολοκλόρωςη του μαθόματοσ οι φοιτητϋσ θα εύναι ςε θϋςη: 

http://kastoria.teikoz.gr/newMBA/course/view.php?id=2


 να χρηςιμοποιούν την αγγλικό ορολογύα ςτο γνωςτικό πεδύο τησ Διούκηςησ Μονϊδων 
Τγεύασ και Πρόνοιασ,  

 να κατανοούν τη διεθνό βιβλιογραφύα και να αναπτύςςουν γραπτό και προφορικό 
λόγο ςε διεθνεύσ ςυναντόςεισ και ςυνεργαςύεσ.    

Γενικέσ Ικανότητεσ 
Λαμβϊνοντασ υπόψη τισ γενικϋσ ικανότητεσ που πρϋπει να ϋχει αποκτόςει ο πτυχιούχοσ (όπωσ 
αυτϋσ αναγρϊφονται ςτο Παρϊρτημα Διπλώματοσ και παρατύθενται ακολούθωσ) ςε ποια / ποιεσ 
από αυτϋσ αποςκοπεύ το μϊθημα;. 

Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη 
δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη 
και των απαραύτητων τεχνολογιών  
Προςαρμογό ςε νϋεσ καταςτϊςεισ  
Λόψη αποφϊςεων  
Αυτόνομη εργαςύα  
Ομαδικό εργαςύα  
Εργαςύα ςε διεθνϋσ περιβϊλλον  
Εργαςύα ςε διεπιςτημονικό περιβϊλλον  
Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών  

Σχεδιαςμόσ και διαχεύριςη ϋργων  
Σεβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην 
πολυπολιτιςμικότητα  
Σεβαςμόσ ςτο φυςικό περιβϊλλον  
Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ 
υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε θϋματα φύλου  
Άςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ  
Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και 
επαγωγικόσ ςκϋψησ 

•  

ΠΕΡΙΕΦΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
Θεωρητικό μέροσ μαθήματοσ 

΢το θεωρητικό μϋροσ του μαθόματοσ θα αναλυθούν ϋννοιεσ όπωσ: 

 Healthcare Management,  
 Designing effective Healthcare organizations for the future,  
 Strategic thinking,  
 The capital budget,  
 Guidelines for Managing Information.  
 Systems in Healthcare organizations,  
 Streamlining theatres,  
 Quality Management and Improvement theory,  
 The concept of customer,  
 Team development,  
 Information giving,  
 Job Description 

Εργαςτηριακό μέροσ μαθήματοσ 

Σο εργαςτηριακό μϋροσ του μαθόματοσ αναφϋρεται: 
α) Πρακτικό ϊςκηςη με τη χρόςη ξϋνη βιβλιογραφύασ και από τη διαδικτυακό βϊςη δεδομϋνων 
τησ US National Library of Medicine (MEDLINE) 
β) ΢υγγραφό περύληψησ  ςτα Αγγλικϊ 
γ) Απόδοςη ενόσ ϊρθρου τησ Αγγλικόσ βιβλιογραφύασ ςτα Ελληνικϊ   

ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΕ΢ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 
ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΔΟ΢Η΢ 

Πρόςωπο με πρόςωπο, Εξ 
αποςτϊςεωσ εκπαύδευςη κ.λπ. 

΢την τϊξη 

ΦΡΗ΢Η ΣΕΦΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χρόςη Τ.Π.Ε. ςτη Διδαςκαλύα, ςτην 

Εργαςτηριακό Εκπαύδευςη, ςτην 
Επικοινωνύα με τουσ φοιτητϋσ 

ΝΑΙ 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 
Περιγρϊφονται αναλυτικϊ ο τρόποσ 
και μϋθοδοι διδαςκαλύασ. 
Διαλϋξεισ, Σεμινϊρια, Εργαςτηριακό 
Άςκηςη, Άςκηςη Πεδύου, Μελϋτη & 

Δραςτηριότητα 
Φόρτοσ Εργαςίασ 

Εξαμήνου 
Διαλϋξεισ 39 
Αςκόςεισ Πεδύου 26 
Μικρϋσ ατομικϋσ εργαςύεσ 39 



ανϊλυςη βιβλιογραφύασ, 
Φροντιςτόριο, Πρακτικό 
(Τοποθϋτηςη), Κλινικό Άςκηςη, 
Καλλιτεχνικό Εργαςτόριο, 
Διαδραςτικό διδαςκαλύα, 
Εκπαιδευτικϋσ επιςκϋψεισ, 
Εκπόνηςη μελϋτησ (project), 
Συγγραφό εργαςύασ / εργαςιών, 
Καλλιτεχνικό δημιουργύα, κ.λπ. 
 
Αναγρϊφονται οι ώρεσ μελϋτησ του 
φοιτητό για κϊθε μαθηςιακό 
δραςτηριότητα καθώσ και οι ώρεσ 
μη καθοδηγούμενησ μελϋτησ ώςτε ο 
ςυνολικόσ φόρτοσ εργαςύασ ςε 
επύπεδο εξαμόνου να αντιςτοιχεύ 
ςτα standards του ECTS 

εξϊςκηςησ 
Αυτοτελόσ Μελϋτη  39 
Σύνολο Μαθήματοσ 
(25 ώρεσ φόρτου 
εργαςίασ ανά 
πιςτωτική μονάδα) 
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ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΥΟΙΣΗΣΩΝ  
Περιγραφό τησ διαδικαςύασ 
αξιολόγηςησ 
 
Γλώςςα Αξιολόγηςησ, Μϋθοδοι 
αξιολόγηςησ, Διαμορφωτικό  ό 
Συμπεραςματικό, Δοκιμαςύα 
Πολλαπλόσ Επιλογόσ, Ερωτόςεισ 
Σύντομησ Απϊντηςησ, Ερωτόςεισ 
Ανϊπτυξησ Δοκιμύων, Επύλυςη 
Προβλημϊτων, Γραπτό Εργαςύα, 
Έκθεςη / Αναφορϊ, Προφορικό 
Εξϋταςη, Δημόςια Παρουςύαςη, 
Εργαςτηριακό Εργαςύα, Κλινικό 
Εξϋταςη Αςθενούσ, Καλλιτεχνικό 
Ερμηνεύα, Άλλη / Άλλεσ 
 
Αναφϋρονται  ρητϊ προςδιοριςμϋνα 
κριτόρια αξιολόγηςησ και εϊν και 
που εύναι προςβϊςιμα από τουσ 
φοιτητϋσ. 

 
Ι. Γραπτό τελικό εξϋταςη που περιλαμβϊνει: 
- Ερωτόςεισ πολλαπλόσ επιλογόσ 
- Αξιολόγηςη ςτοιχεύων θεωρύασ 
- Μετϊφραςη κειμϋνου από τα αγγλικϊ ςτα ελληνικϊ και 

αντύςτροφα 
- Αςκόςεισ κατανόηςησ, γραμματικόσ και ςυντακτικού 
 
 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΥΙΑ 
-Προτεινόμενη Βιβλιογραφύα : 
-Συναφό επιςτημονικϊ περιοδικϊ: 
 
Ελληνόγλωςςη  

1. Wolper L.( 2001): Διούκηςη Υπηρεςιών Υγεύασ, Το Νοςοκομεύο ςτα Πλαύςια ενόσ 
Συςτόματοσ Οργανωμϋνησ Παροχόσ Φροντύδασ, Σόμοσ Β’, εκδ. Mediforce, Αθόνα. 

Ξενόγλωςςη  

1. Paul Fogel (2003): Superior Productivity in Health Care Organizations: How to Get It, How 
to Keep It,Health Professions Press 

2. William Zelman, Michael J. McCue, Alan R. Millikan, Noah D. Glick, (2003): Financial 
Management of Health Care Organizations: An Introduction to Fundamental Tools, 
Concepts, and Applications, Blackwell Publishers, 2nd edition.  

3. Len Sperry (2002): Effective Leadership: Strategies for Maximizing Executive Productivity 
and Health, Brunner-Routledge. 

4. Peter M. Ginter, Linda E. Swayne, W. Jack Duncan, (2002): Strategic Management of 
Health Care Organizations, Blackwell Publishers, 4th edition. 

5. John R. Griffith, Kenneth R. White (2002): The Well-Managed Healthcare Organization, 



Health Administration Press/Ache, 5th edition. 
6. Charles J. Austin, Stuart B. Boxerman (2002): Information Systems for Healthcare 

Management, Sixth Edition, Health Administration Press, 6th edition. 
7. Patrice L. Spath (2002): Guide to Effective Staff Development in Health Care 

Organizations : A Systems Approach to Successful Training, ed., Jossey-Bass. 
8. Martin Mckee and Judith Healy (2001):  Hospitals in a changing Europe (ed.), Open 

University Press.  

9. Jr. Beaufort B. Longest, Jonathon S. Rakich, Kurt Darr (2000): Managing Health Services 
Organizations and Systems, Health Professions Press, 4th edition. 

10. Stephen Shortell, Arnold D. Kaluzny, Delmar Thomson Learning (1999): Health Care 
Management: Organization Design & Behavior, 4 edition.  

11. Barbara Beardwood, Vivienne Walters, John Eyles, Susan French, (1999): Complains 
Against Nurses: A Reflection Of ‘The New Managerialism’ And Consumerism In Health 
Care?, in Social Science And Medicine (Vol. 48, No 3, February 1999) 

12. Clewer A., Derkins D. (1998): Economics for Healthcare Management, Prentice Hall, 
Europe  

13. Sullivan J.T., (1998): Collaboration, A Health Care Imperative, Mc Graw Hill Companies 
14. Holdaway K. & Kogan H., (1997): The Healthcare Management Handbook Consustant 

Editors, Kogan Page 
15. Stamatis D.H., (1996): Total Quality Management in Health Care, Health Care Financial 

Management Association 
 
 
 

 

  



ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΕΝΙΚΑ 
΢ΦΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΩΝ 
ΕΙ΢ΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΣΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΓΕΙΑ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑ΢ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ  ΠΡΟΠΣΤΦΙΑΚΟ 

ΚΩΔΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 7.5Α.5 ΕΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ 7ο 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
 
ΦΡΗΜΑΣΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΦΕΙΡΙ΢Η ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΓΕΙΑ΢ 

ΑΤΣΟΣΕΛΕΙ΢ ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΕ΢  
ςε περύπτωςη που οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ςε 

διακριτϊ μϋρη του μαθόματοσ π.χ. Διαλϋξεισ, 
Εργαςτηριακϋσ Αςκόςεισ κ.λπ. Αν οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ 

απονϋμονται ενιαύα για το ςύνολο του μαθόματοσ 
αναγρϊψτε τισ εβδομαδιαύεσ ώρεσ διδαςκαλύασ και το 

ςύνολο των πιςτωτικών μονϊδων 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕ΢ 
ΩΡΕ΢ 

ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ 
ΜΟΝΑΔΕ΢ 

Διαλϋξεισ ,Αςκόςεισ Πρϊξησ και Εργαςτόριο 4 5 
 

Προςθϋςτε ςειρϋσ αν χρειαςτεύ. Η οργϊνωςη διδαςκαλύασ 
και οι διδακτικϋσ μϋθοδοι που χρηςιμοποιούνται 
περιγρϊφονται αναλυτικϊ ςτο 4. 

  

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
Υποβϊθρου , Γενικών 

Γνώςεων, Επιςτημονικόσ 
Περιοχόσ, Ανϊπτυξησ 

Δεξιοτότων 

Επιςτημονικόσ Περιοχόσ 
Εξειδύκευςησ- κατεύθυνςησ 
Ανϊπτυξησ δεξιοτότων 
 

ΤΠΟΦΡΕΩΣΙΚΟ/ ΚΑΣ’ 
ΕΠΙΛΟΓΗ΢ 

Τποχρεωτικό 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

Φρηματοδότηςη και Αξιολόγηςη Τπηρεςιών υγεύασ  
 

ΓΛΩ΢΢Α ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 
ΕΞΕΣΑ΢ΕΩΝ: 

Ελληνικό 

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 
ΠΡΟ΢ΥΕΡΕΣΑΙ ΢Ε 

ΥΟΙΣΗΣΕ΢ ERASMUS  

ΟΦΙ  

ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

https://eclass.teiath.gr/courses/DMYP115/ 
 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηςιακά Αποτελέςματα 
Περιγρϊφονται τα μαθηςιακϊ αποτελϋςματα του μαθόματοσ οι ςυγκεκριμϋνεσ  γνώςεισ, 
δεξιότητεσ και ικανότητεσ καταλλόλου επιπϋδου που θα αποκτόςουν οι φοιτητϋσ μετϊ την 
επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ. 

Συμβουλευτεύτε το Παρϊρτημα Α  
Περιγραφό του Επιπϋδου των Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων για κϊθε ϋνα κύκλο ςπουδών 
ςύμφωνα με Πλαύςιο Προςόντων του Ευρωπαώκού Χώρου Ανώτατησ Εκπαύδευςησ 
Περιγραφικού Δεύκτεσ Επιπϋδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαώκού Πλαιςύου Προςόντων Διϊ Βύου 
Μϊθηςησ 

και Παρϊρτημα Β 
Περιληπτικόσ Οδηγόσ ςυγγραφόσ Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων 

΢κοπόσ του μαθόματοσ εύναι η πρόςληψη γνώςεων από τουσ φοιτητϋσ ώςτε να ϋχουν τη  
δυνατότητα διαχεύριςησ των Μονϊδων Τγεύασ ςτο ςύγχρονο χρηματοοικονομικό περιβϊλλον 
τησ αγορϊσ χρόματοσ και του τραπεζικού ςυςτόματοσ, διαχεύριςησ των  επενδυτικών κινδύνων, 
τησ αξιολόγηςησ και του προγραμματιςμού του επενδυτικού μϋλλοντοσ των Νοςοκομειακών 

https://eclass.teiath.gr/courses/DMYP115/


Επιχειρόςεων. 
Μετϊ την επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ ο φοιτητόσ / τρια θα εύναι ςε θϋςη να : 
Με την ολοκλόρωςη του μαθόματοσ οι φοιτητϋσ θα εύναι εισ θϋςη: 

1. Να αναγνωρύζουν το Ελληνικό και το Διεθνϋσ χρηματοοικονομικό ςύςτημα  με το όποιο 
ςυνδιαλϋγονται οι επιχειρόςεισ και τα νοςοκομεύα.   

2. Να προςδιορύζουν το ςύγχρονο περιβϊλλον των επενδυτικών κινδύνων, για τον 
ςχεδιαςμό και την αξιολόγηςη των επιχειρόςεων και των νοςοκομεύων.   

3. Να αξιολογούν ςύμφωνα με τισ αρχϋσ και τισ μεθοδολογύεσ τησ χρηματοοικονομικόσ 
διαχεύριςησ των επιχειρόςεων και των νοςοκομεύων. 

4. Να κατανοούν τισ απαραύτητεσ γνώςεισ που θα τουσ παρϋχουν τη δυνατότητα ϊςκηςησ 
μεθόδων και τεχνικών χρηματοοικονομικόσ διαχεύριςησ των επιχειρόςεων και των 
νοςοκομεύων. 

5. Να διαχειρύζονται τισ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και τισ λογιςτικϋσ καταςτϊςεισ των 
επιχειρόςεων και των νοςοκομεύων.   

6. Να εξοικειωθούν με τον χρηματοοικονομικό ϋλεγχο επενδύςεων των επιχειρόςεων και 
των νοςοκομεύων 

7. Να εκτιμούν την απόδοςη επϋνδυςησ ςε ςυςχϋτιςη με την ανϊληψη του επενδυτικού 
κύνδυνου 

Γενικέσ Ικανότητεσ 
Λαμβϊνοντασ υπόψη τισ γενικϋσ ικανότητεσ που πρϋπει να ϋχει αποκτόςει ο πτυχιούχοσ (όπωσ 
αυτϋσ αναγρϊφονται ςτο Παρϊρτημα Διπλώματοσ και παρατύθενται ακολούθωσ) ςε ποια / ποιεσ 
από αυτϋσ αποςκοπεύ το μϊθημα;. 

Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη 
δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη 
και των απαραύτητων τεχνολογιών  
Προςαρμογό ςε νϋεσ καταςτϊςεισ  
Λόψη αποφϊςεων  
Αυτόνομη εργαςύα  
Ομαδικό εργαςύα  
Εργαςύα ςε διεθνϋσ περιβϊλλον  
Εργαςύα ςε διεπιςτημονικό περιβϊλλον  
Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών  

Σχεδιαςμόσ και διαχεύριςη ϋργων  
Σεβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην 
πολυπολιτιςμικότητα  
Σεβαςμόσ ςτο φυςικό περιβϊλλον  
Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ 
υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε θϋματα φύλου  
Άςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ  
Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και 
επαγωγικόσ ςκϋψησ 

 Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και επαγωγικόσ ςκϋψησ  
 Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη 

ςύγχρονων επιςτημονικών εργαλεύων  
 Αυτόνομη εργαςύα  
 Ομαδικό εργαςύα  
 Εργαςύα ςε διεπιςτημονικό περιβϊλλον  
 Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών 
 ΢χεδιαςμόσ προγραμμϊτων και ϋργων  
 ΢εβαςμόσ ςτο φυςικό περιβϊλλον  
 Εργαςύα ςε διεθνϋσ περιβϊλλον  
 Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών 
 ΢εβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην πολυπολιτιςμικότητα  
 Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε 

θϋματα φύλου  
 Ωςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ ςκϋψησ  

ΠΕΡΙΕΦΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
Θεωρητικό μέροσ μαθήματοσ 

 Ειςαγωγό ςτη χρηματοοικονομικό διαχεύριςη, βαςικϋσ ϋννοιεσ, αντικεύμενο και ςτόχοι.  
 Η χρηματοοικονομικό λειτουργύα ςτην οργανωτικό δομό τησ επιχεύρηςησ, ςτόχοι των 

νοςοκομειακών μονϊδων, ανϊλυςη βαςικών δεδομϋνων ςτη χρηματοοικονομικό  
κερδοφορύα.  

 Η λειτουργύα τησ αγορϊσ χρόματοσ, του κεφαλαύου και το τραπεζικό ςύςτημα.  
 Φρηματοοικονομικό Ανϊλυςη, προγραμματιςμόσ και ϋλεγχοσ μϋςω των οικονομικών 

καταςτϊςεων και των βαςικών αριθμοδεικτών.  
 Βαςικϊ ςτοιχεύα χρηματοοικονομικόσ λογιςτικόσ και διαχεύριςη αποθεμϊτων, διαχεύριςη 

επενδύςεων, κατανομό κεφαλαύων, διαχεύριςη κινδύνου και αξιολόγηςη επενδύςεων των 



Μονϊδων Τγεύασ. 
Εργαςτηριακό μέροσ μαθήματοσ 
Σο εργαςτηριακό μϋροσ του μαθόματοσ περιλαμβϊνει τεχνικϋσ χρηματοοικονομικόσ λογιςτικόσ, 
διαχεύριςησ κεφαλαύων και αξιολόγηςησ επενδύςεων, οικονομικού προγραμματιςμού και ελϋγχου 
ςτισ υπηρεςύεσ υγεύασ.   
Αναλυτικότερα οι φοιτητϋσ που θα παρακολουθόςουν το εν’ λόγω μϊθημα θα εκπαιδευτούν ςτα εξόσ 
πεδύα:         
1η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Ειςαγωγό ςτη χρηματοοικονομικό διαχεύριςη, βαςικϋσ ϋννοιεσ, 
αντικεύμενο και ςτόχοι 
2η Εκπαιδευτικό ενότητα: Η χρηματοοικονομικό λειτουργύα ςτην οργανωτικό δομό τησ επιχεύρηςησ 
3η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Η λειτουργύα τησ αγορϊσ χρόματοσ του κεφαλαύου και το τραπεζικό 
ςύςτημα  
4η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Φρηματοοικονομικό Ανϊλυςη  
5η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Προγραμματιςμόσ και ϋλεγχοσ μϋςω των οικονομικών καταςτϊςεων και 
των βαςικών αριθμοδεικτών 
6η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Βαςικϊ ςτοιχεύα χρηματοοικονομικόσ λογιςτικόσ και διαχεύριςη 
αποθεμϊτων 
7η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Φρηματοοικονομικό ςτόχοι των μονϊδων υγεύασ,  
8η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Ανϊλυςη βαςικών δεδομϋνων ςτη χρηματοοικονομικό  κερδοφορύα των 
μονϊδων υγεύασ 
9η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Διαχεύριςη επενδύςεων και κατανομό κεφαλαύων των μονϊδων υγεύασ 
10η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Διαχεύριςη κινδύνου και αξιολόγηςη επενδύςεων των Μονϊδων Τγεύασ 
11η  Εκπαιδευτικό ενότητα: Νϋεσ μεθοδολογύεσ κοςτολόγηςησ και διαχεύριςησ επενδυτικού κύνδυνου 
των Μονϊδων Τγεύασ    
12η  Εκπαιδευτικό ενότητα: H ςυμβολό των ΚΕΝ-DRG ςτην χρηματοοικονομικό διαχεύριςη Μονϊδων 
Τγεύα 

ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΕ΢ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 
ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΔΟ΢Η΢ 

Πρόςωπο με πρόςωπο, Εξ 
αποςτϊςεωσ εκπαύδευςη κ.λπ. 

΢την τϊξη  

ΦΡΗ΢Η ΣΕΦΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χρόςη Τ.Π.Ε. ςτη Διδαςκαλύα, ςτην 

Εργαςτηριακό Εκπαύδευςη, ςτην 
Επικοινωνύα με τουσ φοιτητϋσ 

Τποςτόριξη Μαθηςιακόσ διαδικαςύασ μϋςω ΣΠΕ ςτη 
διδαςκαλύα και την επικοινωνύα με τουσ φοιτητϋσ 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 
Περιγρϊφονται αναλυτικϊ ο τρόποσ 
και μϋθοδοι διδαςκαλύασ. 
Διαλϋξεισ, Σεμινϊρια, Εργαςτηριακό 
Άςκηςη, Άςκηςη Πεδύου, Μελϋτη & 
ανϊλυςη βιβλιογραφύασ, 
Φροντιςτόριο, Πρακτικό 
(Τοποθϋτηςη), Κλινικό Άςκηςη, 
Καλλιτεχνικό Εργαςτόριο, 
Διαδραςτικό διδαςκαλύα, 
Εκπαιδευτικϋσ επιςκϋψεισ, 
Εκπόνηςη μελϋτησ (project), 
Συγγραφό εργαςύασ / εργαςιών, 
Καλλιτεχνικό δημιουργύα, κ.λπ. 
 
Αναγρϊφονται οι ώρεσ μελϋτησ του 
φοιτητό για κϊθε μαθηςιακό 
δραςτηριότητα καθώσ και οι ώρεσ 
μη καθοδηγούμενησ μελϋτησ ώςτε ο 
ςυνολικόσ φόρτοσ εργαςύασ ςε 
επύπεδο εξαμόνου να αντιςτοιχεύ 
ςτα standards του ECTS 

Δραςτηριότητα 
Φόρτοσ Εργαςίασ 

Εξαμήνου 
Διαλϋξεισ 39 
Αςκόςεισ Πρϊξησ που 
εςτιϊζουν ςτην εφαρμογό 
μεθοδολογιών και 
ανϊλυςη μελετών 
περύπτωςησ ςε 
μικρότερεσ ομϊδεσ 
φοιτητών 

13 

Ωςκηςη Πεδύου,  
Εργαςτηριακό Ωςκηςη, 13 

 
Διαδραςτικό διδαςκαλύα,  
Ομαδικό Εργαςύα ςε 
μελϋτη περύπτωςησ.  

 

Μικρϋσ ατομικϋσ εργαςύεσ 
εξϊςκηςησ 

13 

Αυτοτελόσ Μελϋτη 39 
Σύνολο Μαθήματοσ  
(25 ώρεσ φόρτου   
εργαςίασ ανά 

 130 



πιςτωτική μονάδα) 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΥΟΙΣΗΣΩΝ  
Περιγραφό τησ διαδικαςύασ 
αξιολόγηςησ 
 
Γλώςςα Αξιολόγηςησ, Μϋθοδοι 
αξιολόγηςησ, Διαμορφωτικό  ό 
Συμπεραςματικό, Δοκιμαςύα 
Πολλαπλόσ Επιλογόσ, Ερωτόςεισ 
Σύντομησ Απϊντηςησ, Ερωτόςεισ 
Ανϊπτυξησ Δοκιμύων, Επύλυςη 
Προβλημϊτων, Γραπτό Εργαςύα, 
Έκθεςη / Αναφορϊ, Προφορικό 
Εξϋταςη, Δημόςια Παρουςύαςη, 
Εργαςτηριακό Εργαςύα, Κλινικό 
Εξϋταςη Αςθενούσ, Καλλιτεχνικό 
Ερμηνεύα, Άλλη / Άλλεσ 
 
Αναφϋρονται  ρητϊ προςδιοριςμϋνα 
κριτόρια αξιολόγηςησ και εϊν και 
που εύναι προςβϊςιμα από τουσ 
φοιτητϋσ. 

 
Ι. Γραπτό τελικό εξϋταςη (70%) που περιλαμβϊνει: 
- Ερωτόςεισ κρύςησ  
- Επύλυςη προβλημϊτων ςχετικών με τον 
ςχεδιαςμό ενόσ προγρϊμματοσ ό ενόσ ςυςτόματοσ  
- ΢υγκριτικό αξιολόγηςη ςτοιχεύων θεωρύασ 
 
ΙΙ. Δημόςια Παρουςύαςη Γραπτόσ Ατομικόσ ό   
     Ομαδικόσ  Εργαςύασ (30%) 
 
Ι. Γραπτό τελικό εξϋταςη για το θεωρητικό μϋροσ του 
μαθόματοσ που περιλαμβϊνει: 
- Ερωτόςεισ πολλαπλόσ επιλογόσ 
- Ερωτόςεισ Ανϊπτυξησ 
- Επύλυςη υποθετικών προβλημϊτων  
- ΢υγκριτικό αξιολόγηςη ςτοιχεύων θεωρύασ 
 
ΙΙ. Εργαςτηριακό Εργαςύα που περιλαμβϊνει : 
Σην παρουςύαςη, ανϊλυςη και αξιολόγηςη 
Εργαςτηριακόσ Εργαςύασ 
 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΥΙΑ 
-Προτεινόμενη Βιβλιογραφία : 
Ελληνόγλωςςη  

 Γούλα Α. (2007): Διούκηςη και διαχεύριςη νοςοκομεύου. Ελληνικό εμπειρύα και 
πρακτικό. Εκδόςεισ Παπαζόςησ,  

 Bierman H., - Smidt S., (2001): Οικονομικόσ προγραμματιςμόσ επενδύςεων – Αρχϋσ για 
τη λόψη αποφϊςεων, τόμοσ Α. (Β’ βελτιωμϋνη ϋκδοςη), εκδ. Παπαζόςη 

 Bierman H., - Smidt S., (2001): Οικονομικόσ προγραμματιςμόσ επενδύςεων – Αρχϋσ για 
τη λόψη αποφϊςεων, τόμοσ Β., εκδ. Παπαζόςη 

 Πολυζοσ Ν. (2008): Xρηματοοικονομικη Διοικηςη Μοναδων  Τγειασ. Εκδ. Διονικοσ  
 Ξανθϊκησ Μ και Φ Αλεξϊκησ. (2006): Φρηματοοικονομικό ανϊλυςη επιχειρόςεων. 

Εκδόςεισ ΢ταμούλη.  
 Θεοφανύδησ ΢., (1999): Εγχειρύδιο αξιολόγηςησ επενδυτικών ςχεδύων, εκδ. Παπαζόςη  
 Weston J., Brigham E., (2000): Βαςικϋσ αρχϋσ χρηματοοικονομικόσ διαχεύριςησ και 

πολιτικόσ, εκδ. Παπαζόςη 
 ΢ούλησ ΢. (1998): Οικονομικό τησ Τγεύασ, εκδ. Παπαζόςη, Αθόνα. 

Ξενόγλωςςη  
 Berger. S. (2002):  Fundamentals of health care financial management. Jossey-Bass 

Publishers. San Fransisco  
 Cleverly W and A Cameron. (2007):  Essentials of health care finance. Jones and Bartlett 

Publishers. Massachusetts  
 Hankins R and J Baker. (2004): Management accounting for health care organisations. 

Tools and techniques for decision support. Jones and Bartlett Publishers. Massachusetts  
 Finkler, S, D Ward, and J Baker. (2007): Essentials of cost accounting for health care 

organizations. Jones and Bartlett Publishers. Massachusetts  
 Nowicki. M (2008): The financial management of hospitals and health care 

organizations. Heath Care Administration Press. Chicago 
-Συναφή επιςτημονικά περιοδικά: 

 The American Economic Review (A.E.R.),ISSN 0002-8282 
 Health Policy, Economics and Management, Elsevier/Embase, London, ISSN. 0921-8068 
 Health Policy-Elsevier, London, ISSN. 0168-8510 
 Journal of Health Care Management, Foundation of the American College of Healthcare 

Executives USA, ISSN.10969012 
 Journal de gestion et d’ economie medicales – Cairn.info, ISSN 2262-5305 
 Applied Health Economics and Health Policy-Springer, print version 1175-

5652,electronic version 1179-1896 

http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=Foundation%20of%20the%20American%20College%20of%20Healthcare%20Executives&tip=pub
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=Foundation%20of%20the%20American%20College%20of%20Healthcare%20Executives&tip=pub
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=Foundation%20of%20the%20American%20College%20of%20Healthcare%20Executives&tip=pub


 The European journal of Health Economics, print version 1618-7598, electronic version 
1618-7601 

 Journal of Health Economics (Elsevier), ISSN 0167-6296 
 
 
 

 

  



ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΕΝΙΚΑ 
΢ΦΟΛΗ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΕΠΙΦΕΙΡΗ΢ΕΩΝ- 
ΕΙ΢ΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΣΕΤΘΤΝ΢Η ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΜΟΝΑΔΩΝ ΤΓΕΙΑ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑ΢ 

ΕΠΙΠΕΔΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ  Προπτυχιακό 
ΚΩΔΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 7.5Β.5 ΕΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΔΩΝ 7ο 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ 

ΑΤΣΟΣΕΛΕΙ΢ ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΕ΢  
ςε περύπτωςη που οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ςε 

διακριτϊ μϋρη του μαθόματοσ π.χ. Διαλϋξεισ, Εργαςτηριακϋσ 
Αςκόςεισ κ.λπ. Αν οι πιςτωτικϋσ μονϊδεσ απονϋμονται ενιαύα 
για το ςύνολο του μαθόματοσ αναγρϊψτε τισ εβδομαδιαύεσ 
ώρεσ διδαςκαλύασ και το ςύνολο των πιςτωτικών μονϊδων 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕ΢ 
ΩΡΕ΢ 

ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΕ΢ 
ΜΟΝΑΔΕ΢ 

Διαλϋξεισ  3 4 
Εργαςτηριακϋσ Αςκόςεισ  1 1 

   
Προςθϋςτε ςειρϋσ αν χρειαςτεύ. Η οργϊνωςη διδαςκαλύασ και 
οι διδακτικϋσ μϋθοδοι που χρηςιμοποιούνται περιγρϊφονται 
αναλυτικϊ ςτο 4. 

  

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
Υποβϊθρου , Γενικών Γνώςεων, 

Επιςτημονικόσ Περιοχόσ, 
Ανϊπτυξησ Δεξιοτότων 

Επιςτημονικόσ Περιοχόσ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

 

ΓΛΩ΢΢Α ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 
ΕΞΕΣΑ΢ΕΩΝ: 

Ελληνικό 

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ ΠΡΟ΢ΥΕΡΕΣΑΙ 
΢Ε ΥΟΙΣΗΣΕ΢ ERASMUS  

ΟΦΙ 

ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

https://eclass.teiath.gr/courses/DMYP102/ 
 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηςιακά Αποτελέςματα 
Περιγρϊφονται τα μαθηςιακϊ αποτελϋςματα του μαθόματοσ οι ςυγκεκριμϋνεσ  γνώςεισ, 
δεξιότητεσ και ικανότητεσ καταλλόλου επιπϋδου που θα αποκτόςουν οι φοιτητϋσ μετϊ την 
επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ. 

Συμβουλευτεύτε το Παρϊρτημα Α  
Περιγραφό του Επιπϋδου των Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων για κϊθε ϋνα κύκλο ςπουδών 
ςύμφωνα με Πλαύςιο Προςόντων του Ευρωπαώκού Χώρου Ανώτατησ Εκπαύδευςησ 
Περιγραφικού Δεύκτεσ Επιπϋδων 6, 7 & 8 του Ευρωπαώκού Πλαιςύου Προςόντων Διϊ Βύου 
Μϊθηςησ 

και Παρϊρτημα Β 
Περιληπτικόσ Οδηγόσ ςυγγραφόσ Μαθηςιακών Αποτελεςμϊτων 

΢κοπόσ του μαθόματοσ εύναι η πρόςληψη γνώςεων από τουσ φοιτητϋσ που αφορούν ςτον 
τομϋα τησ κοινωνικόσ οικονομύασ, ςτοχεύοντασ παρϊλληλα ςτην εκμϊθηςη δεξιοτότων 
διαχεύριςησ των μονϊδων και υπηρεςιών κοινωνικόσ επιχειρηματικότητασ. Η διδακτϋα ύλη του 
μαθόματοσ ςτοχεύει ςτην ειςαγωγό των φοιτητών ςτισ βαςικϋσ ϋννοιεσ τησ κοινωνικόσ 
οικονομύασ και τησ κοινωνικόσ επιχειρηματικότητασ, ςτισ διαςτϊςεισ, χαρακτηριςτικϊ και 
διαφοροποιόςεισ του τομϋα τησ κοινωνικόσ οικονομύασ, ςτη διαςαφόνιςη των όρων τησ 
κοινωνικόσ οικονομύασ, του τρύτου τομϋα και του μη κερδοςκοπικού τομϋα, ςτα κριτόρια 
ταξινόμηςησ και διαμόρφωςη αντύςτοιχων τυπολογιών για τουσ φορεύσ και τισ δραςτηριότητεσ 
του τομϋα τησ Κοινωνικόσ Οικονομύασ ςε διεθνϋσ και εθνικό επύπεδο, ςτην ϋννοια και το ρόλο 
του κοινωνικού κεφαλαύου, ςτισ μορφϋσ και πρακτικϋσ ανϊπτυξησ τησ κοινωνικόσ 

https://eclass.teiath.gr/courses/DMYP102/


επιχειρηματικότητασ ςτο πλαύςιο τησ κοινωνικόσ ενςωμϊτωςησ και καταπολϋμηςησ του 
κοινωνικού αποκλειςμού, τησ τοπικόσ ανϊπτυξησ και βελτύωςησ τησ ποιότητασ ζωόσ γενικών 
και ειδικών ομϊδων του πληθυςμού. Με αυτόν την ϋννοια το μϊθημα ςτοχεύει ςτην ανϊπτυξη 
δεξιοτότων ςτουσ φοιτητϋσ που αφορούν ςτη διούκηςη-διαχεύριςη μονϊδων κοινωνικόσ 
επιχειρηματικότητασ και εξοικεύωςησ με τη ςχετικό μεθοδολογύα.   
Με την επιτυχό ολοκλόρωςη του μαθόματοσ οι φοιτητϋσ/τριεσ θα εύναι ςε θϋςη να:  

 Να κατανοούν τα βαςικϊ και κρύςιμα χαρακτηριςτικϊ τησ κοινωνικόσ οικονομύασ και 
του κοινωνικού κεφαλαύου.   

 Να διακρύνουν τη ςύνδεςη τησ κοινωνικόσ οικονομύασ με τον δημόςιο και ιδιωτικό 
τομϋα, τον μη κερδοςκοπικό και τον τρύτο τομϋα τησ οικονομύασ.   

 Να ϋχουν γνώςη των μεθοδολογικών εργαλεύων και των τεχνικών οργϊνωςησ, 
διούκηςησ και διαχεύριςησ των κοινωνικών επιχειρόςεων.   

 Να χρηςιμοποιούν τισ μεθοδολογύεσ ςχεδιαςμού και ανϊπτυξησ των κοινωνικών 
επιχειρόςεων ςτο πλαύςιο τησ κοινωνικόσ ενςωμϊτωςησ, τησ τοπικόσ ανϊπτυξησ και 
βελτύωςησ τησ ποιότητασ ζωόσ του πληθυςμού. 

 Να διακρύνουν τουσ βαςικούσ ρόλουσ ςε μύα μελϋτη περύπτωςησ μιασ κοινωνικόσ 
επιχεύρηςησ και να αξιολογούν το ρόλο των ενδιαφερομϋνων μελών καθώσ και το ρόλο 
των τρύτων μερών του εξωτερικού τησ περιβϊλλοντοσ.  

 Να ςυνεργϊζονται με τουσ ςυμφοιτητϋσ τουσ για να δημιουργόςουν και να 
παρουςιϊςουν ϋνα ςχϋδιο ςε μια μελϋτη περύπτωςησ ςύςταςησ, εκκύνηςησ και βιώςιμησ 
ανϊπτυξησ μιασ κοινωνικόσ επιχεύρηςησ που περιλαμβϊνει την ανϊλυςη του 
εςωτερικού και εξωτερικού περιβϊλλοντοσ, τουσ ςτόχουσ, την οργϊνωςη, την ανϊλυςη 
επιμϋρουσ δρϊςεων και ενεργειών, το χρονοπρογραμματιςμό και τον προώπολογιςμό.   

Γενικέσ Ικανότητεσ 
Λαμβϊνοντασ υπόψη τισ γενικϋσ ικανότητεσ που πρϋπει να ϋχει αποκτόςει ο πτυχιούχοσ (όπωσ 
αυτϋσ αναγρϊφονται ςτο Παρϊρτημα Διπλώματοσ και παρατύθενται ακολούθωσ) ςε ποια / ποιεσ 
από αυτϋσ αποςκοπεύ το μϊθημα;. 

Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη 
δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη 
και των απαραύτητων τεχνολογιών  
Προςαρμογό ςε νϋεσ καταςτϊςεισ  
Λόψη αποφϊςεων  
Αυτόνομη εργαςύα  
Ομαδικό εργαςύα  
Εργαςύα ςε διεθνϋσ περιβϊλλον  
Εργαςύα ςε διεπιςτημονικό περιβϊλλον  
Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών  

Σχεδιαςμόσ και διαχεύριςη ϋργων  
Σεβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην 
πολυπολιτιςμικότητα  
Σεβαςμόσ ςτο φυςικό περιβϊλλον  
Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ 
υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε θϋματα φύλου  
Άςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ  
Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και 
επαγωγικόσ ςκϋψησ 

 Αναζότηςη, ανϊλυςη και ςύνθεςη δεδομϋνων και πληροφοριών, με τη χρόςη και των 
απαραύτητων τεχνολογιών  

 Προςαρμογό ςε νϋεσ καταςτϊςεισ  
 Λόψη αποφϊςεων  
 Αυτόνομη Εργαςύα 
 Ομαδικό Εργαςύα 
 ΢χεδιαςμόσ και Διαχεύριςη  Κοινωνικών Επιχειρόςεων 
 Παρϊγωγό νϋων ερευνητικών ιδεών 
 ΢εβαςμόσ ςτη διαφορετικότητα και ςτην πολυπολιτιςμικότητα  
 Επύδειξη κοινωνικόσ, επαγγελματικόσ και ηθικόσ υπευθυνότητασ και ευαιςθηςύασ ςε 

θϋματα φύλου 
 Ωςκηςη κριτικόσ και αυτοκριτικόσ  
 Προαγωγό τησ ελεύθερησ, δημιουργικόσ και επαγωγικόσ ςκϋψησ 

ΠΕΡΙΕΦΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
 Ειςαγωγό ςτην Κοινωνικό Οικονομύα, διαςαφόνιςη και εννοιολογικόσ προςδιοριςμόσ 

των όρων: Κοινωνικό Οικονομύα, Σρύτοσ Σομϋασ, Μη Κερδοςκοπικόσ Σομϋασ.  
 Κριτόρια ταξινόμηςησ και διαμόρφωςη αντύςτοιχων τυπολογιών για τουσ φορεύσ και 

τισ δραςτηριότητεσ του τομϋα τησ Κοινωνικόσ Οικονομύασ.  
 Διαςτϊςεισ, χαρακτηριςτικϊ και διαφοροποιόςεισ του τομϋα τησ Κοινωνικόσ 

Οικονομύασ ςε διεθνϋσ επύπεδο ςτην Ελλϊδα.  



 ΢χϋςεισ μεταξύ Δημόςιου, Ιδιωτικού Κερδοςκοπικού και Μη Κερδοςκοπικού Σομϋα.  
 Η ϋννοια και ο ρόλοσ του κοινωνικού κεφαλαύου.  
 Μορφϋσ και πρακτικϋσ ανϊπτυξησ τησ Κοινωνικόσ Επιχειρηματικότητασ.  
 Κοινωνικό Ευθύνη των επιχειρόςεων ό Εταιρικό Κοινωνικό Ευθύνη.  
 Εφαρμογϋσ τησ Κοινωνικόσ Οικονομύασ ςτο πλαύςιο τησ Ευρωπαώκόσ ΢τρατηγικόσ για 

την Απαςχόληςη και τησ διαδικαςύασ τησ Κοινωνικόσ Ενςωμϊτωςησ.  
 Εμπειρύα και αποτελϋςματα από την εφαρμογό του θεςμού των Κοινωνικών 

Επιχειρόςεων ςτην καταπολϋμηςη του Κοινωνικού Αποκλειςμού ςτισ χώρεσ τησ 
Ευρωπαώκόσ Ϊνωςησ.  

 Κοινωνικό Οικονομύα και Σοπικό Ανϊπτυξη.  
 Ο ρόλοσ των φορϋων του τομϋα τησ Κοινωνικόσ Οικονομύασ ςτην παροχό Κοινωνικών 

Τπηρεςιών.  
 Δραςτηριότητεσ του τομϋα τησ Κοινωνικόσ Οικονομύασ για τη βελτύωςη τησ Ποιότητασ 

Ζωόσ. 

Οι εργαςτηριακϋσ αςκόςεισ περιλαμβϊνουν μεθόδουσ και τεχνικϋσ διαχεύριςησ των μονϊδων και 
υπηρεςιών κοινωνικόσ επιχειρηματικότητασ, κατϊρτιςησ επιχειρηςιακών ςχεδύων δρϊςησ 
ανϊπτυξησ του τομϋα τησ κοινωνικόσ οικονομύασ με τη χρόςη υποδειγματικών μοντϋλων.   

ΔΙΔΑΚΣΙΚΕ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΕ΢ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 
ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΔΟ΢Η΢ 

Πρόςωπο με πρόςωπο, Εξ 
αποςτϊςεωσ εκπαύδευςη κ.λπ. 

΢την τϊξη πρόςωπο με πρόςωπο 

ΦΡΗ΢Η ΣΕΦΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χρόςη Τ.Π.Ε. ςτη Διδαςκαλύα, ςτην 

Εργαςτηριακό Εκπαύδευςη, ςτην 
Επικοινωνύα με τουσ φοιτητϋσ 

Τποςτόριξη τησ μαθηςιακόσ διαδικαςύασ ςτη θεωρητικό 
και εργαςτηριακό εκπαύδευςη με παρϊλληλη χρόςη 
Σ.Π.Ε. μϋςω τησ ηλεκτρονικόσ πλατφόρμασ e-class 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΔΙΔΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 
Περιγρϊφονται αναλυτικϊ ο τρόποσ 
και μϋθοδοι διδαςκαλύασ. 
Διαλϋξεισ, Σεμινϊρια, Εργαςτηριακό 
Άςκηςη, Άςκηςη Πεδύου, Μελϋτη & 
ανϊλυςη βιβλιογραφύασ, 
Φροντιςτόριο, Πρακτικό 
(Τοποθϋτηςη), Κλινικό Άςκηςη, 
Καλλιτεχνικό Εργαςτόριο, 
Διαδραςτικό διδαςκαλύα, 
Εκπαιδευτικϋσ επιςκϋψεισ, 
Εκπόνηςη μελϋτησ (project), 
Συγγραφό εργαςύασ / εργαςιών, 
Καλλιτεχνικό δημιουργύα, κ.λπ. 
 
Αναγρϊφονται οι ώρεσ μελϋτησ του 
φοιτητό για κϊθε μαθηςιακό 
δραςτηριότητα καθώσ και οι ώρεσ 
μη καθοδηγούμενησ μελϋτησ ώςτε ο 
ςυνολικόσ φόρτοσ εργαςύασ ςε 
επύπεδο εξαμόνου να αντιςτοιχεύ 
ςτα standards του ECTS 

Δραςτηριότητα 
Φόρτοσ Εργαςίασ 

Εξαμήνου 
Διαλϋξεισ 25 
Μελϋτεσ περύπτωςησ που 
εςτιϊζουν ςτην εφαρμογό 
μεθοδολογιών και 
τεχνικών ανϊλυςησ  

15 

Διαδραςτικό  διδαςκαλύα  15 
 

Εργαςτηριακϋσ αςκόςεισ 
ςε μικρότερεσ ομϊδεσ 
φοιτητών 

15 

΢υγγραφό εργαςιών 15 
Αυτοτελόσ μελϋτη 45 
Σύνολο Μαθήματοσ  
(25 ώρεσ φόρτου 
εργαςίασ ανά 
πιςτωτική μονάδα) 

130 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΥΟΙΣΗΣΩΝ  
Περιγραφό τησ διαδικαςύασ 
αξιολόγηςησ 
 
Γλώςςα Αξιολόγηςησ, Μϋθοδοι 
αξιολόγηςησ, Διαμορφωτικό  ό 
Συμπεραςματικό, Δοκιμαςύα 
Πολλαπλόσ Επιλογόσ, Ερωτόςεισ 

 
Ι. Γραπτό τελικό εξϋταςη (70%) που περιλαμβϊνει: 
- Ερωτόςεισ πολλαπλόσ επιλογόσ 
- Ανϊλυςη ρόλων και ενδιαφερομϋνων μερών ςε 

ςύντομη μελϋτη περύπτωςησ 
- Επύλυςη προβλημϊτων ςχετικών με ποςοτικϊ 

δεδομϋνα  
- ΢υγκριτικό αξιολόγηςη ςτοιχεύων θεωρύασ 



Σύντομησ Απϊντηςησ, Ερωτόςεισ 
Ανϊπτυξησ Δοκιμύων, Επύλυςη 
Προβλημϊτων, Γραπτό Εργαςύα, 
Έκθεςη / Αναφορϊ, Προφορικό 
Εξϋταςη, Δημόςια Παρουςύαςη, 
Εργαςτηριακό Εργαςύα, Κλινικό 
Εξϋταςη Αςθενούσ, Καλλιτεχνικό 
Ερμηνεύα, Άλλη / Άλλεσ 
Αναφϋρονται  ρητϊ προςδιοριςμϋνα 
κριτόρια αξιολόγηςησ και εϊν και 
που εύναι προςβϊςιμα από τουσ 
φοιτητϋσ. 

ΙΙ. Παρουςύαςη Ομαδικόσ Εργαςύασ (30%) 
Ανϊλυςη ρόλων ςε ςύντομη μελϋτη περύπτωςησ 
 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΕΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΥΙΑ 
-Προτεινόμενη Βιβλιογραφία :-Συναφή επιςτημονικά περιοδικά: 

 Φρυςϊκησ Μ., Ζιώμασ Δ., Καραμητοπούλου Δ., Φατζαντώνησ Δ.., (2002): Προοπτικϋσ 
απαςχόληςησ ςτον τομϋα τησ κοινωνικόσ οικονομύασ, Εθνικό Ινςτιτούτο Εργαςύασ, 
Εκδόςεισ ΢ϊκκουλα, Αθόνα 

 Picque C., (2001): Economie Sociale: Enjeux conceptuels, insertion par le travail et services 
de proximite, De Boeck Universite, Bruxelles. 

 Borzaga C., Santuari A., (2000): The innovative trends in the Non - Profit Sector in Europe: 
The emergence of Social Entrepreneurship , O.E.C.D., conference. 

 European Parliament & European Commission, (2000): Third System Organizations and 
their role in developing Employment, Brussels 

 Hellenic Business Network for Social Cohesion, (2000): Objectives, Good Practices - Case 
Studies, Funding Members 

 Defourny J., (1999): A new entrepreneurship in the Social Economy, ςτο EMES, 1999. 
 Defourny J., Develtere P., Fonteneau B. (Eds), (1999): L’ economie sociale au Nord et au 

Sud, De Boeck Universite, Paris, Bruxelles. 
 Demoustier D., Pezzini E., (1999): Economie sociale et creation d’ emplois dans les pays 

occidentaux, ςτο Defourny e.a. (eds) 
 E.M.E.S. European Network, (1999): The Emergence of Social Enterprises in Europe: A 

short overview, Bruxelles. 
 Jeantet T., (1999): L’ Economie Sociale Europeenne:  Ou  la tentation de la democratie en 

toute choses, CIEM Editions, Paris. 
 O.E.C.D., (1999): Social Enterprises, Paris. 
 Palmer J., (1999): Job creation through the Third Sector: The role of the Corporate Sector, 

European Policy Centre. 

 


