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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ

ΙΔΡΥΜΑ (Τ.Ε.Ι.)

ΑΘΗΝΑΣ

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΟΚΤΩ (8) ΚΕΝΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ

ΜΟΝΙΜΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (Ε.Τ.Π.)

ΤΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, ΕΜΠΟΡΙΑΣ & ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ, ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ & ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ, ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ & ΠΡΟΝΟΙΑΣ, ΑΙΣΘΗΤΙΚΗΣ & ΚΟΣΜΗΤΟΛΟΓΙΑΣ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΙΣΤΙΚΗΣ ΤΟΥ Τ.Ε.Ι. ΑΘΗΝΑΣ
Ανακοινώνεται σε κάθε ενδιαφερόμενο ότι, το Τ.Ε.Ι Αθήνας, που εδρεύει στο Δήμο Αιγάλεω (Αγ. Σπυρίδωνα & Παλληκαρίδη, Τ.Κ. 122 10, Αιγάλεω), έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 21 του Ν. 1404/83 (ΦΕΚ 173/τ. Α’/24-11-83) «Δομή και λειτουργία των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
2. Τις διατάξεις του Ν. 2413/96 (ΦΕΚ 124/τ. Α’/17-06-96) «Η Ελληνική παιδεία στο εξωτερικό, η διαπολιτισμική εκπαίδευση και άλλες διατάξεις».
3. Τις διατάξεις του Ν. 2431/96 (ΦΕΚ 175τ. Α'/30-07-96) «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια Διοίκηση».
4. Τις διατάξεις του Ν. 3051/02 (ΦΕΚ 220/τ. Α’/20-09-02) «Συνταγματικά κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και συμπλήρωση του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και συναφείς ρυθμίσεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

5. Τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ. Α’/09-02-07) «Κύρωση του κώδικα κατάστασης δημοσίων πολιτικών διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.».

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 411/84 (ΦΕΚ 142/τ. Α’/21-09-84) «Διαδικασία και προϋποθέσεις πλήρωσης θέσεων και ρύθμιση υπηρεσιακής κατάστασης του Ειδικού Τεχνικού Προσωπικού (Ε.Τ.Π.) των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Τ.Ε.Ι.)», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 363/98 (ΦΕΚ 242/τ. Α’/29-10-98) «Πιστοποιητικό ελληνομάθειας, τύπος, προϋποθέσεις απόκτησης, διαδικασία και περιεχόμενο εξετάσεων, προϋποθέσεις συμμετοχής και ρύθμιση σχετικών λεπτομερειών».
8. Τις διατάξεις του Π.Δ. 134/99 (ΦΕΚ 132/τ. Α'/29-06-99) «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ε.Ε. στα Α.Ε.Ι, Τ.Ε.Ι. & λοιπά Ν.Π.Δ.Δ. & Δημόσιες Υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠΕΠΘ.
9. Τις διατάξεις του Π.Δ. 50/01 (ΦΕΚ 39/τ. Α’/05-03-01) «καθορισμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του Δημοσίου τομέα», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

10. Την Υ.Α. με αρ. Ε5/1585/20-03-84 (ΦΕΚ 191/τ. Β’/27-03-84) «Εσωτερική Διάρθρωση, Οργάνωση και Λειτουργία των Τ.Ε.Ι.».

11. Την Υ.Α. με αρ. Β7/255/19-05-98 (ΦΕΚ 530/τ. Β’/01-06-98) «Φορείς χορήγησης πιστοποιητικών ελληνομάθειας-διαδικασία πιστοποίησης», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
12. Την Υ.Α. με αρ. Β7/256/19-05-98 (ΦΕΚ 530/τ. Β’/01-06-98) «Επίπεδα γλωσσομάθειας και επάρκειας της Ελληνικής γλώσσας».
13. Την με αρ. πρωτ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.10/58/9093π.ε./09-02-2009 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ αριθμ. 33/2006 Π.Υ.Σ., σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε η πλήρωση ογδόντα (80) κενών οργανικών θέσεων Ε.Τ.Π. στα Τ.Ε.Ι. της Χώρας.  
14. Την με αρ. πρωτ. 40069/Ε5/07-04-2009 Υπουργική Απόφαση, σύμφωνα με την οποία κατανεμήθηκαν στο Ίδρυμα μας οκτώ (8) θέσεις Ειδικού Τεχνικού Προσωπικού (Ε.Τ.Π.), η πλήρωση των οποίων εγκρίθηκε με την ως άνω αναφερθείσα απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ αριθμ. 33/2006 Π.Υ.Σ.

15. Την με αρ. πρωτ. Φδ.1/7989/17-06-09 πράξη του Τ.Ε.Ι. Αθήνας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1291/τ.Β’/30-06-09, σχετικά με κατανομή, αντίστοιχα, οκτώ (8) κενών οργανικών θέσεων Ειδικού Τεχνικού Προσωπικού (Ε.Τ.Π.) στα Τμήματα: Διοίκησης Επιχειρήσεων (1 θέση), Εμπορίας & Διαφήμισης (1 θέση), Βιβλιοθηκονομίας & Συστημάτων Πληροφόρησης (2 θέσεις), Διοίκησης Μονάδων Υγείας & Πρόνοιας (1 θέση) – Σ.Δ.Ο., Αισθητικής & Κοσμητολογίας (1 θέση), Δημόσιας Υγιεινής (1 θέση) – Σ.Ε.Υ.Π. και  Γραφιστικής – Σ.Γ.Τ.Κ.Σ. (1 θέση) του Ιδρύματός μας.

16. Τις με αρ.  10/03-09-09, 15/16-09-09, 15/01-09-09, 01/11-01-10, 13/24-09-09, 13/11-09-09 & 15/08-09-09, αντίστοιχα, αποφάσεις των Συμβουλίων των Τμημάτων Διοίκησης Επιχειρήσεων (ΣΔΟ), Εμπορίας & Διαφήμισης (ΣΔΟ), Βιβλιοθηκονομίας & Συστημάτων Πληροφόρησης (ΣΔΟ) Διοίκησης Μονάδων Υγείας & Πρόνοιας (ΣΔΟ), Αισθητικής & Κοσμητολογίας (ΣΕΥΠ), Δημόσιας Υγιεινής (ΣΕΥΠ) και  Γραφιστικής (ΣΓΤΚΣ) του Ιδρύματός μας.

17. Τις με αρ. 42/18-11-09 & 1/13-01-10 αποφάσεις του Συμβουλίου του Τ.Ε.Ι. Αθήνας, σύμφωνα με την οποία αποφασίστηκε, ομόφωνα, η προκήρυξη των ως άνω θέσεων.

18. Την πράξη με αρ. 73155/Ε5/05-06-2008 (ΦΕΚ 254/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./12-06-2008 & 280/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./01-07-2008) του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων με βάση την οποία διαπιστώθηκε η εκλογή Προέδρου και Αντιπροέδρων του Τ.Ε.Ι. Αθήνας.
ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ

Την πλήρωση οκτώ (8) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου Ειδικού Τεχνικού Προσωπικού (Ε.Τ.Π.) του Τ.Ε.Ι. Αθήνας, ως ακολούθως:

1. Σχολή Διοίκησης & Οικονομίας (Σ.Δ.Ο.)

· Τμήμα Διοίκησης Επιχειρήσεων: Μία (1) θέση Ε.Τ.Π., ειδικότητας «Πληροφορικής», με εξειδίκευση στα Πληροφοριακά Συστήματα Διοίκησης MIS (πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τμήματος Πληροφορικής ή ισότιμο αυτού πτυχίο της ημεδαπής ή της αλλοδαπής).

· Τμήμα  Εμπορίας & Διαφήμισης: Μία (1) θέση Ε.Τ.Π., ειδικότητας «Εμπορίας & Διαφήμισης (Marketing)», με εξειδίκευση στην  Έρευνα Αγοράς (πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τμήματος Εμπορίας & Διαφήμισης).

· Τμήμα  Βιβλιοθηκονομίας & Συστημάτων Πληροφόρησης: Δύο (2) θέσεις Ε.Τ.Π., ως ακολούθως :

· Μία (1) θέση Ε.Τ.Π., ειδικότητας «Βιβλιοθηκονόμου», με εξειδίκευση στις ψηφιακές βιβλιοθήκες (πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τμήματος Βιβλιοθηκονομίας & Συστημάτων Πληροφόρησης).

· Μία (1) θέση Ε.Τ.Π., ειδικότητας «Πληροφορικής», με εξειδίκευση στα δίκτυα – βάσεις δεδομένων (πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τμήματος Πληροφορικής).

· Τμήμα  Διοίκησης Μονάδων Υγείας & Πρόνοιας: Μία (1) θέση Ε.Τ.Π., ειδικότητας «Διοίκησης Μονάδων Υγείας & Πρόνοιας» με έμφαση στην εφαρμογή σύγχρονων τεχνολογιών Πληροφορικής και ελλείψει αυτής, «Διοίκησης Επιχειρήσεων» με έμφαση στην εφαρμογή σύγχρονων τεχνολογιών Πληροφορικής, (πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τμήμα Διοίκησης Μονάδων Υγείας & Πρόνοιας και ελλείψει αυτού, πτυχίο Τ.Ε.Ι., Τμήμα Διοίκησης Επιχειρήσεων). 

2.  Σχολή Επαγγελμάτων Υγείας & Πρόνοιας (Σ.Ε.Υ.Π.) 
· Αισθητικής & Κοσμητολογίας: Μία (1) θέση Ε.Τ.Π., ειδικότητας «Αισθητικού ή Αισθητικού – Κοσμητολόγου» με εξειδίκευση στην Αισθητική  (πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τμήματος Αισθητικής ή Αισθητικής & Κοσμητολογίας).

·  Δημόσιας Υγιεινής: Μία (1) θέση Ε.Τ.Π., ειδικότητας «Υγιεινολόγου Τ.Ε.» (πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τμήματος Δημόσιας Υγιεινής).

3.  Σχολή Γραφικών Τεχνών & Καλλιτεχνικών Σπουδών (Σ.Γ.Τ.Κ.Σ.)

Τμήμα Γραφιστικής: Μία (1) θέση Ε.Τ.Π., ειδικότητας «Γραφίστα», με εξειδίκευση στο Κινούμενο Σχέδιο και στον Κινηματογράφο (πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τμήματος Γραφιστικής).

Α) ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ

Ως προσόντα διορισμού, σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ. 2 εδαφ. β’ του Ν. 1404/83 (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει),  ορίζονται:
· Πτυχίο  Τ.Ε.Ι ή Ισότιμο αυτού πτυχίο σχολής της ημεδαπής ή της αλλοδαπής.
· Τετραετής εργαστηριακή ή επαγγελματική πείρα.



Τα παραπάνω προσόντα πρέπει να είναι αντίστοιχα της θέσης που πρόκειται να πληρωθεί. 

         Επισημαίνεται ότι, σύμφωνα με την με αριθ. 07/11-02-2009 απόφαση του Συμβουλίου Τ.Ε.Ι. Αθήνας, η προϋπηρεσία υποψήφιου ως Επιστημονικού ή Εργαστηριακού Συνεργάτη, δεν δύναται να συνυπολογισθεί στην τετραετή εργαστηριακή ή επαγγελματική πείρα, που απαιτείται για διορισμό σε θέση Ε.Τ.Π., σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ. 2 εδαφ. β’ του Ν. 1404/83, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
        Α1) ΧΡΟΝΟΣ ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΩΝ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ
Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν τις προϋποθέσεις διορισμού τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων όσο και κατά το χρόνο διορισμού τους.

Β) ΥΠΟΒΛΗΤΕΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Τα δικαιολογητικά που θα υποβάλουν οι υποψήφιοι, επισυνάπτονται σε σχετική αίτηση (διατίθεται έντυπο) και είναι τα ακόλουθα:
1. Σύντομο Βιογραφικό Σημείωμα.
2. Τίτλος σπουδών (πτυχίο Τ.Ε.Ι. ή Ισότιμο αυτού πτυχίο σχολής της ημεδαπής ή της αλλοδαπής). 
3. Φωτοαντίγραφο των δύο (2) όψεων της αστυνομικής ταυτότητας.
4. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/86 στην οποία να δηλώνετε ότι τα στοιχεία που συμπληρώνετε στον εμπεριεχόμενο στην παρούσα υπεύθυνη δήλωση αναλυτικό πίνακα στοιχείων απόδειξης της εμπειρίας είναι ακριβή.

5. Πιστοποιητικό γεννήσεως & εγγραφής στα μητρώα ή τα δημοτολόγια του δήμου ή της κοινότητας ή Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, για τον τρόπο και το χρόνο κτήσης της Ελληνικής Ιθαγένειας. 
Προκειμένου για: ι) πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης απαιτείται επιπλέον η προσκόμιση : α) πιστοποιητικού ή βεβαίωσης από τις αρμόδιες αρχές του κράτους, την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος και  β) πτυχίου ή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι., ή απολυτηρίου τίτλου Ελληνικού Λυκείου, ή εξατάξιου Γυμνασίου, ή πιστοποιητικού ελληνομάθειας Δ' επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, βάση των οποίων θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της Ελληνικής Γλώσσας.




           ιι) όσους έχουν αποκτήσει την Ελληνική Ιθαγένεια με πολιτογράφηση, θα πρέπει να έχει παρέλθει ένα (1) τουλάχιστον έτος από την απόκτησή της, έως την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων ή να μην  έχει παρέλθει έτος από την απόκτησή της, εφόσον μέχρι την απόκτησή της ήταν υπήκοοι κράτους – μέλους της Ευρωπαϊκής Ενώσεως.

Το πιστοποιητικό Ελληνικής Ιθαγένειας δεν απαιτείται, προκειμένου για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους Ομογενείς και Ομογενείς Αλλοδαπούς υποψήφιους, που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων κατά το γένος και την συνείδηση αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (Ν.Δ. 3822/1958). 

6. Πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης του αρμόδιου Στρατολογικού Γραφείου για τους άρρενες υποψηφίους, από το οποίο να προκύπτει ότι, ο υποψήφιος δεν υπέχει στρατιωτικών υποχρεώσεων.
Δεν απαιτείται εκπλήρωση στρατιωτικών υποχρεώσεων για τους πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στα οποία δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.
7. Πιστοποιητικό υγείας της αρμόδιας υγειονομικής επιτροπής της έδρας του νομού της κατοικίας του υποψηφίου από το οποίο να προκύπτει η υγεία και η φυσική καταλληλότητα του υποψηφίου, αναφορικά με τα καθήκοντα της θέσης που πρόκειται να πληρωθεί.
8. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/86 στην οποία να δηλώνεται ότι, ο υποψήφιος δεν κατέχει άλλη θέση και δεν έχει άλλη απασχόληση στο Δημόσιο ή Ιδιωτικό Τομέα, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του Ν. 1256/82. 
Σε περίπτωση κατοχής τέτοιας θέσης να αναφέρεται η διάταξη του Νόμου που το επιτρέπει.
9. Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου για δικαστική χρήση.
10. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/86 στην οποία να δηλώνεται ότι, δεν έχετε απολυθεί  από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού προσώπου  του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας σας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητά σας, ή σε περίπτωση καταφατικής δήλωσης, ότι παρήλθε πενταετία από την απόλυσή σας. 
11. Κάθε στοιχείο που κατά την κρίση του υποψηφίου μπορεί να συνεκτιμηθεί για την επιλογή του.
    12. Δικαιολογητικά εργαστηριακής ή επαγγελματικής πείρας.

Επισημαίνεται ότι: ι) Τα δικαιολογητικά, ξενόγλωσσα ή ελληνικά, πρέπει να είναι θεωρημένα επίσημα από τις κατά το νόμο αρμόδιες αρχές, να φέρουν αρίθμηση και να είναι τοποθετημένα σε ειδικό φάκελο.

         ιι) Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων υποψηφιότητας, επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για διασαφηνιστικά στοιχεία τα οποία ζητήθηκαν συμπληρωματικά από τα Συμβούλια του Τμήματος ή της Σχολής ανάλογα ή την επιτροπή του άρθρου 2 του Π.Δ. 411/84 και αφορούν σε δικαιολογητικά που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα.
Γ) ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΗ - ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΠΕΙΡΑ

Για τον διορισμό στην ως άνω αναφερθείσα θέση απαιτείται, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, 4ετής εργαστηριακή ή επαγγελματική πείρα αντίστοιχη της θέσης που πρόκειται να πληρωθεί, που αποδεικνύεται: 

Α) Εμπειρία που έχει αποκτηθεί στην ημεδαπή :

1) Για τους μισθωτούς του δημόσιου και ιδιωτικού τομέα :

· Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της ασφάλισης.

· Χωριστή από την αίτηση υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου, κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986, στην οποία να δηλώνονται, επακριβώς, ο χρόνος και το είδος της εμπειρίας του καθώς και τα στοιχεία του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό πρόσωπο.

Οι μισθωτοί του δημοσίου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα και της υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημοσίου τομέα, από την οποία να προκύπτει και το είδος της εμπειρίας. 

2) Για τους ελεύθερους επαγγελματίες :

· Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της ασφάλισης.

· Υπεύθυνη δήλωση, χωριστή από την αίτηση, κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986, ότι πραγματοποίησε συγκεκριμένες εργασίες, μελέτες και έργα σχετικά με το αντικείμενο της εμπειρίας, και
· Υποβολή των σχετικών συμβάσεων ή δελτίων παροχής υπηρεσιών, που καλύπτουν τη διάρκεια και το είδος της εμπειρίας.

     Όπου παραπάνω προβλέπεται χωριστή υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου για την εμπειρία, αυτή γίνεται, σύμφωνα με το υπόδειγμα υπεύθυνης δήλωσης που ακολουθεί στο τέλος της παρούσας προκήρυξης.

      Το εν λόγω υπόδειγμα υπεύθυνης δήλωσης χορηγείται στους υποψηφίους από τις Γραμματείες των Τμημάτων που αφορά η συγκεκριμένη προκήρυξη.

Β) Εμπειρία που έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή :

Για εμπειρία η οποία έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή επιπλέον των λοιπών δικαιολογητικών που απαιτούνται από τις ανωτέρω, κατά περίπτωση, παραγράφους ο υποψήφιος προσκομίζει :

1) Όταν κατά το ισχύον νομικό καθεστώς του κράτους η ασφάλιση των εργαζομένων για συγκεκριμένο επάγγελμα ή συγκεκριμένη σχέση εργασίας είναι υποχρεωτική :

Βεβαίωση του εργοδότη στον οποίο απασχολήθηκε, στην οποία αναφέρεται ο χρόνος και το είδος της απασχόλησης του ενδιαφερομένου και 

Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού οργανισμού, είτε πρόκειται για αμιγώς κρατική ή αμιγώς ιδιωτική ή μεικτή ασφάλιση. 

2) Όταν κατά το ισχύον νομικό καθεστώς του κράτους ή ασφάλιση των εργαζομένων για συγκεκριμένο επάγγελμα ή συγκεκριμένη σχέση εργασίας είναι μη υποχρεωτική :

Βεβαίωση του εργοδότη στον οποίο απασχολήθηκε, στην οποία να αναφέρεται ο χρόνος και το είδος της απασχόλησης του ενδιαφερομένου, 

Υπεύθυνη δήλωση του ιδίου κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986, στην οποία να αναγράφονται επακριβώς ο χρόνος απασχόλησης και το είδος της εμπειρίας του, τα στοιχεία του εργοδότη, φυσικού προσώπου ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται περί νομικού προσώπου και 

Βεβαίωση της αρμόδιας αρχής του κράτους στο οποίο απασχολήθηκε ότι η ασφάλιση για το συγκεκριμένο επάγγελμα ή τη συγκεκριμένη σχέση εργασίας δεν είναι υποχρεωτική, κατά τη νομοθεσία του κράτους τούτου.

3) Όταν ο χρόνος εμπειρίας διανυθεί σε υπηρεσίες δημοσίου χαρακτήρα της αλλοδαπής μπορεί να αποδεικνύεται και με βεβαίωση του αντίστοιχου δημόσιου φορέα.

Τα δικαιολογητικά του υποψηφίου, ο οποίος επικαλείται εμπειρία που αποκτήθηκε στο εξωτερικό, θα πρέπει να συνοδεύονται εκτός από τα πρωτότυπα ή επικυρωμένα αντίγραφα των πρωτοτύπων και από επίσημη μετάφρασή τους στην ελληνική γλώσσα.        

Γ) Ειδικές περιπτώσεις πιστοποίησης εμπειρίας

α. Δικαστική Απόφαση

Η εμπειρία αποδεικνύεται και  με τυχόν υπάρχουσα δικαστική απόφαση, από την οποία να προκύπτει το είδος της παρασχεθείσης εργασίας και η χρονική διάρκεια της παροχής αυτής.

β. Έρευνα ή συμμετοχή σε ερευνητικά κέντρα ή προγράμματα.

Η έρευνα ή η συμμετοχή σε ερευνητικά κέντρα ή προγράμματα μπορεί να ληφθεί ως χρόνος εμπειρίας υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι ο επικεφαλής του κέντρου ή του προγράμματος θα χορηγήσει βεβαίωση, στην οποία θα αναφέρεται λεπτομερώς το αντικείμενο έρευνας και η διάρκεια του συγκεκριμένου προγράμματος, ο χρόνος συμμετοχής του υποψήφιου ή ειδικότερη ενασχόλησή του με το αντικείμενό του και η συμβολή του στην περάτωση του προγράμματος, καθώς και η συμβατική σχέση με την οποία συνδεόταν με το φορέα που εκτέλεσε το πρόγραμμα. Είναι αυτονόητο ότι τα ανωτέρω ισχύουν εφόσον ο υποψήφιος κατά τη διάρκεια της συμμετοχής του κατείχε τον απαιτούμενο από την προκήρυξη βασικό τίτλο σπουδών ή άδεια άσκησης επαγγέλματος, όπου αυτή απαιτείται.

γ. Στρατιωτική θητεία

Ως χρόνος εμπειρίας αναγνωρίζεται και η απασχόληση που προκύπτει κατά τη διάρκεια της στρατιωτικής θητείας. Η βεβαίωση των αρμοδίων αρχών πρέπει να αναφέρει το είδος και τη διάρκεια απασχόλησης. Στην περίπτωση αυτή η σχετική ειδικότητα πρέπει να έχει αποκτηθεί πριν την κατάταξη του υποψηφίου, ενώ στην περίπτωση που η ειδικότητα αποκτάται κατά τη διάρκεια της θητείας, η σχετική εμπειρία αναγνωρίζεται από την απόκτησή της και μετά. Όταν από την προκήρυξη απαιτείται άδεια άσκησης επαγγέλματος ή άλλη επαγγελματική άδεια, ο χρόνος της παραπάνω εμπειρίας υπολογίζεται μετά την απόκτηση της απαιτούμενης άδειας.

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑ: 

α. Ο χρόνος εμπειρίας υπολογίζεται μετά την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών που απαιτείται από την προκήρυξη.

β.  Ο χρόνος εμπειρίας που δηλώνει ο κάθε υποψήφιος πρέπει να συμφωνεί με το χρόνο που προκύπτει από την βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα. Χρόνος εμπειρίας που περιέχεται στην υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου και δεν καλύπτεται από ασφαλιστικές εισφορές και το αντίθετο δεν λαμβάνεται υπόψη και αφαιρείται.

γ.  Εάν η ασφαλιστική κάλυψη (προκειμένου για σφαλισμένους στο ΙΚΑ) προκύπτει από ημέρες ασφάλισης, οι μήνες εμπειρίας υπολογίζονται αν διαιρεθεί το σύνολο των πραγματοποιηθεισών ημερών ασφάλισης δια του (25).

Οι μήνες εμπειρίας (προκειμένου για σφαλισμένους σε λοιπά ασφαλιστικά ταμεία, πλην ΙΚΑ) μπορεί να προκύπτουν και με αφαίρεση των ημερομηνιών έναρξης και λήξης του χρονικού διαστήματος εμπειρίας. Στην περίπτωση αυτή εάν οι ημέρες του συνόλου των διαστημάτων της εμπειρίας είναι μεγαλύτερες ή ίσες των 30 ημερών, μετατρέπονται σε μήνες διαιρώντας δια του 30 και λαμβάνοντας το ακέραιο μέρος του αριθμού που προκύπτει.   

δ. Τονίζεται ότι, όταν με την προκήρυξη ζητείται εξειδικευμένη εμπειρία, τόσο για τους μισθωτούς όσο και τους ελεύθερους επαγγελματίες, πρέπει από τα προσκομιζόμενα δικαιολογητικά να προκύπτει η εξειδικευμένη, κατά περίπτωση, εμπειρία. 

Ο τρόπος επικύρωσης των αντιγράφων ορίζεται στην παράγραφο Δ της παρούσας.

Δ) ΕΠΙΚΥΡΩΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ & ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ ΑΛΛΟΔΑΠΗΣ – ΗΜΕΔΑΠΗΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΡΑΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ & ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ ΑΛΛΟΔΑΠΗΣ 

Της αλλοδαπής

Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής, που απαιτούνται πρέπει να είναι επικυρωμένοι και επίσημα μεταφρασμένοι στην Ελληνική γλώσσα.

Ειδικότερα, τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής, υποβάλλονται σε πρωτότυπο ή σε ακριβές αντίγραφο του πρωτοτύπου ή σε αντίγραφο  του ακριβούς αντιγράφου της αρχής που εξέδωσε το πρωτότυπο (όχι σε αντίγραφο το οποίο δεν έχει επικυρωθεί από την αρχή που εξέδωσε το πρωτότυπο). Οι ως άνω τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις, όταν προσκομίζονται σε φωτοτυπία μη επικυρωμένη από την αρχή που τους εξέδωσε, επικυρώνονται μόνο από δικηγόρο. Ακριβή αντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων ή εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές, τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο ή δημόσια αρχή επικυρώνονται από όλες τις διοικητικές αρχές και τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.). Η επίσημη μετάφρασή τους γίνεται από αρμόδια, κατά νόμο, αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών ή την Πρεσβεία ή το Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή από δικηγόρο ή άμισθο ερμηνέα διορισμένο βάση του Ν. 148/26-12-1913/01-02-1914.

Της ημεδαπής

α) Δημόσια έγγραφα ημεδαπής (έγγραφα που έχουν εκδοθεί στα πλαίσια της Εθνικής έννομης τάξης, προερχόμενα από ημεδαπές διοικητικές αρχές ή τις Υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας, όπως τίτλοι σπουδών, πιστοποιητικά, βεβαιώσεις κ.λπ.) υποβάλλονται σε πρωτότυπο ή σε ακριβές αντίγραφο του πρωτοτύπου ή σε αντίγραφο του ακριβούς αντιγράφου της αρχής που εξέδωσε το πρωτότυπο (όχι σε αντίγραφο το οποίο δεν έχει επικυρωθεί από την αρχή που εξέδωσε το πρωτότυπο). Η επικύρωση γίνεται από οποιαδήποτε διοικητική αρχή ή Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.) ή τις Υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας ή δικηγόρο ή συμβολαιογράφο.


Ο υποψήφιος μπορεί επίσης να υποβάλει αντίγραφα δημόσιων εγγράφων που ζητούνται με την παρούσα προκήρυξη, συνοδευόμενα όμως απαραίτητα με υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 παρ. 4 του Ν. 1599/1986, στην οποία ο υποψήφιος βεβαιώνει ότι τα αντίγραφα που επισυνάπτει αποτελούν γνήσια αντίγραφα εκ των πρωτοτύπων που έχει στα χέρια του.


Τα επικυρωμένα κατά τα ανωτέρω αντίγραφα εγγράφων που εξέδωσε διοικητική αρχή, καθώς και τα απλά αντίγραφα εγγράφων που εξέδωσε διοικητική αρχή που συνοδεύονται από την κατά την παρ. 5 του άρθρου 3 του Ν. 2690/1999 και παρ. 4 του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 υπεύθυνη δήλωση, στην οποία ο υποψήφιος βεβαιώνει την ακρίβεια των στοιχείων, γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά όπως τα πρωτότυπα.

β) Ιδιωτικά έγγραφα ημεδαπής (δηλαδή έγγραφα που δεν εκδίδονται από δημόσιες αρχές της ημεδαπής, όπως αποδείξεις παροχής υπηρεσιών, βεβαιώσεις ιδιωτών, εργοδοτών κ.λ.π.) υποβάλλονται σε πρωτότυπα ή σε αντίγραφα συνοδευόμενα με υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 παρ. 4 του Ν. 1599/1986, στην οποία ο υποψήφιος βεβαιώνει ότι τα αντίγραφα που επισυνάπτει αποτελούν γνήσια αντίγραφα εκ των πρωτοτύπων που έχει στα χέρια του.  

Ε) ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ
Η κατάρτιση του πίνακα διοριστέων κατά αξιολογική σειρά για την πλήρωση της ως άνω θέσης θα γίνει, σύμφωνα με το άρθρο 21 του Ν. 1404/1983 (όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με το άρθρο 9 του Ν. 3404/2005) και το Π.Δ. 411/1984.

ΣΤ) ΚΑΤΑΘΕΣΗ - ΑΝΑΖΗΤΗΣΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ

Τα δικαιολογητικά της παραγράφου Β της παρούσας, με αρ.: 

ι) 1, 2, 3, 4, 11 & 12, θα υποβληθούν, με την σχετική αίτηση του υποψηφίου, απευθείας στις αντίστοιχες Γραμματείες των Τμημάτων του Ιδρύματος μας.

 ιι) 5, 6 και 9, θα αναζητηθούν αυτεπάγγελτα από την Υπηρεσία, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, κατά την ολοκλήρωση της διαδικασίας διορισμού. 
ιιι) 7, 8 & 10 θα κατατεθούν μόνο από τους διοριζόμενους στις ως άνω θέσεις Ε.Τ.Π., κατά την ημέρα της ορκωμοσίας τους.
Επισημαίνεται ότι, τα αρμόδια κατά τις ισχύουσες διατάξεις όργανα του Ιδρύματος δύνανται να ζητήσουν την προσκόμιση των πρωτότυπων εγγράφων ή επικυρωμένα αντίγραφα αυτών, σε περίπτωση που αρχικώς είχαν υποβληθεί απλά αντίγραφα δικαιολογητικών, συνοδευόμενα με υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986.  

1Ζ) ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι αιτήσεις των υποψηφίων με τα συνημμένα δικαιολογητικά υποβάλλονται σε αποκλειστική προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την τελευταία δημοσίευση της περίληψης της παρούσας προκήρυξης στον ημερήσιο τύπο, δηλαδή από 29/01/2010 έως και 17/02/2010, απευθείας στις αντίστοιχες Γραμματείες των Τμημάτων του Ιδρύματός μας.

Οι προαναφερόμενες οργανικές μονάδες του Ιδρύματος στεγάζονται στο κεντρικό κτίριο του ΤΕΙ-Α (Αγ. Σπυρίδωνα & Παλληκαρίδη 122 10, Αιγάλεω). 


Η υποβολή των δικαιολογητικών θα γίνει κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες.


Τέλος, για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στα τηλέφωνα 2105385205, 256 (Γραμματεία Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων), 2105385209, 255 (Γραμματεία Τμήματος Εμπορίας & Διαφήμισης), 2105385203, 254 (Γραμματεία Τμήματος Βιβλιοθηκονομίας & Συστημάτων Πληροφόρησης), 2105385207, 253 (Γραμματεία Τμήματος Διοίκησης Μονάδων Υγείας & Πρόνοιας), 2105385604, 628  (Γραμματεία Τμήματος Αισθητικής & Κοσμητολογίας), 2105385607, 608 (Γραμματεία Τμήματος Δημόσιας Υγιεινής)  και  2105385403 (Γραμματεία Τμήματος Γραφιστικής) ή στις ηλεκτρονικές διευθύνσεις: 

http://www.teiath.gr/verwalt/dioikhsh/admin_gr/admin_new.htm  http://www.teiath.gr/articles.php?mid=25&lang=el
(όπου έχει αναρτηθεί η παρούσα προκήρυξη καθώς και υποδείγματα της αίτησης υποψηφιότητας και της υπεύθυνης δήλωσης καταγραφής της εμπειρίας).
Η) ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ

Περίληψη της  παρούσας προκήρυξης να δημοσιευθεί δύο (2) φορές σε δύο (2) ημερήσιες εφημερίδες της Αθήνας & μία (1) της Θεσσαλονίκης.-

ΑΙΓΑΛΕΩ 21-01-2010

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Τ.Ε.Ι. ΑΘΗΝΑΣ

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΙΝΟΣ

ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ
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